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teredê arbejdsmiljøproblemer, og efter perio- 
dens afslutning vil der blive målt på, om de op- 
stillede mål nås. 

Det er væsentligt, at prioriteringen ikke bliver 
for statisk. Prioriteringen er foretaget på grund- 
lag af den eksisterende viden, men ny viden kan 
gøre dét nødvendigt at iværksætte initiativer om 
arbejdsmiljøproblemer, der ikke er en del af den 
fastlagte prioritering. Regeringen lægger derfor 
særlig vægt på, at der løbende vil blive fulgt 
med i arbejdsmarkedsudviklingen samt udvik- 
lingen af nye teknologier, :og at konsekvenserne 
for arbejdsmiljøet vurderes. Om nødvendigt vil 

regeringen undervejs tage stilling til, om der 
skal ske justering af prioriteringen. Prioriterin- 
gen skal derfor ses som en dynqmisk priorite- 
ring, der kan tilpasses en foranderlig virkelig- 
hed. 

Hermed slutter redegørelsen. 


