
2430 Skriftlig redegørelse (R 7) 

overensstemmelse med prioriteringerne på EU- 
niveau. 

Regeringen lægger også vægt på, at de priori- 
terede arbejdsmiljøproblemer hviler på et solidt 
fagligt grundlag og at de tilsammen skal dække 
et bredt spektrum af job og brancher og være re- 
levante for både mænd og kvinders arbejdsmil- 
jø. 

Regeringen er meget tilfreds med, at arbejds- 
markedets parter i enighed har indstillet en ny 
landsdækkende prioritering med forslag til re- 
duktionsmål og noterer sig, at der også er opstil- 

let målsætninger vedrørende arbejdsmiljøarbej- 
det. 

Det er regeringens opfattelse, at Arbejdsmil- 
jørådet har peget på fire centrale arbejdsmiljø- 
problemer, hvor der for hvert enkelt er solid fag- 
lig begrundelse for, at det skal prioriteres. Samti- 
dig understøtter de de beskæftigelsespolitiske, 
sundhedspolitiske og internationale mål og sik- 
rer såvel en job- og branchemæssig som en køns- 
mæssig dækning. Regeringen er derfor enig i 
Arbejdsmiljørådets indstilling til, hvilke arbejds- 
miljøproblemer, der skal prioriteres frem til 
2010. 

Regeringens prioriterede arbejdsmiljøproblemer frem til og med 2010 

Arbejdsulykker -  20 pet. reduktion 

Psykisk arbejdsmiljø -  10 pet. reduktion 

Støj -  15 pet. reduktion af høreskadende støj, 10 pet. af 
generende støj 

Muskel- og skeletbesvær -  reduktionsmål fastsættes senest 1. april 2007 

Arbejdsulykker er fortsat et meget vigtigt områ- 
de for regeringen. Der er stadigvæk alt for man- 
ge arbejdsulykker, men heldigvis har man op 
gennem 90'erne samlet set et fald i antallet af an- 
meldte arbejdsulykker. Regeringen finder det 
væsentligt at arbejde for at fastholde denne ten- 
dens. 

Som regeringen mange gange tidligere har gi- 
vet udtryk for, er også psykisk arbejdsmiljø et 
område, som må tages meget alvorligt, og som 
må have en meget høj prioritet i arbejdsmiljøar- 
bejdet. Der er ingen tvivl om, at det er en af de 
helt store arbejdsmiljømæssige udfordringer, og 
udviklingen på arbejdsmarkedet ser ikke ud til 
at gøre denne udfordring mindre. Derfor er der 
også via Arbejdsmiljøforskriingsfonden sat en 
række forskningsprojekter i gang på dette områ- 
de. 

Støj er også et problem, som står højt på rege- 
ringens arbejdsmiljøpolitiske dagsorden. Des- 
uden er det et problem, som der er fokus på i 
EU, hvor regeringen netop nu er ved at imple- 
mentere et nyt støjdirektiv. Også den netop af- 
holdte europæiske arbejdsmiljøuge om støj vi- 
ser, at emnet har høj prioritet. Arbejdsmiljørådet 
har indstillet at prioriteringen ikke alene skal 
gælde høreskadende,.men også generende støj, 
hvilket regeringen er enig i, da generende støj er 
til stor gene for mange beskæftigede. 

Med hensyn til muskel- og skeletbesvær note- 
rer regeringen sig, at Arbejdsmiljørådets indstil- 
ling indebærer, at den nuværende indsats i for- 
hold til tunge løft og EGA skal opretholdes til og 
med 2007 eller indtil de endelige resultater af 
denne store indsats foreligger. Ifølge Arbejds- 
miljørådets indstilling skal der, når disse resulta- 
ter foreligger og senest primo 2007, foretages ny 
national prioritering blandt risikofaktorer, der 
kan føre til muskel- og skeletbesvær og opstilles 
konkrete reduktionsmål. 

Det er regeringens opfattelse, at forebyggelse 
af arbejdsrelateret muskel- og skeletbesvær er et 
helt centralt anliggende for arbejdsmiljøindsat- 
sen i fremtiden. Det er et særdeles udbredt pro- 
blem, der kan have vidtrækkende konsekvenser 
både set ud fra det enkelte menneske i form af 
smerter, sygefravær, erhvervsevnetab og set ud 
fra et beskæftigelsespolitisk perspektiv, fordi 
muskel- og skeletbesvær er skyld i en stor del af 
både sygefravær og førtidig afgang fra arbejds- 
markedet. 

Regeringen har derfor en klar forventning 
om, at Arbejdsmiljørådet senest 1. april 2007 
kommer med en ny indstilling om prioritering 
af risikofaktorer, som kan føre til muskel- og 
skeletbesvær og opstiller reduktionsmål. Rege- 
ringen vil samtidig sørge for, at datagrundlaget 


