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somhedsejere nu får en mulighed for at kunne 
knytte deres medarbejdere tættere til virksom- 
heden og give de ansatte en mulighed for at få 

홢 del i de opture og nedture, der måtte være i virk- 
somhedens økonomi, fordi de som medejere har 
interesse i, at det går godt, og dermed også en 
personlig andel i succesen, hvis det går godt i en 
virksomhed. 

Der har jo været nogen uklarhed om, hvordan 
lovgivningen skulle fortolkes. Vi gennemfører 
nu disse præciseringer, og derfor får vi skabt et 
retssystem, hvor flere danskere får muligheden 
for at blive medejere af den virksomhed, de ar- 
bejder i. Det synes jeg er glimrende. 

(Kort bemærkning). 
Frode Sørensen (S): 
Jeg tror egentlig, at alle virksomheder, uanset 
om de er offentlige, private eller i selskabsform, 
har behov for at knytte deres medarbejdere tæt 
til sig. 

Når nu den oprindelige lovgivning blev ved- 
taget imod vores gode vilje, så skal vi jo ikke 
derfor gå væk fra, at der så stadig væk skal være 
lighed, når den nu er vedtaget, og det var egent- 
lig det, jeg påpegede. 

Men jeg synes, skatteministeren selv er inde 
på et af problemerne, idet skatteministeren sag- 
de i sit indlæg: Vi har ikke haft mulighed for at 
gå i dybden med det her. 

Det betyder jo, at vi altså vedtager et eller an- 
det, som skatteministeren selv siger at man er 
usikker på om nu også er rigtigt. Og der var det 
egentlig bare, jeg i mit indlæg sagde: Havde 
skatteministeren sagt, at dette lovforslag, som jo 
ikke har noget med finansloven at gøre, kunne 
vi have udskudt til det nye år, så havde vi haft 
mulighed for at rette på de her ting, og så havde 
vi måske haft mulighed for at undgå at se det 
her lovforslag eller et tilsvarende i næste sam- 
ling. 

Kl. 9.45 

(Kort bemærkning). 
Skatteministeren (Kristian Jensen): 
Det er en imponerende omsorg, hr. Frode Søren- 
sen har for et lovforslag, hvor han startede med 
at bebude, at uanset om vi skulle stemme i dag 
eller til februar, så ville hr. Frode Sørensen stem- 
me imod. Så det er en rørende omsorg, hr. Frode 
Sørensen har for, at det nu er det rigtige lovfor- 
slag. 

Problemstillingen om, hvorvidt en koncern 
skal give tilbuddet om medarbejderaktier til alle 

ansatte, både inden for landets grænser og uden 
for landets grænser, er ikke ny, det er ikke noget, 
der er kommet op med det her lovforslag. Der er 
nogle medlemmer af Finansrådet, som har rejst 
problemstillingen, fordi vi nu er i gang med at 
kigge på det. De har rejst det over for os temme- 
lig sent, og derfor har vi ikke haft mulighed for i 
forbindelse med denne lovgivning at gennemfø- 
re det. 

Der er en lang række personer, som i forbin- 
delse med de omdannelser af selskaber, som 
sker i en dynamisk verden, er kommet i klem- 
me, og de har behov for at få afklaret deres situ- 
ation. Derfor mener jeg, det ville være uanstæn- 
digt over for disse mennesker at vente med lov- 
forslaget her, og derfor er jeg glad for, at der er et 
flertal i Folketinget, der er enig i, at vi skal be- 
handle og vedtage lovforslaget i dag. 

(Kort bemærkning). 
Frode Sørensen (S): 
Jamen jeg synes jo, skatteministeren giver mig 
ret. Vi har her at gøre med et lovforslag, hvor 
der er nogle problemstillinger vedrørende, om 
folk er ansat; det kan godt være, de har deres ar- 
bejdsplads i Danmark, men de kan være ansat i 
et udenlandsk firma eller et dansk firma. Og det 
er, som skatteministeren siger, et udyrket mar- 
ked, og så kunne det da godt være, man skulle 
have dyrket det i de næste måneder, i stedet for 
at det kommer i næste folketingssamling. 

Så ved jeg ikke, hvorfor skatteministeren ikke 
mener, at vi skal være opmærksomme på for- 
slag, selv om vi er imod dem. Jeg tror da, for- 
manden vil være glad for, at vi i udvalgene sør- 
ger for, at de forslag, vi fremsætter her i salen til 
vedtagelse, er gennemarbejdede, så vi ikke risi- 
kerer at blive beskyldt for noget, som måske er 
en form for lidt for hurtigt arbejde, for nu ikke at 
bruge ordet lovfusk. 

(Kort bemærkning). 
Skatteministeren (Kristian Jensen): 
Jeg håber ikke, hr. Frode Sørensen opfatter det 
som en kritik, at jeg kaldte hans omsorg for rø- 
rende. Det var faktisk nærmest en anerkendelse 
af hr. Frode Sørensens gode indsats som for- 
mand for Skatteudvalget, som jeg nu desværre 
forstår han stopper med. Jeg synes, det er glim- 
rende, at der er en sådan interesse i at sikre god 
lovkvalitet. 

Sagen er jo bare, at uanset om vi havde gen- 
nemført det forslag, der er blevet rejst fra Fi- 
nansrådet, så ville hr. Frode Sørensen fortsat 


