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(Kort bemærkning). 
Thomas Adelskov (S): 
Jeg har forstået, at KL er bekymret for, om der 
rent faktisk er. retssikkerhed for borgeren på det- 
te område, og jeg synes sådan set, der er grund 
til, at ministeren tilkendegiver, at en klage kan få 
opsættende virkning for indplaceringen i en 
matchgruppe. En ting er jo, at hvis man er place- 
ret i matchgruppe 4, kan det være sket ved en 
fejl fra sagsbehandlerens side, men i det øjeblik, 
man mister ydelsen, er det jo ikke selve match- 
gruppeplaceringen, mangan anke, og derfor er 
det afgørende, om man har opfyldt kravet om 
de 300 timer. Det er sådan set hele hovedproble- 
met. 

Ministeren siger, at i forbindelse med, at man 
klager over de 300 timer, kan man anke match- 
gruppeplaceringen. Men dermed kan man jo 
ende i den situation, at selv om man har været 
placeret i matchgruppe 4 og ikke har kunnet op- 
fylde kravene om de 300 timer, så vil man allige- 
vel kunne fortsætte på ydelsen, hvis man har 
været fejlplaceret. 

Kl. 19.10 

(Kort bemærkning). 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Man kan ikke klage over selve det at blive place- 
ret i en matchgruppe. Man kan klage, når det får 
et konkret udslag, f.eks. at man mister sin ydel- 
se, eller hvis man f.eks. kommer i aktivering og 
ikke synes, at den ikke er rigtig eller forfølger 
målet. Man kan ikke klage over selve indplace- 
ringen, for den har jo ingen retsvirkning. Den er 
et redskab for sagsbehandleren til at måle, om 
klienten kommer tættere på eller fjerner sig fra 
arbejdsmarkedet. 

Det afgørende for borgeren er jo, at når det får 
en konsekvens i form af, at vedkommende mi- 
ster ydelsen, så kan der klages over den. Og der 
vil jeg så gerne igen påpege, at det jo er en lang 
procedure, der træder... 

Tredje næstformand (Helge Adam Møller): 
Undskyld, der er ikke mikrofon på, opdager jeg 
pludselig. Undskyld, den er tændt alligevel. Vi 
fortsætter med beskæftigelsesministeren, værs- 
go. 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Ja, nu tabte jeg tråden. 

Tredje næstformand (Helge Adam Møller): 
Det var formandens skyld. Men der gives den 
tid, der er nødvendig til at finde tråden igen, 
værsgo. 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Nu skal jeg lige finde tråden igen. 

Hvis jeg lige skal prøve at opsummere: Det, 
jeg siger, er, at man ikke kan klage over placerin- 
gen i matchgrupper. Den er et arbejdsredskab 
for sagsbehandlerne. Men hvis den giver sig ud- 
slag i, at man mister ydelsen, så kan man klage 
over det, og man kan i henhold til retssikker- 
hedslovens § 71, stk. 4, få en særlig hurtig sags- 
behandling. 

Men må jeg så godt sige, at dette jo ikke er no-' 
get, der opstår som lyn fra en klar himmel. Æg- 
tepar, der bliver omfattet af denne 300-timers-re- 
gel, skal varsles i god tid, og kommunen skal 
ved den efterfølgende kontaktsamtale vejlede 
parret om konsekvenserne af 300-timers-reglen 
og yde aktiv bistand med hensyn til, hvordan 
man søger job. 

Tredje næstformand (Helge Adam Møller): 
Så vidt formanden kunne høre, blev tråden fun- 
det igen. Undskyld. 

Hermed sluttede forhandlingen, og lovforslaget 
overgik derefter til anden behandling. 

Afstemning 

Tredje næstformand (Helge Adam Møller): 
Jeg foreslår, at lovforslag nr. L 93 henvises til 
Udvalget for Udlændinge- og Integrationspoli- 
tik, og at lovforslag nr. L 89 henvises til Arbejds- 
markedsudvalget. Hvis ingen gør indsigelse, be- 
tragter jeg det som vedtaget. (Ophold). Det er 
vedtaget. 


