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Nu bruger vi ikke nogen pisk, men vi synes, 
det er helt rimeligt, at man stiller krav til folk. 
Jeg mener faktisk, det er et udtryk for respekt for 
andre mennesker, at man stiller krav til dem, og 
jeg synes, oppositionen fuldstændig glemmer de 
mange muligheder, der samtidig gives de ud- 
lændinge, der kommer til Danmark, og de ind- 
vandrere, der er her. 

De bliver tilbudt 3 års gratis danskundervis- 
ning; de får aktiv hjælp fra kommunen til at 
komme i beskæftigelse, og den hjælp bliver end- 
da i fremtiden forbedret; de har adgang til et 
gratis uddannelsessystem, hvor der også følger 
ydelser med; vi udbygger lektiehjælpen, som nu 
også kommer til at gælde for voksne; vi forbed- 
rer vejledningen for de unge, også her har vi en 
særlig tanke på netop de unge indvandrere og 
efterkommere af indvandrere; vi øger indsatsen 
for at finde praktikpladser; vi sætter endnu flere 
ressourcer af for at sætte fokus på mangfoldig- 
hedsledelse. Det er for blot at nævne nogle af de 
mange ting, der bliver gjort netop for at inklude- 
re de udlændinge og indvandrere, der er i det 
danske samfund. Det havde jeg lyst til at remse 
op, fordi jeg synes, at oppositionen glemmer det 
og næsten bevidst virker, som om den ikke øn- 
sker at tale så meget om det. 

Så nogle kommentarer til noget af det, der i 
øvrigt er blevet sagt heroppe fra talerstolen. 

Hr. Morten Østergaard ynder at understrege, 
at integrationen er blevet forværret de seneste 4 
år under denne regering. Jeg ved ikke, hvor det 
er, hr. Morten Østergaard færdes, og hvad hans 
oplevelse er. Min oplevelse er faktisk den stik 
modsatte. 

Ser vi på fakta, så vil de, der nu kommer igen- 
nem det introduktionsforløb, som denne rege- 
ring har forbedret og puttet mere kvalitet i, lære 
det danske sprog hurtigere og bedre og hurtige- 
re komme i beskæftigelse og blive selvforsør- 
gende. 

15.000 flere indvandrere er siden 2001 kom- 
met i beskæftigelse. Det er tallene fra i foråret, 
jeg er ikke i tvivl om, at tallet er blevet højere si- 
den, men vi har ikke nogen nyere tal. 

Min oplevelse er helt klart, at der i dag er en 
langt større åbenhed på arbejdsmarkedet og me- 
get mindre diskrimination eller udelukkelse af 
folk med anden etnisk baggrund, end der var 
for 4 år siden, ja, vi har faktisk et erhvervsliv, der 
skriger efter at få flere indvandrere og efterkom- 
mere af indvandrere til at søge de ledige job, 
som de har. 

Fru Margrethe Vestager har igen og igen 
spurgt til den forberedende voksenundervis- 
ning og til produktionsskolerne, og jeg tror, der 
er nogle misforståelser. Fru Henriette Kjær sva- 
rede sådan set glimrende på det, men jeg føler, 
der er behov for lige at få det understreget. 

Der vil stadig væk være mulighed for at tage 
forberedende voksenundervisning og være på 
en produktionsskole, men- man har ikke mulig- 
hed for, når man har været på en produktions- 
skole, efterfølgende at sige, at nu har man op- 
fyldt sin uddannelsespligt, for vi betragter det 
ikke som en kompetencegivende uddannelse. 
Det samme med den forberedende voksenun- 
dervisning. 

Det er sådan for dem, som er på introdukti- 
onsforløbet, og de unge, der bliver stillet over 
for en uddannelsespligt, at forudsætningen selv- 
følgelig er, at de har reelle muligheder for at føl- 
ge et almindeligt uddannelsesforløb. Hvis de 
ikke kan det og de har behov for noget andet, 
f.eks. at følge forberedende voksenundervis- 
ning, jamen så bliver de altså ikke i den periode 
stillet over for uddannelsespligten, og hvis de 
ikke følger den, så får de heller ikke fratrukket 
noget i ydelserne. Så det hænger sådan set me- 
get fornuftigt sammen. 

Kl. 17.05 
Så må jeg sige, at når man hører hr. Kamal 

Qureshi, som læser et indlæg op, der har været i 
Politiken i dag, men overhovedet ikke forholder 
sig til de lovforslag, som egentlig er under be- 
handling, så bliver man noget forundret. Jeg 
kunne have lyst til at spørge, det kan jeg jo 
egentlig ikke rigtig herfra, men jeg vil alligevel 
prøve at spørge hr. Kamal Qureshi, der taler om 
forhånelse og nedværdigende handlinger: Hvor 
præcis i disse lovforslag ligger det? Jeg synes 
egentlig, at hr. Kamal Qureshis indlæg var me- 
get fordomsfuldt. 

Hr. Jørgen Arbo-Bæhr fastslår, og det synes 
jeg også er meget fordomsfuldt, at diskriminati- 
on er gennemgående på arbejdsmarkedet. Jeg 
vil overhovedet ikke afvise, at det sker, og det er 
uacceptabelt, men min oplevelse er ikke, at det 
er gennemgående. Der er faktisk rigtig mange 
arbejdspladser, som er åbne og har gode ople- 
velser med at have folk med anden etnisk bag- 
grund ansat, og det synes jeg vi skal anerkende. 

Hr. Jørgen Arbo-Bæhr spurgte: Hvad gør re- 
geringen for at sikre flere praktikpladser? Selv 
om det ikke lige har noget med de her to lovfor- 
slag at gøre, så vil jeg alligevel gerne kommente- 
re det. Præcis i integrationsaftalen er der sat fle- 


