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Onsdag den 2. november 2005 (Spm)

Jeg vil gerne sperge justitsministeren i for-
leengelse heraf, om man har gjort sig nogen
overvejelser om, hvordan de her millionbespa-
relser vil pavirke denne udvikling, vi helst gerne
snart skulle se, nemlig i retning af en forbedring
af feengselspersonalets arbejdsmilje.

Justitsministeren (Lene Espersen):

Jeg vil sige til hr. Morten Badskov, at det, jeg
forst og fremmest tror og har en meget klar op-
fattelse af betyder noget for kriminalforsorgens
personale, er, at vi fér beleegningen ned. Og det"
tror jeg at der er meget, meget, meget gode
chancer for kommer til at ske inden for ganske
kort tid. .

Hr. Morten Bedskov sagde under droftelsen
af det tidligere spergsmal, at der blev flere og
flere, der ventede pa at komme ind i feengslerne,
og der ma jeg desvaerre skuffe hr. Morten Bed-
skov og Socialdemokratiet: Ventekeen falder, og
den falder drastisk. Og jeg tror, at det med de
nye initiativer, som er iveerksat, bl.a. den elek-
troniske fodleenke, men ogsa de kraftige kapaci-
tetsudvidelser, vil veere muligt at fa beleegnin-
gen ned pa 92 pct., og det er noget af det gode,
vi kan gore for arbejdsmiljeet.

Derudover er der en hel stribe arbejdsmiljere-
laterede initiativer, der er blevet iveerksat gen-
nem det seneste ar. Der er blevet fulgt op p4 om-
sorgs- og sygefraveerssamtaler, og der er lavet -
handleplaner til forbedring af arbejdsmiljoet.
Der er ogsa blevet gennemfert en benchmarking
og en analyse og en opfelgning pa sygefraveer,
og noget af det, jeg tror har betydet meget for
feengselspersonalet, har veeret den konsekvente
gennemforelse af en nultolerance, som regerin-
gen har stdet for.

"Det er i hvert fald noget, som vi har faet man-
ge kvitteringer for fra feengselspersonalet, og
som er med til at skabe et bedre arbejdsmilje, li-
gesorm, som jeg naevnte tidligere, den saerlige di-
sc1plmaerafdehng har haft den mirakulese ef-
fekt. Og jeg ma sige, at det var denne regering
og ikke den tidligere, der gennemferte det initia-
tiv, der gjorde, at hvor feengselspersonalet for-
hen métte opleve at blive truet og chikaneret pa

" negativt steerke-afdelingerne, sa sker det ikke
mere, og det har en meget positiv effekt.

Morten Bodskov (S): ‘

Jeg synes, at justitsministeren kommer r1me11g
let hen over, at der faktisk er temmehg store pro-
blemer.

Hvis man ser pa antallet af det, man sddan
kalder helbredsbetingede afskedigelser blandt
de ansatte i kriminalforsorgen, s har gennem-
snitsalderen for dem, der bliver afskediget, hel-
ler aldrig nogen sinde veaeret lavere, end den er
pa nuveerende tidspunkt. Og der synes jeg da, at
man ber gere sig nogle overvejelser, nir man jo,
og det indremmer vi gerne, vil gere noget ekstra
for arbejdsmiljoet i kriminalforsorgen. Hvordan
vil en besparelse her p&virke de helbredsbetin-
gede afskedigelser, der finder sted lige i ojeblik-
ket, hvor situationen alts er den, at gennem-
snitsalderen aldrig nogen smde har veeret lave-
re?

‘Det er sddan set bare det, vi beder om justits-
ministerens refleksion over, for nér justitsmini-
steren bare siger, at man finder ud af de her be-
sparelser lokalt, og s& haber, at det hele gar, sy-
nes jeg, vi mangler en refleksion over, at de hel-
bredsbetingede afskedigelser faktisk er et keem-
pe problem for faengselspersonalet lige i pjeblik-

-ket.

KI. 18.50

Justitsministeren (Lene Espersen):
Jeg vil sige til hr. Morten Bedskov, at det jo har
veeret et problem i en meget, meget, meget lang
drraekke under skiftende regeringer, at netop
kriminalforsorgen har haft et stort problem med
personalet og en alt for hurtig tilbagetreekning
fra kriminalforsorgen.

Jeg har nu den opfattelse, som jeg ikke bygger
pa storre dokumenteret forskning, men neerme-
re pa, hvor mange sager der bliver forelagt mig,

- at jeg tror, vi er ved at komme ind i en mere po-

sitiv udvikling. Der er nogle af de mange initia-
tiver, der er taget, og nogle af dem vil jeg gerne
anerkende blev taget under SR-regeringen. Men
der er taget mange initiativer, og der bliver taget
mange initiativer, som rent faktisk har en gavn-
lig effekt. Det tror jeg kan medvirke til dels at
lese noget af sygefraveersproblemet, dels méske
ogsé medvirke til at reducere antallet af perso-
ner, der skal afskediges pa et alt, alt alt for tid-
ligt tidspunkt.

Tredje nestformand (Helge Adam Meller):
Der har meldt sig en medsperger, men vi tager
forst hr. Morten Bedskovs andet spergsmal. Ja,
der er tre i alt, s4 vi gemmer det tredje og sidste
til efter medspargeren. Men forst det andet
spergsmal fra hr. Morten Bedskov.



