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udlænding, er sandsynligheden for at få ved- 
kommende til Danmark meget, meget lille. 

I øjeblikket er det sådan -  det er i hvert fald 
de tal, jeg har kendskab til -  at vi har en nettoud- 
vandring fra arbejdsstyrken på 2.000 om året, og 
det vil sige, at vi hele tiden mister arbejdskraft. 
The Economist har lavet en analyse, der viser, at 
det største problem, Danmark har, er vores xe- 
nofobiske udlændingepolitik. Vi er ved at tabe 
konkurrencen om arbejdskraft, og vi er ved at 
tabe konkurrencen om kreativ arbejdskraft tak- 
ket være vores udlændingepolitik. 

Hvordan ser Det Konservative Folkeparti på 
det problem? Og hvordan vil man svare er- 
hvervslivet, i det øjeblik erhvervslivet kommer 
og siger: Vi står altså med det meget store pro- 
blem, at vi ikke har mulighed for at tiltrække ar- 
bejdskraft fra udlandet, og vi har heller ikke mu- 
lighed for at fastholde den arbejdskraft, der er 
her, bl.a. på grund af den rammelovgivning, 
som regeringen har gennemført? Her tænker jeg 
på udlændingelovgivningen. 

(Kort bemærkning). 
Pia Christmas-Møller (KF): 
Det, der reelt spørges til, er jo: Vil vi afskaffe 24- 
års-reglen? Og hertil er svaret: Nej, det vil vi ik- 
ke! 

(Kort bemærkning). 
Elsebeth Gerner Nielsen (RV): 
Det var et ikkesvar, må jeg sige. Det, jeg spørger 
til, er, hvad Det Konservative Folkeparti vil gøre 
for at løse de problemer, vi har i Danmark, og 
som forhindrer os i at fastholde den økonomiske 
vækst og dermed opretholde velfærdssamfun- 
det. Et af de problemer er knyttet til, at vi mang- 
ler arbejdskraft, og hvad agter Det Konservative 
Folkeparti at gøre i den sammenhæng? Det var 
det ene spørgsmål. 

Lad mig så stille et andet spørgsmål. Regerin- 
gen har jo i 2003 i al hemmelighed lempet ud- 
lændingelovgivningen, både med hensyn til 
24-års-reglen og tilknytningskravet, for nogle 
udvalgte faggrupper. Er det en vej, man agter at 
gå på andre områder med henblik på at løse de 
problemer, jeg lige har skitseret? 

(Kort bemærkning). 
Pia Christmas-Møller (KF): 
Jeg har jo svaret angående 24-års-reglen, og med 
hensyn til hvad vi i øvrigt vil gøre for at gøre det 
attraktivt at investere i Danmark, etablere ar- 
bejdspladser og tage den internationale udfor- 

dring op, er svaret, at vi skal satse på at indrette 
vores samfund sådan, at vi kan deltage på bedst 
mulig måde i den internationale konkurrence. 
Her handler det om, at vi skal indrette et skatte- 
system, som gør, at det er attraktivt at yde en 
ekstra indsats, tage en chance og dermed også 
løbe en risiko. 

Det skal være muligt for forskere at komme 
hertil, og det skal være muligt at opbygge nogle 
faglige miljøer på vore universiteter og i vore 
uddannelsesbyer, som er af høj kvalitet, og som 
rent fagligt gør det interessant for udlændinge at 
komme hertil. Vi skal være med i udviklingen, 
ikke bare af vores eget land og ikke bare i Euro- 
pa, men vi skal være med på verdensplan. Der- 
for er det jo også, at den borgerlige regering 
f.eks. har satset så hårdt på at få en dansk astro- 
naut, for det giver en afsmittende effekt nedad i 
hele miljøet. Man er meget glad for det initiativ, 
ikke bare fordi der kommer en dansk astronaut, 
men fordi det giver en masse sideeffekter, så vi 
skal virkelig satse og have vinduerne åbne. 

Anden næstformand (Poul Nødgaard): 
Taletiden er udløbet for længst, og så er det fru 
Lene Hansen som spørger. Værsgo. 

(Kort bemærkning). 
Lene Hansen (S): 
Noget af det, jeg manglede i ordførerens tale, 
var konkrete forslag til, hvordan et af de i virke- 
ligheden allerstørste samfundsproblemer, nem- 
lig integrationsproblemet, skal løses. 

Det er et meget stort problem for især unge 
indvandrere at få fodfæste på det danske ar- 
bejdsmarked. De danske arbejdsgivere har gen- 
nem mange, mange år været særdeles tilbage- 
holdende med at ansætte især unge med anden 
etnisk baggrund end dansk, men Det Konserva- 
tive Folkeparti har måske nogle konkrete forslag 
til, hvordan arbejdsgiverne kunne overtales til i 
højere grad at åbne det danske arbejdsmarked 
for unge indvandrere. 

(Kort bemærkning). 
Pia Christmas-Møller (KF): 
Der er jo netop indgået et forlig her i forsomme- 
ren, som skal styrke integrationen, og jeg er me- 
get enig med spørgeren i, at her er en meget stor 
udfordring, som vi virkelig skal tage alvorligt. 
Kunne vi få styrket beskæftigelsesfrekvensen 
blandt danskere med anden etnisk baggrund i et 
omfang svarende til danskere med dansk bag- 
grund, så ville vi have løst en meget stor del af 


