Tirsdag den 22. november 2005 (L.60)

1285

(Kort bemeerkning).
Carina Christensen (KF):
Det er selvfolgelig en trossag, og vi har forment-
lig begge to snakket med mange virksomheder.
Jeg har i hvert fald den klare opfattelse, at der er
mange virksomheder, som synes, at skoletiden
fylder rigtig meget, og derfor synes de, de skal
undvaere de unge mennesker for lang tid i virk-
somheden. Der tror jeg, at mange virksomheder
vil synes, det er attraktivt, at de nu har mulig-
hed for at have de unge mennesker gdende i
virksomheden og for at preege dem i hejere
grad, som hr. Saren Krarup sa rigtigt sagde det
om den rigtige mesterleereordning, hvor meste-
ren folger eleven pa taet hold pa en anden made,
end det er tilfeeldet i dag. Det tror jeg vil veere at-
traktivt for mange virksomheder. Der er selvfol-
gelig ogsa nogle, der vil foretraekke, at skolerne
tager sig af den mere grundleeggende opleering,
men jeg tror ogsa, der er mange virksomheder,
der rigtig gerne vil selv.
N K1 15.55

- (Kort bemeerkning).

Majbrit Berlau (EL):

Nu overienhelt anden boldgade Som fermrust
der leeser det her forslag og ogsa det forslag, der
kommer efter — uden at diskutere det for meget
- kan jeg have en vis bekymring for, at der leeg-
ges op til, at det seerlig er folk med anden etnisk
herkomst, der skal ind p& de to uddannelser, vi
behandler nu og i det efterfelgende forslag. Jeg
kan have en bekymring for, at man i beskeefti-
gelsesfremmende tilbud sikrer, at meendene gar
via erhvervsskolerne, og at kvinderne skal via
SOSU-uddannelserne.

Jeg kunne godt teenke mig, at ordfereren for
De Konservative, ogsa som garant for en rege-
ring, gav en garanti for, at man vil tilstreebe, at
vejledningen ikke gar i den retning, og sikre, at
man pé den méde ikke har en kensopdelt vej-
ledning, nar der vejledes udeomkring i arbejds-
formidlinger, socialforvaltninger, skoler osv.

(Kort bemeerkning).

Carina Christensen (KF):

Fra Det Konservative Folkepartis side har vi in- .
gen interesse i at kensdiskriminere. Jeg ma sige,
at jeg slet ikke har leest det her lovforslag sddan.
Det her er et godt tilbud og en god ordning, og
mestertilbuddet geelder selvfalgelig bade meend
og kvinder. Der er vi helt enige.

(Kort bemaerkning).

Anne Baastrup (SF):

Fru Carina Christensen ger med rette meget ud
af, at der er unge, som har vanskeligt ved skole-
gangen. 54 vil jeg godt here, hvordan fru Carina
Christensen far kompenseret for de problemer,
de unge har, nar man i hovedforlebet seetter in-
tensivt ind med mere undervisning, flere kurser
og det, der i ovrigt skal sikre, at det ikke gen-
nemlebne grundforleb sa reelt bliver kompense-
ret via hovedforlebet.

Hvorfor tror fru Carina Christensen, at bog-
ligt svage unge, der ikke har veeret glade for de-
res folkeskolegang, bliver jublende lykkelige af
at gé pa ethvervsskolen i hovedforlebet meget
leengere tid end deres kammerater i ovrigt?

(Kort bemeerkning).

Carina Christensen (KF):

Jeg synes, det er en meget relevant problemstil-
ling at rejse, og det er ogsa noget, vi er meget op-
merksomme pa. Jeg mener, der er nedsat et ud-
valg, eller ogsa kommer der i hvert fald et meget
snart, der netop skal se p4 indretningen af er-
hvervsuddannelserne og pa de krav, der bliver
stillet i ethvervsuddannelserne.

Der ma vi ind og se pa, om der er nogen bog-
lige krav, der i dag maske er overfledige, eller
som kunne omlaegges pé en made, si det var lidt
nemmere for de praktisk orienterede unge ogsa -
at komme igennem en erhvervsuddannelse. Der
vil vi veere meget &bne for forslag, der méatte vee-
re, om en forbedring pé det omrade.

(Kort bemaerkning).

Anne Baastrup (SF):

54 har jeg ogsé en lille kommentar til det der
med, at arbejdsgiverne er jublende lykkelige
over, at de nu i langt hejere grad kan f4 en leer-
ling i et helt forleb. Men er det ikke rigtigt for-
staet, at eleverne pa hovedforlebet stadig veek er
pé skole? Efter geeldende regler er de, lige s&
snart de kommer, pa grundforleb, sa i praktik,
sd pa hovedforleb og sé i praktik igen. Altsa, det
er da ikke forkert forstéet, at de alligevel er vaek
i den samme periode, sa jeg har lidt sveert ved at
se begrundelsen for, at lige preecis arbejdsgiver-
ne skulle vaere glade for, at de havde dem i leen-
gere tid. For det har de vel i virkeligheden ikke,
de er jo stadig veek pé skole i hovedforlebet.



