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en lovlig arbejdstilladelse -  at politianmelde det, 
og så er det politiet, der undersøger sagen nær- 
mere. 

Fjerde næstformand (Niels Helveg Petersen): 
Så er det fru Elsebeth Gerner Nielsen som med- 
spørger. 

Elsebeth Gerner Nielsen (RV): 
Er ministeren ikke enig i, at hvis man er bekym- 
ret for, som vi er i Det Radikale Venstre, at Dan- 
mark kommer til at mangle arbejdskraft, at ek- 
sempelvis Danish Crown lige pludselig kommer 
til at mangle medarbejdere, så var den nemme- 
ste måde at løse problemet på, at vi simpelt hen 
sikrede, at flygtninge, der var i arbejde og kunne 
forsørge sig selv, altid fik lov til at blive, og at 
det sådan set kun drejer sig om, at vi ændrer ud- 
lændingelovgivningen på en sådan måde, at 
netop flygtninge, der er i arbejde, og som kan 
forsørge sig selv, altid får lov til at blive? 

Integrationsministeren (Rikke Hvilshøj): 
Jeg er ikke enig i, at det er den måde, vi løser 
det på. Den måde, som det løses på, sådan som 
reglerne er i dag, er, at hvis en virksomhed siger, 
at her er en specifik arbejdskraft, som den står 
og mangler, at her er en person, som kan udfyl- 
de præcis det job, som den ikke kan få andre til 
at udføre, så har man allerede i dag mulighed 
for at give det ophold. Det er reglerne, og det 
er også de muligheder, som i det her tilfælde 
Danish Crown har, hvis de opfylder betingelsen. 

Jeg synes jo så, det er lidt specielt at høre, at 
der lige pludselig er arbejdskraftmangel på 
ufaglærte slagteriarbejdere. Jeg synes jo, det 
kunne være interessant, og det kunne da være, 
at jeg skulle snakke med hr. Bjarne Laustsen om 
det, hvorvidt vi skal føre slagteriarbejdere på 
jobkortordningen, for man får næsten det ind- 
tryk. 

Der er mulighed for, hvis der mangles speci- 
fik arbejdskraft, at folk kan få ophold på det 
grundlag, men det kræver, at virksomheden gør 
opmærksom på det og redegør for behovet. 

Kl. 14.40 

Elsebeth Gerner Nielsen (RV): 
Hr. Bjarne Laustsen må da have ret i, at det bli- 
ver meget vanskeligt at få virksomheder til at 
medvirke til integration af medarbejdere, hvis 
det er sådan, at de efter f.eks. at have haft en 
medarbejder i 7 år kan risikere, at vedkommen- 
de mister sin midlertidige opholdstilladelse. 

Mener ministeren ikke selv, at det kan være et 
problem, at der går så forfærdelig lang tid, in- 
den en flygtning får at vide, om han og hans fa- 
milie er købt eller solgt? 

Integrationsministeren (Rikke Hvilshøj): 
Det er jo ikke givet dårligt ud, at man har inve- 
steret i en medarbejder, og at personen i den tid, 
vedkommende nu har været her, er blevet godt 
integreret i Danmark. Skal der for enhver person 
være en garanti for, at det så er i al evighed? 
Tænk, hvis vedkommende skiftede job. 

Sådan nogle garantier er der ikke, og jeg hå- 
ber da heller ikke, at det er betragtningen, at 
hvis ikke vi kan være sikre på at holde på den 
her medarbejder i hvert fald så længe, som vi 
som virksomhed har lyst til det, så vil vi sådan 
set ikke gøre noget for medarbejderen. 

I så fald er det mange skridt baglæns i dansk 
personalepolitik helt generelt. 

Fjerde næstformand (Niels Helveg Petersen): 
Hr. Morten Østergaard som medspørger. 

Morten Østergaard (RV): 
Nu siger ministeren godt nok, at investeringen 
ikke er spildt, og jeg tror da, at de fleste virk- 
somheder ønsker at beholde de medarbejdere, 
de nu har investeret i, lært op og i øvrigt er godt 
tilfredse med. 

Det er jo egentlig et udtryk for en lidt bekla- 
gelig og forundrende systemtankegang, når mi- 
nisteren taler om jobkortordningen, og at vi skal 
have sat folk i system, hvis virksomhederne har 
et generelt behov og der mangler arbejdskraft, 
når det, vi i virkeligheden taler om, er at tage 
udgangspunkt i det, som er omdrejningspunktet 
for hele integrationsindsatsen, nemlig hvordan 
vi skaber et incitament -  det ved vi regeringen 
går meget op i -  til, at folk bliver selvforsørgen- 
de. 

Var den bedste måde at skabe det incitament 
på ikke at sige, at folk som i den konkrete sag 
oppe fra Sæby, der klarer sig selv, folk, som inte- 
grerer sig, folk, hvis familie lever et fuldstændig 
integreret liv i Danmark, naturligvis skal have 
lov til at blive og ikke flås ud fra slagteriet og 
sendes hjem til Kosovo? 

Integrationsministeren (Rikke Hvilshøj): 
Det er et område, hvor især Det Radikale Ven- 
stre og regeringen ser meget forskelligt på det. 
I regeringen mener vi altså, at der skal være et 
grundlag for det ophold. Det har vi ved lovgiv- 


