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det modsatte af det, regeringen ensker, sd vidt
jeg forstar.

Integrationsministeren (Rikke Hvilshaj):
Jamen igen deler jeg ikke det synspunkt. Vi sen-

der med denne erkleering meget klarere og tyde-

ligere signaler, end vi har gjort hidtil, og ger op-
meerksom pd, hvad det er for nogle spilleregler,
der geelder. Og at vi s& ogsé skal definere det s&
preecist som muligt, synes jeg nu er meget for-
nuftigt. Vi bruger jo i vores sprogbrug ordet
tvang pa mange forskellige méder, og jeg synes
egentlig lidt, det er ordkloveri, fru FElsebeth Ger-
ner Nielsen forsgger at gore ud af det her. Fru
Elsebeth Gerner Nielsen ved jo ogsd, som jeg
ogsd gav nogle eksempler pa i mit forste svar, at
vi altsd bruger ordet tvang i mange forskellige
sammenheenge, og der findes faktisk lovlig
tvang, ogsd rent juridisk. Et eksempel er privat
anholdelse, der faktisk er lovligt, men det er en
_form for tvang.

Hermed sluttede sporgsmalet.
K1.14.30
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10) Til integrationsministeren af:

Bjarne Laustsen (S):

»Hvilke overvejelser ger ministeren sig i anled-
ning af, at Danish Crown har meddelt, at op til 9
pct. af deres arbejdsstyrke risikerer at blive ud-

vist?«

Bjarne Laustsen (S):

I sidste uge kom der et ritzautelegram, der for-
talte, at en repraesentant for Danish Crown ud-
talte, at op mod 9 pct. af deres medarbejdere
stod i samme situation som den fyrede ko-
sovoalbaner pé Seeby Svineslagteri.

Jeg har sa faet at vide siden hen, at de 9 pct.
nok er lige lidt i overkanten, men lad det nu vee-
re. Tilbage stér jo, at Danish Crown sammen
med en lang reekke andre virksomheder inden
for slagteribranchen har veeret rigtig, rigtig god
til at integrere fremmede, som vi har faet her til
landet, og har gjort en meget, meget stor integra-
tionsindsats. Jeg tror, at de fleste partier her i
Folketinget er enige om, at nar der kommer
fremmede til vores land, sa er det godt, at de lee-
rer at tale dansk, det er godt, at de far et arbejde
og bidrager positivt til det danske samfund.

Det synes jeg at en lang reekke af de folk her
har gjort, og jeg er ked af, at ministeren har an-
meldt en virksomhed i den her forbindelse. Der-
for vil jeg godt here, hvordan det pavirker inte-
grationsindsatsen, at ministeren farer frem pa
den made.

Integrationsministeren (Rikke Hvilshej):

Jeg deler synspunktet om, at bl.a. de danske
slagterier er med til at lofte en meget vigtig op-
gave og give udleendinge plads péa de danske ar-
bejdspladser. Det medgiver jeg helt, men det gi-
ver altsd ikke rabat med hensyn til overholdelse
af lovgivningen i gvrigt.

Med hensyn til det konkrete sporgsmal gér
jeg ud fra, at der menes, at ud af Danish Crowns
mange ansatte er der 9 pct., der ikke er danske
statsborgere, men deraf kan jeg altsa ikke slutte,
at alle 9 pct. risikerer at f& deres opholds- og ar-
bejdstilladelse inddraget.

Deudenlandske ansatte har hver for sig deres
eget opholdsgrundlag og deres egen tilknytning
til Danmark, og fordi én udleending har mistet
sin opholds- og arbejdstilladelse og ikke leengere
kan arbejde p& Danish Crown, har det altsd ikke
nogen indflydelse pa de ovrige ansattes tilknyt-
ning til Danish Crown eller deres opholds-
grundlag i evrigt her i landet.

Hvis en arbejdsgiver er i tvivl, om en ansats
opholds- og arbejdstilladelse fortsat er geelden-
de, s kan arbejdsgiveren rette henvendelse til
Udleendingestyrelsen for at f& neermere oplys-
ninger om den pageeldendes ret til at opholde
sig og arbejde her i landet, og det pahviler altsa
altid en arbejdsgiver at sikre sig, at en uden-
landsk ansat har ret til at arbejde i Danmark, li-
gesom det pahviler en ansat at bringe sit anseet-
telsesforhold til opher, nar han eller hun ikke
leengere har ret til at arbejde.

Det er altsd et princip, som jeg héaber at Social-
demokraterne er enige med regeringen om, for
ellers har vi altsd et meget storre problem.

Bjarne Laustsen (S):

Ministeren prever pa helt vanlig vis fuldsteendig
at afspore debatten. Det her spergsmal handler
om integration, om, hvordan vi kan fa virksom-
hederne til lase en opgave, om, hvordan integra-
tion i det hele taget kan lykkes. Det kan sé veere
et sporgsmal.

Jeg ved udmeerket godt, at ministeren hellere
vil tale om situationen med estarbejderne, men
det er ganske irrelevant. Det har intet som helst
med esteuropeeisk arbejdskraft at gere. Den pa-



