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(Kort bemaerkning).

Charlotte Antonsen (V): ,

Fru Lone Meller peger p4; at BST er afggrende
for, om man har et ordentligt arbejdsmilje. 53 vil
jeg gerne sperge fru Lone Meller: Nar man nu
‘kan konstatere, at stress har vaeret et stigende
problem i den offentlige sektor, ikke alene i vo-
res tid, men ogsa i den tidligere socialdemokrati-
ske regerings tid, kan fru Lone Meoller s forkla-
re, hvorfor man ikke havde BST-pligt i den of-
fentlige sektor i fru Lone Mellers regerings tid?

(Kort bemazerkning).
Lone Moller (S):
Fru Charlotte Antonsen ved jo udmaerket at det
var et spergsmal om prioritering. Da vi i sin tid
overtog regeringsmagten efter en lang tid med
borgerlige regeringer, var arbejdsmiljoet s at
sige pé nul og ikkeeksisterende. Vi prioriterede
meget heijt at fa en forbedring af arbe] dsmll}raet
pa dagsordenen, og derfor g11< viigang panogle
omréader.

Vores anske og vores mal, som vi jo ogsa nde-
de, var at lave en gradvis udbygning af BST-tak-
ten, sddan at hele landet var deekket. Og noget af

det, som vi var meget glade for, var jo netop, at -

det offentlige arbejdsmarked nu s ud til at blive
deekket; men det: ﬁernede den borgerhge rege-
ring jo over en nat.

(Kort bemeerkning).
Charlotte Antonsen (V): .
Jeg er da glad for, at den socialdemokratiske
ordferer omy end sadan lidt omsvebt accepterer
og siger ja til, at man ikke i den socialdemokrati-
. ske regerings tid havde BST-pligt i den offentli-
ge sektor, for det havde man jo ikke. Man sad i
regering i 8 &r, og ferst da man kunne se, at man
var ved at falde, tog man det op og sagde: S& nu
skal vi ogsd have BST-pligt i den offentlige sek-
tor. S veerre er det alts ikke, og derfor heenger
fru Lone Mollers argumentation ikke sammen.
Jeg vil 0gsa gerne speirge om screening. Vi har
nu gennemfert screening pa alle Danmarks virk-
somheder. Hver evig eneste virksomhed i Dan-.
mark skal fremover jeevnligt modtage beseg fra
Arbejdstilsynet for at sikre, at arbejdsmiljoet er i
orden. Er fru Lone Meller enig i, at noget lignen-
de gjorde man overhovedet ikke i den socialde-
mokratiske regerings tid? Og er det ikke trods
alt en forbedring, at myndighederne kommer
ud pé den enkelte virksomhed og sikrer sig, at
tingene er i orden, frem for som i den socialde-

mokratiske tid at det kun var et spergsmdl om,
at man indbetalte et eller andet belgb til BST?

(Kort bemeerkning).

Lone Moller (S):

Jeg har ingen problemer med screening som sa-
dan, men ]eg har store problemer med, at der i
hvert fald gar 7-11 ar, for man overhovedet no-
gen sinde er i gang med eller er feerdig med at fa
screenet virksomhederne. Det vil sige, at man
freder en meget stor del af virksomhederne, som
har beseg nu og forst risikerer at f& det igen om
11 ar.

Derudover er jeg meget bekymret over det
tidsforbrug, der er afsat til netop at gennemga
virksomhederne. Jeg er bekymuret for, at det bli-
ver en narresut. Man har screenet, og man me-
ner, at man pa den made slipper for kontrolbe-
sgg meget, meget leenge. Sé jeg er dybt bekymret
over det. Fer havde man dog BST, som man hav-
de muhghed for at kontakte, som kunne komme
ud pé virksomheden og veere radgivende. Det,
der eri dag i arbejdsmiljeloven, er, at man totalt
har fjernet alt, hvad der hedder forebyggende
arbejde.

KL 11.15

(Kort bemaerkning).

Jens Vibjerg (V):

Der er &benbart noget om screening, fru Lone
Moller har misforstdet lidt.

Det er fantastisk, at denne regering har ind-
fort, at alle arbejdspladser nu far beseg af Ar-
bejdstilsynet, hvad de jo ikke gjorde under den
tidligere regering. Jeg har selv drevet selvstzen-
dig virksomhed i 25 &r uden nogen sinde at have
faet besog af Arbejdstilsynet, men det er slut nu.
Nu fér alle besog, i forste omgang far alle besag
inden for 7 &r, og derefter gar der maksimalt 3 &r
mellem hvert besog og altsd ikke 11 &r. Der gér

- kun 3 &r mellem hver gang, man fér besgg af Ar-

bejdstilsynet, sa vil fru Lone Meller ikke erken-
de, at der enten.er noget, hun har misforstaet, el-
ler at hun husker forkert?

(Kort bemaerkning).

Lone Mpgller (S):

Jeg er ikke uenig i, at det kan veere en god idé at
gennemgé samtlige arbejdspladser i dette land;
det tror jeg endda er en rigtig god idé. Men jeg
er ikke enig i, at man kan gere det pé en ordent-
lig og kvalificeret made med det tidsforbrug, der
er afsat til det.



