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Torsdag den 10. november 2005 (F 3)

Selvfolgelig er det da sddan, at jo mere man
arbejder, desto mere stress vil der veere. Det er
da det, vi diskuterer i dag, og som er grundlaget
for hele debatten.

Nu er der jo ikke seerlig mange arbejdslese til-
bage i Danmark, i hvert fald ikke sddan rigtig, -
almindelige arbejdslese, men selv om vi anseet-
ter alle dem i den offentlige sektor, vil vi ikke i -
mine gjne fa mindre stress. Tveertimod, for vi
ville f& en darligere skonomi, og s4 ville der bli-
ve mere stress i de private hjem, fordi man skul-
le til at betale mere i skat og derfor ikke kunne f&
sd meget hjeelp udefra til handveerksarbejde, til
rengering, til btarnepasnmg

Sa derfor mener jeg, at hr. Frank Aaens model
er forkert.

(Kort bemeerkning).

Thomas Adelskov (S):

Nu forstod jeg for, at der var en opfordring til
Veelgerne her til kommunalvalget om at stemme
pé politikere, der var gode til at bekeempe stress
og til at skabe ordentlige arbejdsforhold ude i
kommunerne. Det er en opfordring, som vi vil
huske og bringe videre, nar vi ndr frem til nzeste
folketingsvalg.

Som det fremgar af Berlingske Tidende i dag,
er der en stigning i sygefraveeret og dermed en
stigning i dérlige arbejdsforhold og darligt ar-
bejdsmilja i staten. Vi hjeelper meget gerne Ven-
stres ordferer med; at der kommer en anden re-
géring, som rent faktisk kan gere noget ved det
her alvorlige problem.

Nu forstod jeg for, at hvis en medarbejder
kom og forlangte, at vedkommende ville pa del-
tid, sé ville Venstre veere med til at tvinge ar-
bejdsgiveren til det. Jeg tror, ordfereren udtrykte
det sadan, at regeringen var indstillet pa at tvin-
ge arbejdsgiverne til, at man ogsé kunne g pd
deltid.

5S4 vil jeg sperge ordfareren: Er det ikke rig-
tigt, at nér man har fjernet den uvildige radgiv-
ning og nedlagt BST, sa har man fjernet en del af
det, der var fundamentet, nemlig dialogen pa
arbejdspladserne, som var med til at sikre og
skabe mulighed for, at man rent faktisk kunne
skabe ordentlige arbejdsforhold?
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(Kort bemeerkning).

Charlotte Antonsen (V): .

Nu har vi efterhdnden nzevnt det her mange
gange. Det er rigtigt, at der er et stigende syge-
fraveer i det offentlige. Det var der ogsa under

hr. Adelskovs egen forrige regering, sidst da vi
havde Socialdemokraterne ved magten, og det
heenger altsa sammen med, at de psykiske ar-
bejdsmiljeproblemer er i stigning, bl.a., tror jeg,
fordi folk i hejere grad erkender dem og omtaler
dem, og det synes jeg er et positivt treek. Det er
jo det, der ger, at vi kan bygge pa det, at vi kan
forske i det, og at vi kan gere noget ved det. 53
det vil jeg gerne give ordfereren ret i.

Der bliver spurgt; om vi vil tvinge den enkel-
te arbejdsgiver til det. Nej, det vil vi ikke, men
da vi lavede loven om deltid, gik vi imod DA,

som sagde, at de syntes, det var en dérlig idé.

Men vi synes, det er en god idé for den enkelte,
fordi det er vigtigt for fleksibiliteten i familien,
at man har mulighed for et deltidsjob, hvis man
kan finde et deltidsjob, hvis der er et deltidsjob.

Det, jeg sa har benyttet lejligheden til her i
dag, er at sige — hvis der er nogen uden for huset
her, der lytter - at jeg synes, det er en god made
at forsege at gore det danske samfund bedre pa
ogsé som arbejdsgiver at overveje, om der er
nogle af de job, den pageeldende har pa sin virk-
somhed, som kunne udbydes som deltidsjob, for
jeg tror, der er et marked for det. Det er ogsa no-
get af det, vi kan gore herfra, nemlig at pav1rl<e
holdninger.

Til sidst med hensyn til BST: Nej, det mener
jeg ikke er konsekvensen. Arbejdsmiljg, stress
osv. skal leses ude pa den enkelte virksomhed.
Jeg tror, at vi far et bedre BST, der er bedre til at
bistd, ved at vi har sluppet den fri.

(Kort bemeerkning).
Thomas Adelskov (S):
Vi gleeder os til neeste folketmgsvalg I gérsda-
gens udgave af Holbaek Amts Venstreblad var
der en artikel om, at sygefraveeret i hjemmeple-
jeni Holbeek Kommune er faldende. Det er fal-
dende, fordi man har ansat mere personale. Det
er faldende, fordi man er begyndt at tage nogle
samtaler med medarbejderne. Det er faldende,
fordi man er begyndt at interessere sig mere for
dem, nar de er syge. Og det er faldende, fordi
man er begyndt generelt at vise medarbejderne
paskennelse for deres indsats. '
Jeg vil godt sperge; Hvilke initiativer har re-
geringen teenkt sig? Og vil regeringen veere med
til f.eks. at lade den offentlige sektor ga forrest
og lade den offentlige sektor veere treekdyret
med henblik pa at veere den gode arbejdsgiver
og det gode eksempel? Kunne man ikke forestil-
le sig, at Venstre og regeringen var med p4, at vi
sagde: Nu ma vi saette en handlingsplan og et



