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Her ud over forventes det, at DMU varetager en række andre rådgivnings- og beredskabs- 
opgaver for myndighederne på miljøområdet, som sammen med overvågningen og den langsig- 
tede forskning og videnopbygning ikke alle kan løses indenfor driftsbevillingen. DMU's besty- 
relse har derfor besluttet en strategi, der tilstræber, at de eksterne indtægter fra forskningspro- 
grammer m.v., herunder specielt fra EU, øges. Såfremt strategien ikke fuldt ud kan realiseres, vil 
bestyrelsen foranledige tilpasninger af aktivitetsniveauet. 

DMU vil reducere anvendelsen af basismidler til rådgivnings - og overvågningsopgaver 
gennem effektivisering og reduktion af opgaveporteføljen. Det vil ske i dialog med brugerne, 
med henblik på at opretholde en hensigtmæssig balance mellem forskning og de øvrige opgaver 
(overvågning, rådgivning). Såfremt strategien ikke fuldt ud kan realiseres, vil bestyrelsen foran- 
ledige tilpasning af aktivitetsniveauet. 

DMU er registreret i henhold til lov om almindelig omsætningsafgift. Den indgående og ud- 
gående moms forventes at udgøre henholdsvis 0,5 mio. kr. og 4,5 mio. kr. 

Satserne for DMU's Operationelle Meteorologiske Luftkvalitetsmodeller og DMU's referen- 
cefunktion er reguleret inden for prisstigningsloftet for 2007. Prisstigningsloftet er et loft over 
gebyret på disse ydelser, der er budgetteret på § 23.31.01.10.11. Loftet er beregnet med ud- 
gangspunkt i prisniveauet for gebyrerne i budgettet for 2007 reguleret med det generelle pris- og 
lønindeks inkl. niveaukorrektion og fratrukket en produktivitetsfaktor. I 2007 udgør det generelle 
pris- og lønindeks inkl. niveukorrektion 2,4%, jf. statens pris- og lønforudsætninger, og produk- 
tivitetsfaktoren udgør 2,0%. 

Der kan afholdes udgifter til præmier i konkurrencesammenhæng inden for en samlet år1ig 
ramme på 100.000 kr. 

Der kan afholdes udgifter til honorering af medlemmer af DMU's bestyrelse samt udgifter til 
aflønning af gæsteforskere. 

Der kan i forbindelse med internationalt samarbejde afholdes udgifter til rejse- og opholds- 
udgifter til udenlandske delegationer og forskere. 

8. Personale 

R R B F BOl B02 B03 
; 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Personale i alt (årsværk) , 413 381 413 410 410 410 410 
Lønninger i alt (mio. kr.) .......................... 170,1 177,5 . 166,8 185,9 185,9 185,9 185,9 

9. Finansieringsoversigt 

R R B F B01 B02 B03 
Mio. kr. ' 2004 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Reguleret egenkapital . - 12 3 - - i 
Overført overskud . .  99 
Egenkapital i alt . .  22 2 

Langfristet gæld primo . .  133,9 138,1 140,5 13? ,1 
+ anskaffelser . . .  20,7 19,5 l 13,5 16,2 
- afdrag på langfristet gæld - * . 16,5 17,1 16 9 16 9 . 
Langfristet gæld ultimo - . .  138,1 140'5 136'4 

Samlet gæld . . .  138 ,1 140,5 137,1 136 ,4 
Låneramme . . . . . .  154 ,5 . 154 ,5 154 ,5 154 ,5 
Udnyttelsesgrad (i pet.) .......................... - 89,4 90,9 88,7 88,3 


