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21.41.16. Glas- og Keramikskolen på Bornholm (tekstanm. 189 og 199) (Driftsbev.) 

1. Budgetoversigt 

R R B F B01 B02 B03 
Mio. 2004 2005 2006 2007 2008 2009 - 2010 
Nettoudgiftsbevilling 8,2 8,1 8,5 7,7 7,7 7,7 7,7 

Indtægt 0,3 0,5 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 
Udgift 8,5 8,6 8,9 8,2 8,1 8,1 8,1 
Årets resultat . . .  -0,1 
10. Almindelig virksomhed 

Udgift 8,5 8,6 8,9 8,2 8,1 8,1 8,1 
Indtægt .................................................. 0,3 0̂5 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 

3. Hovedformål og lovgrundlag 
Glas- og Keramikskolen har i henhold til LBK 889 21/9 2000 om videregående kunstneriske 
uddannelser under Kulturministeriet, til opgave at give uddannelse inden for glas og keramik. 
Skolen kan herudover give uddannelse i andre fag inden for kunsthåndværk. Uddannelsen varer 
3 år svarende til 35 studiemåneder fordelt på 6 semestre. 

Glas- og Keramikskolen har til formål, på baggrund af et solidt håndværksmæssigt kendskab til 
arbejdet med teknik og materialer, at give de studerende kvalifikationer til på et højt kunstnerisk 
niveau at udforme og udvikle glas- og keramikkunsthåndværket. 

Glas- og Keramikskolen indgår i et tæt formaliseret samarbejde med Danmarks Designskole. 

Glas- og Keramikskolen forventer at indgå resultatkontrakt med Kulturministeriet om væsentlige 
målsætninger, resultatkrav og den økonomiske ramme for perioden 2007-2010. 

Der kan findes yderligere oplysninger om Glas- og Keramikskolens opgaver og virksomhed på 
internetadressen www.gkskolen.dk. 

Virksomhedsstruktur 

21.41.16. Glas- og Keramikskolen på Bornholm (tekstanm. 189 og 199), CVR-nr. 11796869. 
Der indgår ikke øvrige hovedkonti i virksomhedens balance. 

5. Opgaver og mål 

Opgaver . Mål 

Færdiguddannede , Glas og Keramikskolen skal uddanne kunsthåndværkere in- 
den for glas og keramik og som nationalt kompetencecenter 
medvirke til, på et højt kunstnerisk niveau, at udforme og 
udvikle glas- og keramikhåndværket. 

Der skal opretholdes et aktivitetsniveau svarende til forud- 
sætningerne i den gældende resultatkontrakt. 

Det er målet, at de uddannede finder relevant beskæftigelse 
inden for faget. Uddannelsens niveau skal kunne måle sig 
med de internationalt bedste. 


