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2007-prisniveau Mio. kr. 
Takstforhøjelser til tekniske erhvervsuddannelser 48,4 
Praktikpladstaxameter 53,0 
Udvikling af nye korte erhvervsuddannelser : 6,5 
Fleksible uddannelsesaftaler 홢. 5,4 
www.praktikpladsen.dk 3,1 
I alt ........................................................................................................................................................ 116,4 

I flerårsaftalen indgik også et rammeløft til hhx på 11,0 mio. kr., som ikke er forudsat ud- 
løbet i 2006. De er derfor også videreført på finanslovforslaget. 

Omstillingsreserve m.v. 
Fra og med 2002 har der været afsat en omstillingsreserve til nye initiativer. Reserven var 
finansieret af effektiviseringer på 2. pct. årligt på uddannelsesområdet. Denne reserve er 
nedlagt fra og med 2006, og den afsatte bevilling i perioden 2006 til 2010 er tilbageført til 
de ordinære taxametre på de bidragende uddannelsesområder. 

Flerårsaftalen for erhvervsskolerne har udmøntet denne sektors andel af reserven til og med 
2006, hvorfor nedlæggelsen af omstillingsreserven først får virkning for denne sektor fra og 
med 2007. 

Der er indarbejdet generelle effektiviseringskrav på de aktivitetsbestemte bygningstilskud i 
2007. 

Præmiering af virksomheder, der opretter ekstra praktikpladser 
Fra og med 2006 er der indført en ordning til præmiering af virksomheder, der opretter ekstra 
praktikpladser. Ordningen indebærer, at virksomheder, der i præmieringsåret indgår ekstra 
praktikpladsaftaler målt i forhold til gennemsnittet af de tre foregående præmieringsår, mod- 
tager 20.000 kr. pr. ekstra elev. 

Tilskud til skoler, der skaffer ekstra praktikpladser 
Fra og med 2006 er ordningen med ydelse af tilskud til institutioner for erhvervsrettet ud- 
dannelse og andre skoler og institutioner til praktikpladssøgning og vejledning af elever om 
praktik- og beskæftigelsesmuligheder omlagt til en bonusordning. Ordningen indebærer, at 
skoler, der gør en ekstra indsats for at fremskaffe praktikpladser, herunder til indvandrere, 
der ofte har sværere ved at finde en praktikplads end andre unge, bliver belønnet, herfor. 
Tilskuddet til den enkelte institution ydes på grundlag af et fastsat måltal for antal uddan- 
nelsesaftaler, således at tilskuddet øges i takt med institutionens opfyldelse af måltallet. 

Tilskuds- og budgetteringsprincipper 
Der ydes tilskud til institutioner for erhvervsrettet uddannelse (AMU-centre, handelsskoler, 
tekniske skoler, landbrugsskoler og kombinationsskoler), til kostafdelinger ved institutioner 
for erhvervsrettet uddannelse samt til Centre for Videregående Uddannelser (CVU), hvori en 
eller flere institutioner for erhvervsrettet uddannelse indgår, jf. lov om institutioner for er- 
hvervsrettet uddannelse og lov om Centre for Videregående Uddannelse og andre selvejende 
institutioner for videregående uddannelser m.v. 

Der ydes endvidere tilskud til andre uddannelsesinstitutioner, private udbydere og virksom- 
heder, der i henhold til lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse er godkendt til at 
udbyde bestemte uddannelser i overensstemmelse med reglerne for uddannelserne. Det drejer 
sig bl.a. om: Husholdningsskoler, skolerne for klinikassistenter og tandplejere ved Aarhus 


