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54. Virksomhedsnetvaerk

(Boruplund) : )

Udgift .. 2,4 2,4 2,5 2,5 - - -

46. Tilskud til.anden virksomhed og ) ‘ o
investeringstilskud ........ccccovieiririnnne 2,4 24 2,5 2,5 - - -

Viderefprselsoversigt: .

Beholdning

Mio. kr. primo 2006
@vrige beholdninger ..........ccoveeeenee et et 7,1

Y | OO U SO U OSSO U OO OO PO UP PSPPI PROPOS 7,1

- Bemcerkninger:
Beholdningen forventes anvendt i 2006 til ansggninger vedrgrende puljens formal.

40. Arbestmarkedspolltlske 1mt1at1ver for indvandrere og flygtninge :

I det omfang der af bevillingen afholdes kurser for AF-medarbejdere og arbe_]dsmarkedsud—
dannelseskurser for indvandrere kan der af bevillingen overfgres midler til konto 17.45.01.

Der kan af midlerne ydes tilskud til forsggs-, analyse-, informations- og udviklingsaktiviteter
med det formdl at fremme beskeftigelse af indvandrere og flygtninge. Endvidere kan der gives
tilskud til utradltxonelle beskaxftigelses- og uddannelsesinitiativer.

Af midlerne kan der endvidere iverksettes szrlige forspgs- og. udv1k11ngsplojekter pa
AMU-centrene for serlige grupper, f.eks. ﬂygtmnge m.v. .

Ved satspuljeaftalen for 2000 er afsat 40 mio. kr. samlet i 2000-2003 som opfglgning pa den
t1d11gere satspuljefinansierede ordning, herunder midler til v1deref¢rse1 af den ek51sterende ord-
ning med etniske konsulenter i AF.

Som led i satspuljeaftalen for 2001 er der pa fmansloven for 2001 afsat yderligere 3 mio. kr.

" arligt i perioden 2001-2003 samt 10 mio. kr. i 2004 til at styrke og viderefgre ordningen med
ansattelse af etniske konsulenter i AF.

Som led i udmasntnmgen af satsreguleringspuljen for 2003 er der afsat 1,0 mio. kr. i 2003
og 5,0 mio. k. i hvert af drene 2004-2006 til forspgs-, analyse-, informations- og udviklingsak-
tiviteter med det formal at fremme beskeftigelsen af indvandrere og flygtninge, herunder evt.
fortseettelse af de eksisterende ordninger med sarlige forrmdhngsenheder/konsulenter i AF.

Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2005 er der pi @ndringsforslaget afsat
11,1 mio. kr. i hvert af &rene 2005-2008 til v1deref¢relse af ordmngen med ansattelse af etniske
konsulenter i AF. :

De etniske konsulenters arbejde skal koncentreres om f¢1gende opgaver:

- 1) Medvirke i AF-regionernes ulrettelaeggelse og gennemfgrelse af indsatsen over for etmske
minoriteter. 2) Rédgive de gvrige medarbe_]dere i AF-regionerne om indsatsen over for etniske
‘minoriteter: 3) Koordinere AF's indsats i forhold til flygtninge og indvandrere og udvikle sam-
arbejdet med eksterne parter. 4) Opsggende kontakt til virksomheder. 5) Forestd regionale ud-
viklingsprojekter pa omradet. 6) Sikre formidling af gode erfaringer, der kan medvirke til at gge
etniske minoriteters arbejdsmarkedstllknytmng

Der afsazttes 0,5 mio. kr. i 2007 til gennemf¢relse af en ekstern evaluermg af ordningen.

P& finansloven for 2005 blev der afsat 0,4 mio. kr. til "Banebryderprojekt”, belgbet er overfgrt
fra Ministeriet for Videnskab, Teknologi og Udvikling. Projektet skal bygge bro mellem virk-
somheder og nydanskere fra universiteterne i K¢benhavnsomradet Formdlet er at yde hjelp til,

- at nydanskere ved hjelp af studlejobs -far bedre fodfzste pa arbejdsmarkedet efter endt uddan-
nelse. '

Som led i udmgntningen af satsregulenngspuljen for 2006 er der afsat 4, 0 mio. kr. i 2007
og 2008 til at v1deref¢re ordhingen med de sarlige forrmdhngskonsulenter i arbejdsformldlmgen



