3618 . : F. t. finanslov for 2007

Arbejdsmarkedsstyrelsen har i perioden 2001 - 2005 indgdet aftaler om tilskud i en 2-arig
periode til 36 formidlingsenheder samt nogle aftaler om forlengelse af tilskuddet. Tilskuddet er
under udfasning og vil ophgre ved udgangen af 2006.

Aktivitetsoversigt :
_ [ 2001 [ 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
I Aktivitet ' A

Antal aftaler om oprettelse :

af nye formidlingsenheder . 9 9 10 8 - - - - - -
II.  Ressourceforbrug (07 p/l) i

Statslige udgifter (mio. kr.) - 396 600 369 384 285 - - - -

20. Sarlige indsatser

Bevillingen anvendes til szrlige indsatser for de méalgrupper, som overordnet er de samme
som i de oprindelige forudsatninger for tilskud til formidlingsenheder.

Malgruppen er personer, der har en risiko for udstgdning af arbejdsmarkedet, herunder per-
soner pa kanten af arbejdsmarkedet, personer med handicap ©0g personer med anden etnisk bag-
grund, som har-behov for sarlig stgtte til at bevare eller opn tilknytning til arbejdsmarkedet.

Ansggere kan vare kommuner, andre aktgrer, konsulentfirmaer, vicksomheder m.v.

Der kan ydes tilskud til forsggs- og udviklingsprojekter, modelprojekter og metodeudvik-
lingsprojekter. Herudover kan der afholdes udgifter til informationsvirksomhed, konferencer, ud- -
dannelse af personale, konsulentbistand, processtgtte, evaluering 0g lignende. ‘

Der er afsat midler fra 2007 og frem til gvrige aktiviteter i specialfunktioner for personer
med handicap og personer med anden etnisk baggrund end dansk. Grundnormeringen fmanswres
af beskaftigelsesregionerne, jf. konto 17.44.01. Beskaftigelsesregioner. :

ad 43. Interne statslige overfprselsudgifter. Der kan af kontoen overfgres 1,9 mio. kr. i 2007 til
‘ konto 17.44.01.20. Specmlfunktloner til gvrige udgifter i specialfunktionen for personer med
handicap og 1,9 mio.kr. i 2007 til konto 17.44.01.30. Etnisk indsats til gvrige udglfter i spe—
cialfunktioner for personer med anden etmsk baggrund.

17.49.09. Center for Aktiv Beskaeftlgelsesmdsats (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Center for Aktiv Beskeftigelsesindsats er etableret i 2003 efter satspuljepartlernes tilslutning

til, at Formidlingscenter Aarhus og Udv1klmgscenter for beskaftigelse pa serlige v11kar kunne

sammenlzgges ud fra et gnske om at samle indsatsen i et center.

~ Centret er etableret med nye vedtzgter pr. 1. april 2003. Centeret er en selvejende mstltutlon

under Beskaeftlgelsesmlmstenet og landsdeekkende i sit arbejde med v1densopsamhng, forrmdhng,

information samt metode- og organisationsudvikling.

Center for Aktiv Beskeaftigelsesindsats har som overordnet tema den aktive besk&ftlgelses-
_indsats og det rummelige arbejdsmarked. Centret skal bidrage til lgsning af formidlings- og ud--
viklingsopgaver, der kan understgtte en aktiv beskaftigelsesindsats og et rummeligt arbejdsmar-
ked. Centret skal stgtte lokal, regional og landsdzkkende udvikling. og omstilling samt indsamle
viden om bl.a. metode- og organisationsudvikling med tilknytning til centrets tema. -

Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2004, er der afsat midler til at viderefgre
Center for Aktiv Beskaeftlgelsesmdsats Endvidere blev formélet med puljen til aktiviteter for job
pé serlige vilkar endret i overensstemmelse med det nye centers arbejdsopgaver. Puljen indgar
fra og med 2004 i centrets ordinzre bevilling.

Der kan pé forslag til lov om tillegsbevilling for 2007 overfgres op til 3 procent af bevﬂ—
lingen til administration i Arbejdsmarkedsstyrelsen, heraf 2/3 til lgnsum.

For yderligere information se www.cabiweb.dk. :



