
3542 F. t. finanslov for 2007 

Gennemsnitligt dagpengebe- 
løb pr. helårsperson ved 50 
% refusion (1.000 kr.) 155 155 154 156 153 154 152 152 154 - 152 
Maksimale årlige dagpenge- 
beløb (1.000 kr.) ................ 177 ' 177 177 1801) 177 177 178 178 18 12) 178 

Bemærkninger: 
Gennemgribende lovændringer: Fra 1. april 1997. ændredes refusionsprocenten til 100 procent i de første 8 uger og 50 
procent derefter. Fra juli 1999 finansierer kommuner fuldt ud udgifter til sygedagpenge efter 52 uger. Fra 1. januar 2000 
ophæves sondringen mellem privat og offentlig arbejdsgiver. Fra 1. januar 2001 ændredes refusionen til 100 procent i 1-4 
uge og 50 procent i 5-52 uge. Fra 1. januar 2004 er første sygedag ikke længere omfattet af den statslige sygeforsik- 
ringsordning for mindre forsikrede virksomheder (§ 27). Efter ressortdelingen mellem Beskæftigelsesministeriet og Mi- 
nisteriet for Familie- og Forbrugeranliggender i 2004 er sygedagpenge ved pasning af alvorligt syge børn overført til § 
27.28.20. Orlov til pasning af alvorligt syge børn. Fra 1. januar 2006 er personer ansat i fleksjob ikke længere omfattet 
af beskæftigelseskravet for ret til sygedagpenge. 
Noter: 1) Året 2004 indeholdt 53 udbetalingsuger, 2) Året 2009 indeholder 53 udbetalingsuger. 
Kilde: 
Arbejdsstyrkens størrelse: Danmarks Statistik. Gennemsnitligt dagpengebeløb (100% og 50%): KMD, Koitperiodestatistik. 
Antal helårspersoner: Beregnet på baggrund af udgifter i året og gennemsnitlige dagpengebeløb. 

17.39. T i l b a g e t r æ k n i n g  

17.39.11. Delpension, L 226 1991 (Lovbunden) 
Delpension kan i medfør af LBK nr. 443 af 10. juni 1999 med senere ændringer tilkendes 

personer med en længerevarende tilknytning til arbejdsmarkedet. 

Budgetspecifikation: 
Mio. kr. 2004 2005 2006 F 2008 2009 2010 
Udgiftsbevilling 94,2 59,4 39,4 25,0 25,0 25,0 25,0 

10. Delpension, L 226 1991 
Udgift 94,2 59,4 39,4 25,0 25,0 25,0 25,0 
42. Overførselsudgifter til kommuner 

og regioner .................................... 94,2 59,4 - 39,4 25,0 25,0 25,0 25,0 

10. Delpension, L 226 "1991 
For personer, der er fyldt eller fylder 60 år den 1. juli 1999 eller senere, kan der udbetales 

delpension til lønmodtagere og personer med anden erhvervsindtægt end lønindtægt i alderen fra 
60 til 65 år, der nedsætter deres arbejdstid. 

For personer, der inden 1. juli 1999 er fyldt 60 år, kan der udbetales delpension til lønmod- 
tagere og personer med anden erhvervsindtægt end lønindtægt i alderen 60 til 67 år, der nedsætter 
deres arbejdstid. 

Såvel lønmodtagere som selvstændige erhvervsdrivende er omfattede, men betingelserne er 
forskellige. 

Lønmodtagere skal nedsætte arbejdstiden med 7 timer eller mindst 1/4 af den gennemsnitlige 
ugentlige arbejdstid, således at arbejdstiden svarer til en ugentlig arbejdstid på mellem 12 og 30 

. timer. Selvstændige skal nedsætte arbejdstiden med mindst halvdelen af normal ugentlig ar- 
bejdstid. 

Den årlige delpension udgør 1/37 af basisbeløbet gange antallet af timer som den ugentlige 
arbejdstid nedsættes. Basisbeløbet udgør ca. 145.600 kr. årligt. 

Staten refunderer fuldt ud kommunernes udgifter. Refusionen anvises kommunerne måneds- 
vis med det fulde forventede beløb umiddelbart før udbetalingen. Eventuelle afvigelser mellem 
den udbetalte refusion og kommunernes udgifter afregnes med kommunerne i det efterfølgende 
finansår. 


