
F. t. finanslov for 2007 2103 

Aktivitet i alt ....< 73.054,7 1.596,2 
Forbrug af videreførsel -33,4 
Årets resultat -36,2 
Nettostyrede aktiviteter .............................................................................. -367,1 -367,1 

Bevilling i alt ............................................................................................ 72.618,0 - 1.229,1 

B. Bevillinger. 

Udgift Indtægt 

Mio. kr. 
Fællesudgifter 

17.11. Centralstyrelsen 
01. Departementet (Driftsbev.) 102,2 
02. Medlemsbidrag til Den internationale Arbejdsorganisa- 

tion (Lovbunden) 12,3 
03. Beskæftigelsespolitisk forsøgs- og udredningsvirksomhed 

m.v. (tekstanm. 115) 10,1 
11. Beskæftigelsesministeriets Administrationscenter (Drifts- 

bev.) 52,3 
12. Beskæftigelsesministeriets IT (Driftsbev.) 169,3 
79. Reserver og budgetregulering (Driftsbev.) 319,1 

17.19. Øvrige fællesudgifter 
11. Arbejdsretten (Driftsbev.) 3,4 
21. Forligsinstitutionen (Driftsbev.) 5,3 
24. Velfærdsforskning (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) 
30. Ikke hævet feriegodtgørelse (Lovbunden) - 70,0 
33. Kompensation for arbejdsgivernes bidrag til ATP (Lov- 

bunden) 
34. Renteafkast af FerieKonto (Lovbunden) - 100,0 
38. Renter 0,6 4,1 
79. Reserver og budgetregulering 667,7 

Arbejdsmiljø 

17.21. Arbejdsmiljø 
01. Arbejdstilsynet (Driftsbev.) 378,5 
02. Arbejdsmiljøînstituttet (Statsvirksomhed) 73,7 
04. Gebyrer for lovbundne virksomhedsbesøg samt admini- 

strative bøder - 17,8 
05. Forskning og forsøg på arbejdsmiljøområdet (tekstanm. 

115) (Reservations.bev.) 12,6 > 
06. Arbejdsmiljøhandlingsplan 1999 (tekstanm. 115) (Reser- - 

vationsbev.) 
07. Arbejdsfastholdelse m.v. (tekstanm. 115) (Reservations- 

bev.) 
08. Arbejdsmiljøforskningsfond (tekstanm. 115) (Reserva- 

tionsbev.) ; 44,6 
09. Nedsæt sygefraværet - stop mobning på arbejdspladser 


