F.t. L. om tilleegsbev. for 2005 . 1699

Arbejdsmarkedsservice

17.41. Feellesudgifter

17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrelsen (Drifisbev.)

TB-specifikation:

Mio. kr. . ' ‘ B TB B + TB
Nettoudgiftsbevilling .......c.ccevene. eeteeeereere e e e esabesras 101,5 13,9 115,4
Udgift : . 109,0 . 139 122,9
Indtegt 7,5 - 7,5
Lgnsum Udgift Indtegt

TB i alt ... e 7,0 13,9 -
4. Overfprsel mellem ministeromrdder ' ‘ ‘

Overfgrsel fra § 7.11.02. Effektivisering af of-

fentlige institutioner, sp¢rgeskemaunders¢gelser ' ;

som led i VEU -arbejdet L - 4,3 -

5. 0verf¢rsel mellem hovedkonti
Overfgrsel til 17.11.01. Departementet, eta- ]
blering af Beskftigelsesministeriets Kompeten-- :
ce- og Uddannelsesenhed .........coeeevererierenreerireeenne. -0,1 -0,1 . -
Overfgrsel til 17.11.01. Departementet, imple- ' . ' ’ :
mentering og drift af Beskzftigelsesministeriets

HR-SYSIEIIL ..vvvcvreereereneieiseeenseessseesensesesssstsstsessssenene ‘ - -0,3 : -
Overfgrsel til 17.11.01. Departementet, fielles : :

lederevaluering i Beskeftigelsesministeriet ................ _ - -0,1 . -
Overfgrsel til 17.11.12. Bit, styrket overvigning :

af Bit's driftsmili@ ......cocevevrrereieneeeee e ’ - -0,2 -
Overfgrsel til 17.11.12. Bit, fzlles software-rein-

vestering pd ministeromradet ..........ocovereriiersrecrenrenn. - 0,2 -
Overfgrsel -fra 17.19.79. Reserver og budgetre- ' :
gulering, sekretariat for kommunalreform ................. 5,5 .55 ) -

Overfgrsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre-

gulering, udvikling og implementering af méle-

system til JobindSats ........ceverevereieenisiniiciccneneeenns ’ - 2,1 -
Overfgrsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre-

gulering, ekstern radgivning ved implementering

af kommunalreform .........ccveeceeeversnisscninsssnnsnnnnnn. - - 03 -
Overfgrsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre-

- gulering, refusion af honorar til. formand for

BeSK@TGEISESTATEE ©.vvvvvnrvreniveriireesieeoieeeesseeesseseesesenns 0,1 0,1 -
Overfgrsel fra 17.49.13. Stgtte til handlcappede, ‘
administration af ordningen ,.........c.ceeeveeeierereicvresienne 0,2 0,3 - -

Overfgrsel fra 17.49.14. Styrket indsats for per-
soner med et handicap, administration af ord-

DENEZEI ovevrerrereeeceeritseeeeesissaesseeesesoeseesssessnessessassesessssesens 0,4 0,7 - -

Overfgrsel fra 17.49.23. Det rummelige arbejds-

marked m.v., administration af ordningen .................. 0,5 0,8 -
~ Overfgrsel fra 17.49.25. De svageste grupper pi

arbejdsmarkedet, administration af ordningen ........... 0,2 03 -

Overfgrsel fra 17.49.35. Selvaktiveringsgrupper
for seniorer, administration af ordningen ................... . 0,2 0,4 -




