
1694 F. 1.1. om tillægsbev. for 2005 

blering af Beskæftigelsesministeriets Kompeten- 
ce- og Uddannelsesenhed ....i - -0,1 
Overførsel til 17.11.01. Departementet, imple- 
mentering og drift af Beskæftigelsesministeriets 
HR-system - -0,2 
Overførsel til 17.11.12. Bit, styrket overvågning 
af Bit's driftsmiljø . ; - -0,1 
Overførsel fra 17.21.01. Arbejdstilsynet, fælles 
biblioteksfunktion - 0,7 
OverfØrsel fra 17.19.79. Reserver og budgetre- 
gulering, opfølgning på ændret bemanding i Ar- 
bejdsmiljøinstituttet - 0,8 
Overførsel fra 17.49.23. Det rummelige arbejds- 
marked m.v., "Forebyggelse af bevægeapparat- 
besvær" .................................................................?......... - 0,9 - 

17.21.06. Arbejdsmiljøhandlingsplan 1999 (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) 

TB-specifikation: 

Mio. kr. B TB B + TB 

Udgiftsbevilling ; - -0,4 -0,4 

Lønsum Udgift Indtægt 

TB i alt . - -0,4 

5. Overførsel mellem hovedkonti 
Overførsel til 17.21.01. Arbejdstilsynet, admini- 
stration af ordningen ..................................................... - 홢 -0,4 ' 

17.21.08. Arbejdsmiljøforskningsfond (tekstanm. 115) Reservationsbev.) . 

TB-specifikation: 

Mio. kr.. B TB B + TB 

Udgiftsbevilling 41,1 7,3 48,4 

Lønsum Udgift Indtægt 

TB i alt - 7,3 

5. Ovelførsel mellem hovedkonti 
Overførsel til 17.21.01. Arbejdstilsynet, drift af 
forskningssekretariatsfunktion og administration - -2,0 
Overførsel til 17.21.01. Arbejdstilsynet, frikøb af 
forskere, vederlag, mv - -0,7 
Overførsel fra 17.22.12. Sekretariat for Arbejds- 
miljørådet, forsknings- og forsøgsaktiviteter . - 10,0 2 


