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20. Grønlands Arbejdsmiljøråd 
Tilskuddet ydes i forbindelse med Arbejdsmiljørådets aktiviteter, herunder møde- og infor- 

mationsvirksomhed. 
Som følge af lov nr. 321 af 21. april 2005 om ændring af lov om arbejdsmiljø i Grønland 

afsættes ekstra midler i 2006 og 2007 til oplysning og uddannelse vedrørende arbejdsmiljø i 
Grønland. 

A r b e j d s m a r k e d s r e l a t e r e t  forsørgelse  

17.31. Fæl lesudgi f t e r  

17.31.02. Befordringsrabat for modtagere af efterløn og overgangsydelse (Reserva- 
tionsbev.) 

Som led i udmøntningen af satsreguleringspuljen for 2006 er der afsat midler til at videreføre 
befordringsrabatordningen i 2006. 

Specifikation af ændringsforslag: 

Mio. kr. F 2007 2008 2009 

Udgiftsbevilling 1,9 - - , - 

10. Udgifter til befordringsrabat for modtagere af efter- 
løn og overgangsydelse 
Udgift 1,9 
54. Tilskud til anden virksomhed ....................................... 1,9 

10. Udgifter til befordringsrabat for modtagere af efterløn og overgangsydelse 
Som led i satspuljeaftalen for 2006 er der afsat 1,9 mio. kr. i 2006 til at videreføre ordningen 

med befordringsrabat for modtagere af efterløn, overgangsydelse og fleksydelse. 

17.31.28. ATP-bidrag for modtagere af kontanthjælp og revalideringsydelse 
m.v. (Lovbunden) 

Specifikation af ændringsforslag: 

Mio. kr. F 2007 2008 2009 

Udgiftsbevilling -3,0 -2,0. _____- 1,0 

10. ATP-bidrag af kontanthjælp og revalideringsydelse 
m.v. 
Udgift -3,0 -2,0 - 1,0 
.72. Overførsler til kommuner ............................................. -3,0 -2,0 - 1,0 


