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20. Grgnlands Arbejdsmlljﬁrad

Tilskuddet ydes i forbmdelse med Arbejdsmiljgradets aktiviteter, herunder mgde- og infor-
mationsvirksomhed.

Som fglge af lov nr. 321 af 21. april 2005 om andring af lov om arbejdsmiljg i Grgnland
afsettes ekstra midler i 2006. og 2007 til oplysning og uddannelse vedrgrende arbejdsmiljg i
Grgnland.

Arbejdsmarkedsrelaterét forsﬂrgelse

17.31. Fellesudgifter |

17.31.02. Befordringsrabat fbr modtégere af efterlyzsh og overgangsydelse (Reserva-

tionsbev.) A
Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2006 er der afsat midler til at viderefgre
befordringsrabatordningen i 2006.

Speczf ikation af wndrmgsforslag , )
Mio. k. _ F 2007 2008 2009

UdgiftsbeVilling ......coevviriiviiniirenriiiisisniesrensreseees 1,9 - - -

10. Udgifter til befordringsrabat for modtagere af efter-
lgn og overgangsydelse
Udgift ' 1,9 - . -
54. Tilskud til anden virksomhed .............cererrrrens e L9 - - -

10. Udgifter i:il befordringsrabat for modtagere af éfterlgn og overgangsydelse
“Som led i satspuljeaftalen for 2006 er der afsat 1,9 mio. kr. i 2006 til at viderefgre ordmngen
med befordringsrabat for modtagere af efterlgn, overgangsydelse og fleksydelse.

17.31.28. ATP-bidrag for modtagere af kontanthjeelp og revaliderihgsydelse
m.v. (Lovbunden)

Specifikation af cendringsforslag:

Mio. kr. F 2007 2008 2009
- UdgiftSbeVIlHNG .ovoovvervverrinnrinnissnisenissnnsssissris st ' -3,0 -2,0. - 1,0
10. ATP-bidrag af kontanthjzlp .og revalideringsydelse
m.v.
Udgift -3,0 2,0 - 1,0

72. Overfgrsler til KOMMUNET ........ccevvvevvveirerireeeeee e -3,0 -2,0 - 10




