
Bilag til tillægsbet. o. f. t. finanslov for 2006 533 

Specifikation af ændringsforslag: 

Mio. kr. F 2007 2008 2009 

Udgiftsbevilling 4,9 4,7 4,7 5,7 

l 60. Forebyggelse af vold i arbejdsmiljøet 
Udgift 4,9 4,7 4,7 5,7 
54. Tilskud til anden virksomhed ...................................... 4,9 4,7 4,7 5,7 

60. Forebyggelse af vold i arbejdsmiljøet 
Som led i satspuljeaftalen for 2006 præciseres formålsbeskrivelsen for de ved satspuljeaftalen 

for 2002 samt ved Akt 157 14/4 1999 afsatte projektmidler med henblik på, at der af midlerne 
kan afholdes udgifter til en evaluering i 2006. 

Som led i satspuljeaftalen for 2006 er der afsat 4,9 mio. kr. i 2006, 4,7 mio. kr. i årene 2007 
og 2008 samt 5,7 mio. kr. i 2009 til at gennemføre aktiviteter, der skal forebygge vold og voldens 
skadesvirkninger på kommunale og kommende regionale arbejdspladser i Danmark. 

Aktiviteterne kan f.eks. være vidensdeling, formidling, erfaringsudveksling, udvikling, råd- 
givning og støtte samt uddannelse. 

17.21.08. Arbejdsmiljøforskningsfond (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) 
Som led i udmøntningen af satsreguleringspuljen for 2006 er der afsat yderligere midler til 

Arbejdsmiljøforskningsfonden, herunder midler til at gennemføre udredninger om erhvervssyg- 
domme. 

Specifikation af ændringsforslag: 

. Mio. kr. F 2007 2008 2009 

Udgiftsbevilling 10,1 31,8 31,8 46,8 

10. Arbejdsmiljøforskningsfond 
Udgift 10,1 31,8 31,8 46,8 
54. Tilskud til anden virksomhed ....................................... 10,1 31,8 31,8 46,8 

10. ArbejdsmiljøCorskningsCond 
Som led i satspuljeaftalen for 2006 er der afsat 10,1 mio. kr. i 2006, 31,8 mio. kr. i 2007 og 

2008 samt 46,8 mio. kr. i 2009, herunder midler til at gennemføre udredninger om erhvervssyg- 
domme til brug for en løbende opdatering af erhvervssygdomsfortegnelsen. 

17.21.31. Arbejdsmiljø i Grønland (tekstanm. 101) 

Specifikation af ændringsforslag: 

Mio. kr. F 2007 2008 2009 

Udgiftsbevilling 0,8 0,5 

20. Grønlands Arbejdsmiljøråd 
Udgift 0,8 0,5 
51. Tilskud til udland m.v .................................................. 0,8 0,5 - 


