
436 Bilag til tillægsbet. o. f. t. finanslov for 2006 

Virksomhedsoversigt: 
R R R R R B F BO 1 BO 2 BO 3 

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 

A. Hovedformål (mio.kr.) i) 
1. Almen administration 2) ...... -2,9 -14,3 -13,7 -13,3 
2. Kontrol -18,3 -17,5 -16,8 -16,1 
3. Selskabsligning 3) -4,3 -4,1 -4,0 -3,8 
4. Afgørelser 4) -26,9 -27,3 -27,0 -26,3 
5. Hjælpefunktioner -3,3 -3,2 -3,1 -2,9 
6. Generel ledelse og adm -2,8 -2,7 -2,5 -2,4 
I alt .............................................. -58,5 -69,1 -67,1 -64,8 
4) Hovedformålet omfatter den supplerende sagsbehandling på en række områder f.eks. sanktionssager, bindende ror- 

håndsbesked, konkurssager og klager. Fra 2004 inkl. klager over personers skatteansættelser, som staten har over- 
taget ansvaret for. Administrative klagesager er fra 1. november 2005 overført til Landsskatteretten. 

09.21.08. Restanceinddrivelse (tekstanm. 6, 8, 105 og 106) (Driftsbev.) 
Bevillingen nedsættes som følge af færre overførte årsværk ved kommunalreformen. 
Som det fremgår af ændringsforslag til tekstanmærkning 105 og 106 foreslås tekstanmærk- 

ningens reference ændret fra § 09.21.01. til § 09.21.08. 
De historiske oplysninger samt noterne i virksomhedsoversigten fremstår uændret. 

. Specifikation af ændringsforslag: 
Mio. kr. F 2007 2008 2009 

Nettoudgiftsbevilling -76,7 -73,6 -70,7 -67,9 
Udgift ............. -76,7 -73,6 -70,7 -67,9 

10. Restanceinddrivelse 
Nettoudgift -76,7 -73,6 -70,7 -67,9 
Udgift -76,7 -73,6 -70,7 -67,9 
11. Lønninger -63,3 -60,8 -58,3 -56,0 
14. Køb af varer og tjenesteydelser .................................. -13,4 -12,8 -12,4 -11,9 

Ændring af personaleoplysninger ' 
R R R R R B F BOI B02 B03 

2000 2001 2002 , 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 
. Personaleforbrug omregnet til årsværk 

10. Restanceinddrivelse ................ - - - - - -176 -169 -162 -156 
I alt I I - - . - - -176 -169 -162 -156 

Virksomhedsoversigt: . 
R R R R R B F BO l BO 2 BO 3 

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 

A. Hovedformål (mio.kr.) i) 
1. Almen administration 2) ...... -60,3 -58,3 -55,9 -53,7 
4. Afgørelser 5) -5,8 -5,6 -5,5 -5,2 
5. Hjælpefunktioner -5,6 -5,3 -5,1 -4,9 
6. Generel ledelse og adm -4,5 -4,4 -4,2 -4,1 
I alt 6) ........................................... -76,2 -73,6 -70,7 -67,9 


