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nelsescenter skal der tillige være 1 udefrakom- 
mende medlem, der har erfaring fra erhvervs- 
skolesektoren. 

Stk. 4. Af og blandt institutionens medarbejde- 
re udpeges 2 medlemmer til bestyrelsen, af hvil- 
ke det ene har stemmeret. Institutionens elevråd 
eller kursistråd udpeger 2 medlemmer til besty- 
relsen, af hvilke det ene har stemmeret. Eleven 
eller kursisten, der har stemmeret, skal være 
myndig. Medarbejderudpegede bestyrelsesmed-, 
lemmer er beskyttet mod afskedigelse og anden 
forringelse af forholdene på samme måde som 
tillidsrepræsentanter inden for vedkommende 
eller tilsvarende område. 

Stk. 5. Bestyrelsen vælger en formand blandt 
de udefrakommende medlemmer. 

Stk. 6. Der kan ydes vederlag til medlemmerne 
af bestyrelsen, herunder til medlemmer uden 
stemmeret, efter regler, der fastsættes af under- 
visningsministeren efter forhandling med fi- 
nansministeren. 

Stk. 7. Institutionens leder er bestyrelsens se- 
kretær og deltager i bestyrelsens møder uden 
stemmeret. 

Stk. 8. Undervisningsministeren kan i særlige 
tilfælde tillade, at bestyrelsen består af mere end 
10 medlemmer. Ved institutionssammenlægnin- 
ger, i hvilke en institution for erhvervsrettet ud- 
dannelse indgår, og som godkendes efter denne 
lov, består bestyrelsen i den fortsættende institu- 
tion af 6-12 medlemmer. I en overgangsperiode 
på 4-8 år kan undervisningsministeren tillade, at 
den fortsættende institution kan have mere end 
12 medlemmer. 

§ 17. Følgende personer kan ikke være med- 
lemmer af bestyrelsen: 
1) Personer, der udlejer ejendomme m.m. til 

institutionen. 
2) Medlemmer af bestyrelsen i fonde, selska- 

ber, foreninger eller andre virksomheder, 
der udlejer ejendomme m.m. til institutio- 
nen, eller som kontrollerer udlejer af ejen- 
domme m.m. til institutionen. 

3) Advokater, revisorer eller lignende rådgive- 
re for personer, der udlejer ejendomme m.m. 
til institutionen, eller for fonde, selskaber, 
foreninger eller andre virksomheder, der ud- 
lejer ejendomme til institutionen. 

4) Ansatte i ledende stillinger hos personer, der 
udlejer ejendomme m.m. til institutionen, el- 
ler i fonde, selskaber, foreninger eller andre 

virksomheder, der udlejer ejendomme m.m.. 
til institutionen. 

Stk. 2. Er lejeforholdet af uvæsentligt omfang, 
finder stk. 1, nr. 1-4, ikke anvendelse. Undervis- 
ningsministeren fastsætter regler herom. 

Bestyrelsens opgaver 

§ 18. Bestyrelsen har den overordnede ledelse 
af institutionen. Bestyrelsen fastsætter en forret- 
ningsorden for sit virke. 

§ 19. Bestyrelsen ansætter og afskediger lede- 
ren og godkender efter indstilling fra lederen an- 
sættelse og afskedigelse af institutionens øvrige 
personale. 

Stk. 2. Bestyrelsen kan fastsætte retningslinjer 
for lederens virksomhed og kan bemyndige le- 
deren til i et nærmere bestemt omfang at udøve 
beføjelser, der er tillagt bestyrelsen. 

Stk. 3. Beslutning om suspension af medarbej- 
dere, der er ansat på tjenestemands vilkår, iværk- 
sættelse af tjenstlig undersøgelse, udpegning af 
forhørsleder, ikendelse af disciplinærstraf og an- 
læggelse af injuriesøgsmål træffes af institutio- 
nens bestyrelse. 

Stk. 4. Undervisningsministeren kan pålægge 
en institutions bestyrelse at oprette og besætte en 
uddannelsesstilling. 

Bestyrelsens ansvar 

§ 20. Bestyrelsen er over for undervisningsmi- 
nisteren ansvarlig for institutionens drift, herun- 
der for forvaltningen af de statslige tilskud. 

Stk. 2. Hvis bestyrelsen ikke efterkommer på- 
bud fra undervisningsministeren om berigtigelse 
af nærmere angivne forhold, kan ministeren be- 
slutte, 
1) at bestyrelsens opgaver eller dele heraf i en 

periode varetages af personer, der udpeges 
af ministeren, eller 

2) at bestyrelsen træder tilbage, således at en 
ny bestyrelse skal udpeges efter reglerne i 
institutionens vedtægt. 

Stk. 3. Hvis bestyrelsen ved sine dispositioner 
bringer institutionens videreførelse i fare, kan 
undervisningsministeren beslutte, at bestyrelsen 
skal træde tilbage, og kan i forbindelse hermed 
indsætte et midlertidigt styre, indtil der er udpe- 
get en ny bestyrelse efter reglerne i institutio- 
nens vedtægt. 


