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ministeren efter indstilling fra Arbejdsrnarke- 
dets Tillægspension. I finansieringsbidraget ind- 
går administrationsomkostninger, herunder ad- 
ministrationsomkostninger til Arbejdsmarkedets 
Tillægspension. Beskæftigelsesministeren fast- 
sætter nærmere regler om finansieringsbidragets 
størrelse. 

Stk. 8. Finansieringsbidraget beregnes af Ar- 
bejdsmarkedets Tillægspension på grundlag af 
de samlede bidrag, som Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension har modtaget fra arbejdsgiveren i 
en forudgående periode, hvis længde svarer til 
den periode, som betaling af finansieringsbidrag 
vedrører. Bidraget udgør årligt det af beskæfti- 
gelsesministeren fastsatte finansieringsbidrag, 
for hver gang arbejdsgiveren indbetaler et beløb, 
der svarer til årsbidraget efter § 15, stk. 1, i lov 
om Arbejdsmarkedets Tillægspension. 

Stk. 9. Arbejdsmarkedets Tillægspension kan 
indhente de oplysninger hos skattemyndigheder 
og andre offentlige myndigheder om den pågæl- 
dende arbejdsgiver, som er nødvendige for at va- 
retage opkrævningen og inddrivelsen af skyldige 
finansieringsbidrag, renter og ekspeditionsgeby- 
rer, herunder oplysninger om indkomst- og for- 
mueforhold. Til brug ved beregning, opkræv- 
ning og behandling af finansieringsbidrag er der 
i nødvendigt omfang adgang til oplysninger i 
Arbejdsmarkedets Tillægspensions registre. 

Stk. 10. Sker indbetaling af finansieringsbi- 
drag ikke rettidigt, skal arbejdsgiveren betale 
renter af finansieringsbidraget med 1 1/2 pct. for 
hver påbegyndt måned fra forfaldsdagen. 

Stk. 11. Arbejdsmarkedets Tillægspension har 
udpantningsret for finansieringsbidrag, renter og 
ekspeditionsgebyr. 

Stk. 12. Krav på finansieringsbidrag forældes 
efter reglerne i lov nr. 274 af 22. december 1908 
om forældelse af visse fordringer. 

Stk. 13. Afgørelser om finansieringsbidrags- 
pligt og finansieringsbidrag, herunder beregning 
og opkrævning, kan inden for en frist af 4 uger 
fra den dag, hvor afgørelsen er meddelt, indbrin- 
ges for Ankenævnet for Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension, jf. § 28 i lov om Arbejdsmarkedets 
Tillægspension. 

Stk. 14. Beskæftigelsesministeren fastsætter 
efter forhandling med Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension nærmere regler om beregningsperi- 
oder og indbetaling af finansieringsbidrag m.v., 
herunder om forfaldstid og frist for arbejdsgive- 
rens indbetaling. Det kan ved disse regler be- 

stemmes, at Arbejdsmarkedets Tillægspension 
kan give henstand med indbetaling, opkræve et 
ekspeditionsgebyr ved påkrav på grund af mang- 
lende betaling samt eftergive finansieringsbi- 
drag, renter og eventuelle ekspeditionsgebyrer. 

§ 67. Ved udbetaling af sygedagpenge til løn- 
modtagere indbetales en særlig pensionsopspa- 
ring, der udgør det i § 17 f, stk. 3, i lov om Ar- 
bejdsmarkedets Tillægspension fastsatte. 

Stk. 2. Kommunen eller arbejdsgiveren fra- 
trækker opsparingen af de beregnede sygedag- 
penge med henblik på indbetaling af beløbet til 
Arbejdsmarkedets Tillægspension efter hvert 
kvartals udløb. Hver beløbsandel for 1 uge ned- 
rundes til nærmeste hele kronebeløb. 

Stk. 3. Beskæftigelsesministeren fastsætter ef- 
ter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension nærmere regler om indbeta- 
ling af beløbet efter stk. 1 og 2 samt om indbe- 
retning herom til Arbejdsmarkedets Tillægspen- 
sion, herunder at beløb tilbageholdt af arbejdsgi- 
vere betragtes som og indbetales og indberettes 
sammen med bidrag efter § 65, stk. 1. 

Stk. 4. Indbetales opsparingsbeløb ikke retti- 
digt, gælder de i lov om Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension § 17, stk. 2-5 og 7, fastsatte regler. 

Afsnit VII 

Øvrige bestemmelser 

Kapitel 27 

Administration ni. v. 

§ 68. Kommunen træffer afgørelse om retten 
til sygedagpenge, jf. reglerne om opholds- og 
handlekommune i kapitel 3 i lov om retssikker- 
hed og administration på det sociale område. 

Stk. 2. Beskæftigelsesministeren fastsætter 
regler om, hvilken kommune der har handlefor- 
pligtelsen i sager om sygedagpenge til personer 
med ophold eller bopæl i udlandet. 

§ 69. Beskæftigelsesministeren kan efter for- 
handling med ministeren for familie- og forbru- 
geranliggender fastsætte regler om muligheden 
for at anvende digital kommunikation inden for 
området for denne lov og barselloven og om de 
nærmere vilkår herfor. 

§70. Direktøren for Arbejdsdirektoratet kan 
til brug for kommunernes administration af den- 
ne lov indhente oplysninger fra andre offentlige 


