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Stk. 3. Efter indstilling fra bestyrelsen for Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension fastsatter mini-
steren regler om beregning af bidrag, bidrags-
storrelse og opkravningen heraf,

Decentrale barseludligningordninger

§ 5. Arbejdsgivere kan undtages fra loven for
de lenmodtagere, der er tilsluttet en godkendt
decentral barseludligningsordning, som skal op-
fylde folgende krav:

1) -Andelen af kvinder i ordningen skal udgere
mindst 30 pct., ‘

2) ordningen skal vere aftalt mellem en ar-
bejdsgiverorganisation og en lenmodtager-
organisation og omfatte mindst 5.000 len-
modtagere,

3) alle arbejdsgivere skal bidrage til ordningen,

4) alle lenmodtagere, som under barsel far lon,
der overstiger barseldagpengene, skal udle-
se refusion til deres arbejdsgivere,

5) udgifterne i ordningen skal pr. &r svare til et

- bidrag p&d minimum 0,2 pct. af virksomhe-

dernes lensum eller minimum 700 kr. pr.
fuldtidsmedarbejder,

6) refusionen fra ordningen skal mindst udgere
forskellen mellem barseldagpenge og den
overenskomstmaessigt aftalte len under bar-
sel op til en timeleon p& mindst 140 kr., og

7) refusionsperioden i ordningen skal have en
leengde, der op til mindst 26 uger folger den
overenskomstmessigt aftalte periode for lon
under barsel.

Stk. 2. Ministeren for familie- og forbrugeran-
liggender godkender efter ansegning den decen-
trale ordning. Ansegningen skal indeholde op-
lysninger, som dokumenterer, at den decentrale
barseludligningsordning opfylder de i stk. 1,
nr. 1-7, opstillede krav. Ministeren kan fastsatte
regler om, at ansegningen skal indsendes elek-
tronisk.

Stk. 3. Der skal til Ministeriet for Familie- og
Forbrugeranliggender indberettes @ndringer
vedrerende de decentrale barseludligningsord-
ninger, som er godkendt efter stk. 1 og 2, safremt
oplysningerne har betydning for ordningens
godkendelse.

Stk. 4. Ministeren kan i serlige tilfelde treffe
bestemmelse om, at en decentral barseludlig-
ningsordning, som efter godkendelsen ikke op-
fylder et eller flere af kravene i stk. 1, nr, 1-7,
fortsat kan undtages fra loven.

Administration og delegation

§ 6. Ministeren for familie- og forbrugeranlig-
gender kan henlagge sine befgjelser efter loven
til en myndighed under ministeriet. Ministeren
kan i den forbindelse faststte regler om, at kla-
ge over myndighedens afgerelse ikke kan ind-
bringes for anden administrativ myndighed.

Stk. 2. Ministeren henlagger sine befajelser
vedrorende drift af barseludligningsordningen
til Arbejdsmarkedets Tillsegspension. Ministe-
ren kan i den forbindelse fastseette regler om, at
klage over Arbejdsmarkedets Tillegspensions
afgorelser vedrerende driften af barseludlig-
ningsordningen ikke kan indbringes for anden
administrativ myndighed.

§ 7. Ministeren for familie- og forbrugeranlig-
gender fastsatter regler om, at arbejdsgivere, de-
centrale barseludligningsordninger, Arbejds-
markedets Tillegspension, kommunerne, Ar-
bejdsgivernes Elevrefusion og andre offentlige
registre m.v. efter anmodning fra ministeren el-
ler den, ministeren har henlagt befajelser til i
henhold til § 6, skal udlevere. alle oplysninger,
som er relevante for administration af barselud-
ligningsordningen.

Stk. 2. Ministeren eller den, ministeren har
henlagt befejelser til i henhold til § 6, indhenter
relevante oplysninger hos arbejdsgivere, decen-
trale barseludligningsordninger, Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension, kommunerne, Arbejdsgi-
vernes Elevrefusion og andre offentlige registre
m.v. til brug for administration af ordningen,
herunder afgraensning af kredsen af bidragsplig-
tige arbejdsgivere, beregning af sterrelsen af bi-
drag og refusion, fastsettelse af lengden af refu-
sionsperiode, opkrevning af bidrag og udbeta-
ling af refusion. Ministeren fastsetter neermere
regler herom.

Stk. 3. Ministeren fastsetter regler om, at ar-
bejdsgivere, Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
Arbejdsgivernes Elevrefusion, kommunerne og
andre offentlige registre efter anmodning fra ad-
ministratorer af decentrale barseludligningsord-
ninger skal udlevere oplysninger, som er rele-
vante for administrationen af den pégeeldende
barseludligningsordning.

§ 8. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension treffer beslutninger om indstilling
efter § 3, stk. 1 og 2, og § 4, stk. 3, ved simpelt
flertal, idet dog sével et flertal af arbejdsgiverre-



