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Bet. 0. lovf. vedr. forskelsbehandling pa arbejdsmarkedet m.v.

Til lovforslag nr. L 98. Beteenkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 1. marts 2006

Betaenkning

over

Forslag til lov om andring af lov om forbud mod
forskelsbehandling pé arbejdsmarkedet m.v.

(Undtagelse for unge under 18 ar)
[af beskeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)]

1. Andringsforslag

Beskaftigelsesministeren har stillet 2 an-
dringsforslag til lovforslaget.

2. Udvalgsarbejdet

Lovforslaget blev fremsat den 7. december
2005 og var til 1. behandling den 18. januar
2006. Lovforslaget blev efter 1. behandling hen-
vist til behandling i Arbejdsmarkedsudvalget.

Meoder
Udvalget har behandlet lovforslaget i 3 moder.

Horing

Et udkast til lovforslaget har inden fremsattel-
sen varet sendt i hering, og beskzftigelsesmini-
steren sendte den 14. oktober 2005 dette udkast
til udvalget, jf. alm. del — bilag 22. Den 7. de-
cember 2005 sendte beskeftigelsesministeren
de indkomne heringssvar og et notat herom til
udvalget.

Sporgsmal

Udvalget har stillet 2 spergsmal til beskefti-
gelsesministeren til skriftlig besvarelse, som
denne har besvaret. 1 af udvalgets spergsmal og
beskaftigelsesministerens svar herpd er optrykt
i bilag 2 til beteenkningen.

3. Indstillinger og politiske bemaerkninger

Udvalget indstiller lovforslaget til vedragelse
med de stillede @ndringsforslag.

Enhedslistens medlem af udvalget stemmer
for lovforslaget, idet Enhedslisten opfatter be-
skaeftigelsesministerens svar p& spergsmal 1
som en bekraftelse pa, at afskedigelse ved det
fyldte 18. &r fortsat afgeres ud fra bestemmelser-
ne i hovedaftalen, funktionzrloven og gzldende
overenskomster.

Siumut, Tjédveldisflokkurin, Foélkaflokkurin
og Inuit var p4 tidspunktet for betaenkningens af-
givelse ikke repraesenteret med medlemmer i ud-
valget og havde dermed ikke adgang til at kom-
me med indstillinger eller politiske udtalelser i
betenkningen.

En oversigt over Folketingets sammensatning
er optrykt i beteenkningen.

4, Andringsforslag med bemzerkninger

EAndringsforslag

Af beskefiigelsesministeren, tiltrddt af udval-
get: :

Til § 1

1) I nr. 2 indsettes efter det foresldede § 5 a,
stk. 5, som stk. 6:

»Stk. 6. Forbuddet mod forskelsbehandling pa
grund af alder med hensyn til anszttelse, lonvil-
kar og afskedigelse finder ikke anvendelse for
unge under 15 &r, hvis ansattelse ikke er regule-
ret af en kollektiv overenskomst.«



