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B e t æ n k n i n g  

over 

F o r s l a g  t i l  l o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  f o r b u d  m o d  

f o r s k e l s b e h a n d l i n g  p å  a r b e j d s m a r k e d e t  m . v .  

(Undtagelse for unge under 18 år) 
[af beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)] 

1. Ændringsforslag 
Beskæftigelsesministeren har stillet 2 æn- 

dringsforslag til lovforslaget. 

2. Udvalgsarbejdet 
Lovforslaget blev fremsat den 7. december 

2005 og var til 1. behandling den 18. januar 
2006. Lovforslaget blev efter 1. behandling hen- 
vist til behandling i Arbejdsmarkedsudvalget. 

Møder 
Udvalget har behandlet lovforslaget i 3 møder. 

Høring 
Et udkast til lovforslaget har inden fremsættel- 

sen været sendt i høring, og beskæftigelsesmini- 
steren sendte den 14. oktober 2005 dette udkast 
til udvalget, jf. alm. del -  bilag 22. Den 7. de- 
cember 2005 sendte beskæftigelsesministeren 
de indkomne høringssvar og et notat herom til 
udvalget. 

Spørgsmål 
Udvalget har stillet 2 spørgsmål til beskæfti- 

gelsesministeren til skriftlig besvarelse, som 
denne har besvaret. 1 af udvalgets spørgsmål og 
beskæftigelsesministerens svar herpå er optrykt 
i bilag 2 til betænkningen. 

3. Indstillinger og politiske bemærkninger 
Udvalget indstiller lovforslaget til vedtagelse 

med de stillede ændringsforslag. 

Enhedslistens medlem af udvalget stemmer 
for lovforslaget, idet Enhedslisten opfatter be- 
skæftigelsesministerens svar på spørgsmål 1 
som en bekræftelse på, at afskedigelse ved det 
fyldte 18. år fortsat afgøres ud fra bestemmelser- 
ne i hovedaftalen, funktionærloven og gældende 
overenskomster. 

Siumut, Tjóðveldisflokkurin, Fólkaflokkurin 
og Inuit var på tidspunktet for betænkningens af- 
givelse ikke repræsenteret med medlemmer i ud- 
valget og havde dermed ikke adgang til at kom- 
me med indstillinger eller politiske udtalelser i 
betænkningen. 

En oversigt over Folketingets sammensætning 
er optrykt i betænkningen. 

4. Ændringsforslag med bemærkninger 

Æ n d r i n g s f o r s l a g  

Af beskæftigelsesministeren, tiltrådt af udval- 
get: 

Til § 1 

1) I nr. 2 indsættes efter det foreslåede § 5 a, 
stk. 5, som stk. 6: 

»Stk. 6. Forbuddet mod forskelsbehandling på 
grund af alder med hensyn til ansættelse, lønvil- 
kår og afskedigelse finder ikke anvendelse for 
unge under 15 år, hvis ansættelse ikke er regule- 
ret af en kollektiv overenskomst.« 


