
522 Bilag til bet. o. lovf. vedr. folkekirkens økonomi 

Bilag 2 

Nogle af udvalgets spørgsmål til kirkeministeren og dennes svar herpå . 

Spørgsmål 3 og 8 samt kirkeministerens svar 
herpå er optrykt efter ønske fra udvalget. 

Spørgsmål 3 
Ministeren bedes redegøre for, hvilke dispen- 

sationer der er givet i alt til ansættelse af præster, 
der ikke opfylder de sædvanlige vilkår, herunder 
udarbejde en oversigt over hvilke stillinger, der 
er givet dispensation til. 

Svar: 
Kirkeministeriet har i 2005 givet tre dispensa- 

tioner til oprettelse af præstestillinger, der finan- 
sieres af lokale kirkelige midler samt en enkelt 
dispensation til forhøjelse af beskæftigelsesgra- 
den i en eksisterende stilling finansieret af en 
provstiudvalgskasse. Dispensationerne er givet i 
medfør af § 43, stk. 7, i lov om menighedsråd for 
bestemmelserne i § 2, stk. 1, § 20, stk. 1, nr. 2, 
§ 20, stk. 2, og § 17 c, stk. 3 og 4, i lov om fol- 
kekirkens økonomi. Der er ikke på nuværende 
tidspunkt givet yderligere dispensationer. 

Oversigt over stillinger, hvortil der er givet 
dispensation: 

1. Ved brev af den 31. marts 2005 
(dokumentnr. 231265) godkendte Kirkemi- 
nisteriet provstiudvalget for Brande-Grene 
Provstis ansøgning om, at der for en 3-årig 
forsøgsperiode oprettes et samarbejde mel- 
lem menighedsråd i Brande-Grene Provsti 
om ansættelse og aflønning af en halvtids 
overenskomstansat sognepræst til aflastning 
for provsten med Kirkeministeriet som an- 
sættelsesmyndighed, men fuldt ud finansie- 
ret af lokale kirkelige ligningsmidler. Dis- 
pensationen er omtalt i lovforslagets almin- 
delige bemærkninger afsnit 3.1. 

2. Ved brev af 31. maj 2005 
(dokumentnr. 242164) godkendte Kirkemi- 
nisteriet Kolding Provstis ansøgning om for- 
højelse af beskæftigelsesgraden for en præ- 
stestilling på overenskomstvilkår fra 50 % 
til fuldtidsbeskæftigelse, således at udgiften 
blev finansieret af provstiudvalgskassen. 

3. Ved brev af den 8. september 2005 
(dokumentnr. 248141) godkendte Kirkemi- 
nisteriet Hjallerup Sogns Menighedsråds an- 
søgning om ansættelse og aflønning af en 
halvtids overenskomstansat sognepræst for 
en 3-årig periode med Kirkeministeriet som 
ansættelsesmyndighed, men fuldt ud finan- 
sieret af lokale kirkelige ligningsmidler. 
Dispensationen er omtalt i lovforslagets al- 
mindelige bemærkninger afsnit 3.1. 

4. Endelig har Kirkeministeriet ved brev af 15. 
november 2005 (dokumentnr. 257255) god- 
kendt Hannerup Sogns Menighedsråds an- 
søgning om ansættelse og aflønning af en 
halvtids overenskomstansat sognepræst for 
en 3-årig periode med Kirkeministeriet som 
ansættelsesmyndighed, men fuldt ud finan- 
sieret af lokale kirkelige ligningsmidler. 
Denne stilling er suppleret med arbejdsfunk- 
tionerne fra en anden halvtidsstilling, som 
finansieres af Haderslev Stiftsøvrigheds 
præstebevilling på sædvanlig måde. 

Spørgsmål 8 
Kirkeministeriet har igangsat en debat rundt 

om i landet omkring folkekirkens struktur, der- 
for er der meget, der taler for, at dele af lovfor- 
slag L 74 udsættes og drøftes sammen med de 
konsekvenser, der enten kommer som en følge af 
kommunalreformen eller som en følge af den 
igangværende debat om bl.a. provstier og stifts- 
råd. Med henvisning til denne debat, bedes mini- 
steren oplyse, om han vil være indstillet på at 
dele lovforslaget, således at alene de dele, der 
vedrører Fællesfonden/selve økonomidelen fær- 
diggøres i denne samling? 

Svar: 
Det er rigtigt, at arbejdsgruppen om ændring 

af den kirkelige struktur har igangsat en debat 
om opgavefordeling mellem sogn, provsti og 
stift. Jeg er også enig i, at der er dele af lovfor- 
slaget, som kan have en sådan sammenhæng 
med denne debat, at der kan være gode grunde 


