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Tiilaegsbet. o. lovf. vedr. ligningsloven m.m.

Til § 3

7) 1 stk. 2 ndres »r. 1- 4« til: »or. 1, 2, 03,

04, 3, 4«, og »nr. 6-12« @ndres til: »nr. 6, 7, 9-
12 og 06 og ligningslovens § 7 H, stk. 3, som
indsat ved § 1, nr. 8,«.
[Teknisk endring af ikrafttreedelsesbestemmelse
som folge af, at der med @ndringsforslaget ind-
settes nr. 03, 04 og 06 i lovforslagets § 1, jf. &n-
dringsforslag nr. 2 og 6]

8) Efter stk. 2 indsettes som nyt stykke:

»Stk. 3. § 1, nr. 01, 02 og 05, og ligningslo-
vens § 7 H, stk. 4, som indsat ved § 1, nr. 8, har
virkning for fusioner, spaltninger, tilfersler af
aktiver og aktieombytninger, der sker den 1. ja-
nuar 2006 eller senere.«

Stk. 3-5 bliver herefter stk. 4-6.

[Ikrafttredelsesbestemmelse for lovforslagets
§ 1,nr. 01,02 og 05, jf. andringsforslag or. 1, 2,
3 0g 5]

Bemarkninger
Tilnr. 1-3 og 5

Provenumessige konsekvenser :

Ved omstrukturering af et selskab anses med-
arbejderaktieaftaler i princippet for afstéet, og
den ansatte vil som udgangspunkt f& veerdien af
aktierne eller kobe- eller tegningsretten afstéel-
sesbeskattet. Det medforer forst og fremmest en
fremrykkelse af beskatningen og i nogle tilfeelde
ogsd en hardere beskatning som lenindkomst
end som aktieindkomst i forhold til en situation,
hvor ordningen er helt upavirket af omstrukture-
ringen. : ‘

Der findes ingen tilgengelige oplysninger om
det nuveerende omfang af afstéelsesbeskatning,
men det vurderes at vare begraenset. En juste-
ring af adgangen til at viderefore aftaler ved om-
struktureringer, som den ansatte' som udgangs-
punkt ingen indflydelse har pa, vurderes derfor
ikke at ville medfere et vesentligt mindre om-
fang af afstaelsesbeskatninger i forhold til i dag.
Endringsforslaget vurderes siledes kun at have
begrensede provenumassige konsekvenser.

Ad.nr. 1

Der foreslas med det nye nummer 01 en regel
i ligningslovens § 7 A, stk. 1, nr. 1, om, at hvis
det selskab, der har givet den ansatte en kebe- el-
ler tegningsret eller et andelsbevis, deltager i en

selskabsretlig omstrukturering, inden den ansat-
te udnytter retten til at kebe eller tegne aktier el-
ler andelsbeviser, skal den ansatte ikke anses for
at have afstiet kobe- eller tegningsretten med
heraf folgende beskatning. Den selskabsretlige
omstrukturering kan vere en fusion, spaltning,
tilforsel af aktiver eller akticombytning.

Der henvises i ovrigt til bemarkningerne til
@ndringsforslag nr. 3 om en tilsvarende regel i
ligningslovens § 7 H.

Ad.nr. 2

Der foreslas med det nye nummer 02 en regel
i ligningslovens § 7 A, stk. 1, nr. 2, om, at hvis
det selskab, der har forpligtet sig til at udlodde
udbytteandele el.lign. til den ansatte, deltager i
en selskabsretlig omstrukturering, inden udlod-
ningen sker til den ansatte, skal den ansatte ikke
anses for at have afstéet retten til udbytteandele
el.lign. med heraf folgende beskatning. Det anta-
ges, at reglen kun vil fa betydning i et begraenset
antal tilfzelde, fordi perioden fra selskabets med-
delelse om tildeling af de sékaldte gratisaktier,
til tildelingen sker, ofte vil vare begrenset.

De nye numre 03 og 04 er konsekvensendrin-
ger som folge af lovforslagets § 1, nr. 1.

Ad.nr. 3

Det skatteretlige udgangspunkt er, at hvis der
sker en vasentlig endring af en aftale, anses af-
talen for at vere afstaet og en ny for at veere ind-
ghet. Afstaelsessummen for den aftale, der af--
stas, er lig veerdien af den nye aftale.

Nir et selskab har tildelt en ansat en kebe- el-
ler tegningsret og selskabet, inden den ansatte
udnytter kebe- eller tegningsretten, indgdr i en
fusion, spaltning, tilfersel af aktiver eller aktie-
ombytning, vil den ansatte som udgangspunkt
blive anset for at have afstéet aftalen om veder-
laget. Det skyldes, at omstruktureringen har
medfort en vasentlig endring af aftalen. Det
samme er tilfeldet for tildeling af aktier.

I forbindelse med selskabsretlige omstrukture-
ringer kan der ske @ndring af aftalens parter, af-
talens genstand, maengde, pris eller leverings-
tidspunkt. ‘ v

Der vil for det ferste kunne ske @ndring af det
selskab, der i forbindelse med omstrukturerin-
gen bliver den forpligtede part til at opfylde ke-
be- eller tegningsretten. For det andet kan-der



