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F. t. 1. vedr. udleendingeloven

Til lovforslag nr. L 235. Skriftlig fremsaettelse (27. april 2006)

Integrationsministeren (Rikke Hvilshgj):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremseette:

Forslag til lov om endring af udlendingelo-
ven (Andring af reglerne om meddelelse af op-
holdstilladelse pa grundlag af beskeefiigelse til
statsborgere i Estland, Letland, Litauen, Polen,
Slovakiet, Slovenien, Tjekkiet og Ungarn samt til
statsborgere i Bulgarien og Rumeenien m.v.).

(Lovforslag nr. L 235).

Lovforslaget, som jeg fremsatter i dag, gen-
nemforer de @ndringer af udleendingelovgivnin-
gen som falger af aftalen af 5. april 2006 mellem
regeringspartierne, Socialdemokratiet, Sociali-
stisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om ju-
stering af overgangsordningen for esteuropzi-
ske arbejdstagere.

Lovforslaget indebaerer i hovedtrek felgende:
— Kravet om fuldtidsbeskaftigelse lempes

Det foreslas, at det fremover alene er en betin-
gelse for opholdstilladelse efter overgangsord-
ningen (udlendingelovens § 9 a, stk. 5), at ud-
leendingen har indgaet aftale eller faet tilbud om
ordinzr beskaftigelse med en ugentlig arbejds-
tid pd mindst 30 timer. Det er i dag en betingelse
for meddelelse af opholdstilladelse, at der er tale
om fuldtidsbeskaftigelse.

Der indferes en ny anmeldelsesordning for
arbejde hos overenskomstdakkede arbejds-
givere

Det foreslas, at gsteuropaiske arbejdstagere
kan pabegynde arbejde hos forh&ndsgodkendte
arbejdsgivere, nar ansattelsesforholdet er an-
meldt til Udlendingestyrelsen. Anmeldelsesord-
ningen omfatter kun overenskomstdakkede ar-
bejdsgivere, der kan godkendes til at ansatte ar-
. bejdstagere pa vilkér omfattet af overenskom-
sten eller forskere, specialister mv. pa individu-
elle kontrakter.

— Der indfores en bemyndigelsesbestemmelse
til at indfere en anmeldelsesordning for ar-
bejde hos ikke-overenskomstdeekkede ar-
bejdsgivere

Det foreslas, at integrationsministeren bemyn-
diges til at kunne fastsztte regler om en anmel-
delsesordning for arbejde hos ikke-overens-
komstdekkede arbejdsgivere. Bemyndigelsen

vil give mulighed for hurtigt at indrette reglerne

efter eventuelle beslutninger truffet af forligs-

kredsen. ‘

— Der indferes en bemyndigelsesbestemmelse
til at undtage visse brancher fra overgangs-
ordningen

Det foreslds, at integrationsministeren kan
fastsette regler om, at esteuropaiske arbejdsta-
gere er fritaget for krav om opholdstilladelse.

Med forslaget skabes der adgang til, at der hur-

tigt uden yderligere lovendringer kan folges op

pé en eventuel aftale i forligskredsen om at frita-

" ge osteuropxiske arbejdstagere for kravet om

opholdstilladelse inden for szrlige omréder,
hvor der er flaskehalsproblemer.
—  Der skabes mulighed for at indfere en over-
gangsordning for Bulgarien og Rumanien

Det foreslds, at overgangsordningen med de
foreslaede justeringer ligeledes finder anvendel-
se for statsborgere i Bulgarien og Rumanien, nar
disse lande forventes optaget i EU den 1. januar
2007. Integrationsministeren kan — athengig af
forligskredsens beslutninger — bestemme, at ale-
ne dele af overgangsordningen seettes i kraft for
Bulgarien og Rumanien.
— Administrative tiltag med hensyn til stude-

rende og pendlere

Der tages administrative tiltag med hensyn til
studerende og pendlere. EU/E@S-bekendtgerel-
sen &ndres saledes, at gsteuropaiske statsborge-
re, der opholder sig i Danmark som studerende —
pa lige fod med gamle EU-borgere —kan arbejde
ubegraenset ved siden af studiet. Udlendingebe-



