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Gældende formulering 

Stk. 5. En person, der efter stk. 1, nr. 4, og 
stk. 3 og 4, har mistet retten til ledighedsydelse, 
kan igen fa ledighedsydelse, når den pågældende 
på ny opfylder kravet i § 74 a, stk. 3. 

Stk. 6. - - - 

§ 74 c. Kommunen skal vurdere, om betingel- 
serne for at få et fleksjob fortsat er opfyldt, når 
en person har fået ledighedsydelse i 18 måneder 
inden for 24 måneder. Perioder med ledigheds- 
ydelse under barsel medregnes ikke. 

Stk. 2. - - - 

§ 74 c. Kommunen skal vurdere, om betingel- 
serne for at fa et fleksjob fortsat er opfyldt, når 
en person har fået ledighedsydelse i 18 måneder 
inden for 24 måneder. Perioder med ledigheds- 
ydelse under barsel medregnes ikke. 

Stk. 2. Ved vurderingen skal kommunen an- 
vende tilbud efter kapitel 10 og 11 i lov om en 
aktiv beskæftigelsesindsats. 

§ 100. Staten refunderer 35 pet. af kommunens 
udgifter til hjælp efter kapitel 4. Når den person, 
der modtager hjælpen, er i revalidering eller for- 
revalidering efter kapitel 6 eller deltager i tilbud 
efter lov om en aktiv beskæftigelsesindsats kapi- 
tel 10 og 11, refunderer staten dog 65 pet. af 
kommunens udgifter. 

Stk. 2. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte 
nærmere regler om, hvornår kommunen opfyl- 
der betingelserne for at få 65 pet. refusion efter 
stk.l, herunder om, hvilken dokumentation 
kommunen skal fremlægge. 

Lovforslaget 

7. § 74 c, stk.l, affattes således: 
»Kommunen skal vurdere, om betingelserne 

for at få et fleksjob fortsat er opfyldt, når en per- 
son har fået ledighedsydelse i 12 måneder inden 
for 18 måneder. Herefter skal kommunen revur- 
dere sagen, hver gang personen på ny har modta- 
get ledighedsydelse i 12 måneder inden for 18 
måneder. Perioder med ledighedsydelse under 
barsel medregnes ikke.« 

8.1 §74 c indsættes som stk. 3: 
»Stk. 3. Grundlaget for vurderingen skal bestå 

af: 

1) en redegørelse for, at der er anvendt tilbud 
efter kapitel 10 og 11 i lov om en aktiv be- 
skæftigelsesindsats, 

2) en redegørelse for den pågældendes ressour- 
cer samt mulighederne for at anvende og ud- 
vikle dem, som udarbejdes i samarbejde 
med den pågældende, og indeholder dennes 
egen opfattelse af forholdene, 

3) en redegørelse for, hvorfor den pågældendes 
arbejdsevne fortsat anses for varigt nedsat, 
og 

4) en redegørelse for, at det er vurderet, om der 
kan være grundlag for at påbegynde en sag 
om førtidspension.« 

9.1 § 100, stk. 1, indsættes som 3. og 4. pkt.: 
»Kommunen afholder dog fuldt ud udgifterne 

til kontanthjælp og starthjælp til personer, der er 
visiteret til fleksjob og har modtaget kontant- 
hjælp, starthjælp, ledighedsydelse eller særlig 
ydelse i en periode på 18 måneder inden for 24 
måneder. Hvis personen efterfølgende har været 
i fleksjob i en periode på 9 måneder inden for 18 
måneder, genoptages refusionen.« 


