
Bilag til f. t. 1. vedr. aktiv beskæftigelsesindsats m.m. 7773 

Gældende formulering 

§ 7 1 . - - -  

Stk. 3. Tilskuddet beregnes af lønnen med til- 
læg af udgifter til arbejdsgiverbidrag til ATP 
samt eventuelle udgifter til andre arbejdsgiverbi- 
drag. Tilskuddet kan ikke overstige halvdelen el- 
ler totredjedele af den mindste overenskomst- 
mæssige timeløn på det aktuelle ansættelsesom- 
råde eller af den løn, som sædvanligvis gælder 
for tilsvarende arbejde, med tillæg af udgifter til 
arbejdsgiverbidrag til ATP samt eventuelle ud- 
gifter til andre arbejdsgiverbidrag. 

§ 7 2 . - - -  

Stk. 2. Kommunen har pligt til at give tilbud 
om fleksjob på fuld tid, medmindre den ansatte 
foretrækker deltidsansættelse. 

Lovforslaget 

2.1 § 71, stk. 3, indsættes som 3. pkt.: 

»Tilskuddet kan dog højst beregnes ud fra et 
beløb på 395.000 kr. (2006-niveau) på årsbasis 
eller 205,30 kr. (2006-niveau) på timebasis.« 

3. § 72, stk. 2, ophæves, og i stedet indsættes: 

»Stk. 2. Kommunen skal give tilbud om fleks- 
job på fuld tid, medmindre personen foretrækker 
deltidsansættelse eller er omfattet af bestemmel- 
sen i stk. 3. 

Stk. 3. Kommunen skal give tilbud om fleks- 
job på deltid, hvis den seneste ordinære beskæf- 
tigelse forud for visitationen til fleksjob var del- 
tidsbeskæftigelse, og personen i den seneste pe- 
riode på sammenlagt 12 måneder med beskæfti- 
gelse har været deltidsbeskæftiget. Som deltids- 
beskæftigelse betragtes beskæftigelse, hvis va- 
righed over en periode på 4 uger i gennemsnit er 
højst 30 timer om ugen. 

Stk. 4. Personer, omfattet af stk. 3, kan få til- 
bud om fleksjob på et antal timer svarende til den 
seneste ordinære ansættelse på deltid. 

Stk. 5. Personer, der er omfattet af stk. 3, har 
dog ret til et tilbud om fleksjob på fuld tid, hvis 
personen godtgør, at deltidsbeskæftigelsen har 
været begrundet i forhold, der også er årsag til 
visitationen til fleksjob. 

Stk. 6. Personer, der er omfattet af stk. 3, har 
endvidere ret til et tilbud om fleksjob på fuld tid, 
hvis personen kommer ud for samlivsophør eller 
andre ændringer i sine personlige forhold.« 


