
F. t. 1. om institutioner for almengymnasiale uddannelser m.v. 6055 

valg, og om henvisning af elever til institutioner 
godkendt efter lov om private gymnasieskoler, 
studenterkurser og kurser til højere forberedel- 
seseksamen (hf-kurser). 

Samarbejder mellem institutioner 

§ 13. De institutioner, der er godkendt til at 
udbyde uddannelsen til studentereksamen og ud- 
dannelsen til højere forberedelseseksamen i re- 
gionen, samarbejder gennem de i § 14, stk. 1 og 
2, nævnte forpligtende samarbejder med regi- 
onsrådet og med andre institutioner, som udby- 
der de i stk. 2 nævnte uddannelser i regionen om 
den i § 10, stk. 1 nævnte koordinering. 

Stk. 2. Koordineringen omfatter: 
1) Uddannelsen til studentereksamen. 
2) Uddannelsen til højere forberedelseseksa- 

men. 
3) Uddannelsen til højere handelseksamen. 
4) Uddannelsen til højere teknisk eksamen. 
5) Grundforløbene i erhvervsuddannelserne. 
6) Grunduddannelsen til landmand. 
7) De grundlæggende social- og sundhedsud- 

dannelser. 

§ 14. En institution, der er godkendt til at ud- 
byde uddannelsen til studentereksamen eller ud- 
dannelsen til højere forberedelseseksamen, skal 
forpligtende samarbejde med andre institutioner, 
der er godkendt til at udbyde uddannelsen til stu- 
dentereksamen eller uddannelsen til højere for- 
beredelseseksamen, om at sikre et tilstrækkeligt 
og varieret tilbud af studieretninger og valgfag, 
herunder mere specialiserede studieretninger, til 
de unge i overensstemmelse med bestemmelser- 
ne herom i gymnasieloven og hf-loven. Et for- 
pligtende samarbejde skal omfatte alle instituti- 
oner, der er godkendt til at udbyde uddannelsen 
til studentereksamen eller uddannelsen til højere 
forberedelseseksamen inden for et geografisk 
område, der i forhold til uddannelsesstederne 
ligger i en passende geografisk afstand fra de 
unge uddannelsessøgendes bopæl. 

Stk. 2. Et forpligtende samarbejde omfatter 
koordineringen af institutionernes kapacitet, ud- 
bud af studieretninger, valgfag og elev- og kur- 
sistfordeling, jf. § 12, og omfatter i øvrigt sam- 
arbejde med regionsrådet og med andre instituti- 
oner om koordinering efter § 10, stk. I. 

Stk. 3. Regionsrådet godkender efter indstil- 
ling fra institutionerne de forpligtende samarbej- 
der efter stk. 1 og 2. Hvis regionsrådet finder det 

nødvendigt af hensyn til opfyldelsen af instituti- 
onernes forpligtelser efter stk. 1 og 2, kan rådet 
påbyde bestemte institutioner at indgå i et for- 
pligtende samarbejde med hinanden. 

Stk. 4. Undervisningsministeren kan fastsætte 
regler om de forpligtende samarbejder efter 
stk. 1 og 2 og om regionsrådets udøvelse af dets 
beføjelser efter stk. 3. 

Stk. 5. Finansieringen af de forpligtende sam- 
arbejder påhviler de deltagende institutioner. 

§ 15. Voksenuddannelsescentrene samarbej- 
der med andre voksenuddannelsescentre, institu- 
tioner godkendt efter lov om institutioner for er- 
hvervsrettet uddannelse og andre uddannelsesin- 
stitutioner i et lokalt fællesskab. Samarbejdet har 
til formål at sikre, at institutionerne udnytter de- 
res ressourcer bedst muligt, og at de informerer 
og vejleder samordnet om deres samlede uddan- 
nelsesudbud. Samarbejdet kan angå udbuddet af 
uddannelser. 

Stk. 2. Som led i samarbejdet danner instituti- 
onerne et lokalt fælles samarbejdsforum, som 
mødes mindst en gang hvert kvartal og mindst to 
gange om året med regionsrådet, jf. § 10, stk. 2. 

Kapitel 4 

Institutionernes ledelse 

§ 16. Institutionen ledes af en bestyrelse. 
Stk. 2. Bestyrelsen består af 6-10 medlemmer, 

jf. dog stk. 8. Flertallet af medlemmer skal være 
udefra kommende, primært fra den enkelte insti- 
tutions lokalområde. Bestyrelsernes funktions- 
periode er på 4 år og følger normalt valgperioden 
for kommuner. 

Stk. 3. Bestyrelsens medlemmer skal tilsam- 
men have kompetencer, der bidrager til at frem- 
me institutionens aktuelle og fremadrettede vir- 
ke. Et medlem udpeges af kommunalbestyrel- 
serne i regionen i forening. De øvrige udefra 
kommende medlemmer udpeges i deres person- 
lige egenskab og skal tilsammen have erfaring 
med uddannelsesudvikling, kvalitetssikring, le- 
delse, organisation og økonomi, herunder vurde- 
ring af budgetter og regnskaber. I bestyrelserne 
for institutioner for uddannelsen til studenterek- 
samen og institutioner for uddannelsen til højere 
forberedelseseksamen skal der være udefra 
kommende medlemmer, der har erfaring fra er- 
hvervsliv, grundskolesektor og den videregåen- 
de uddannelsessektor. I bestyrelsen for et vok- 
senuddannelsescenter skal der tillige være et 


