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stemmeiserne i hf-loven og en efterskole, der tilbyder 
undervisning efter bestemmelserne i loven om frie 
kostskoler. Efter bestemmelsen skal private gymna- 
sieskoler med sådanne afdelinger udgøre en geogra- 
fisk og bygningsmæssig enhed. Undervisningsmini- 
steren har beføjelse til i særlige tilfælde at fravige kra- 
vet, også sådan at den anden afdelings undervisning 
kan foregå på fysisk og geografisk adskilte områder. 
Beføjelsen til at fravige kravet tager fx sigte på tilfæl- 
de, hvor undervisningen foregår sideløbende med, at 
eleverne deltager i andre tidskrævende aktiviteter, 
som det offentlige også ønsker at tilgodese, og som 
kræver en særlig hensyntagen. 

Til § 4 

Bestemmelsen er en videreførelse af § 10 a og § 11 
i LB 1070 2005 og § 24 i LB 1071 2005. 

Bestemmelsen angiver, at den overordnede ledelse 
af en skole og et kursus varetages af en bestyrelse. 

Bestemmelsen i stk. 2 omhandler kravene til besty- 
relsesmedlemmernes habilitet. Bestemmelsen sikrer, 
at der ikke udpeges personer til bestyrelsen, der udle- 
jer ejendomme m.m. til skolen eller kurset eller som 
samtidig via bestyrelsespost eller på anden måde må 
antages ikke med sikkerhed at være i stand til at fun- 
gere uafhængigt af udlejer af ejendomme, herunder en 
del af ejendommen, skibe og lignende rammer for 
skolevirksomheden. Bestemmelsen gælder uanset på 
hvilken måde, udlejer er organiseret, det kan være en 
forening, en privatejet virksomhed, et selskab eller an- 
den erhvervsmæssig virksomhed. Ordet fonde skal 
forstås bredt, omfattende såvel erhvervsdrivende som 
ikke erhvervsdrivende fonde. Som eksempel på ikke- 
erhvervsdrivende selvejende institutioner kan nævnes 
andre godkendte skoler eller kurser, herunder højsko- 
ler og institutioner for erhvervsrettet uddannelse. An- 
satte i ledende stillinger i fonde, selskaber, foreninger 
eller andre virksomheder, der udlejer ejendomme 
m.m. til skolen, må heller ikke sidde i bestyrelsen. 
Med ansatte i ledende stillinger tænkes på personer, 
der har fuldmagt til at handle på udlejers vegne eller 
som i øvrigt som følge af ansættelsesforholdet har 

indflydelse på udlejers dispositioner i forhold til lejer. 
Følgelig vil fx servicemedarbejdere på rengørings- el- 
ler kantineområdet ikke være omfattet af forbudet. 

Habilitetskravene i forhold til udlejer omfatter ikke 
kommunalbestyrelses- og amtsrådsmedlemmer samt 
kommunalt udpegede personer. 

Kommuner kan udpege bestyrelsesmedlemmer til 
bestyrelsen, selv om kommunen er udlejer af ejen- 
domme m.m. til skolen eller kurset. Tilsvarende gæl- 
der kommunalbestyrelsesmedlemmer, der ikke er ud- 
peget af kommunen. Det forudsættes dog, at de almin- 
delige habiIitetsregler i forvaltningslovens kapitel 2 
finder anvendelse i tilfælde, hvor der opstår spørgs- 
mål om de kommunale deltageres og repræsentanters 
habilitet, fx i sager om kommunale lejemål o. lign. 

Advokater, revisorer, rådgivere m.fl. for personer 
og ledere ansat hos personer, der ejer skolens eller 
kursets bygninger, må ikke sidde i bestyrelsen. 

Med bestemmelsen i stk. 2, nr. 5, om at man ikke 
må være medlem af bestyrelsen inden for samme sko- 
leform, tænkes fx på, at bestyrelsesmedlemmer i en 
privat gymnasieskole ikke må sidde i en anden offent- 
lig eller privat gymnasieskoles bestyrelse. 

Der er hjemmel for ministeren til at fastsætte en ba- 
gatelgrænse med hensyn til udlejningsaktivitets be- 
tydning for bestyrelsesmedlemmers inhabilitet, da det 
antages, at udlejning af lokaler m.v. i meget begrænset 
omfang ikke indebærer en risiko for, at bestyrelses- 
medlemmerne ikke varetager skolens tarv. I dette til- 
fælde må det pågældende bestyrelsesmedlems habili- 
tet vurderes efter forvaltningsloven, når spørgsmål om 
udlejningsforholdet behandles i bestyrelsen. Bagatel- 
grænsen vil udgøre en ubetydelig del af skolens eller 
kursets lokaler og af skolens eller kursets lejeudgift. 
Bagatelgrænsen vil blive fastlagt i relation til skolens 
størrelse og hertil svarende lokaleforbrug. 

Bestyrelsesmedlemmer, rektor og andre ansatte er 
omfattet af de almindelige regler om inhabilitet i for- 
valtningslovens kapitel 2 og tavshedspligt m.v. i for- 
valtningslovens kapitel 8. 

Der henvises i øvrigt til bemærkningerne til § 2. 


