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svar og kompetence med hensyn til økonomi- og per- 
sonaleforvaltning mv. i politikredsene. Organisatio- 
nen i den enkelte politikreds bør efter Justitsministeri- 
ets opfattelse afspejle, at varetagelsen af disse nye an- 
svarsområder er en central opgave for politikredsens 
øverste ledelse, og den overordnede varetagelse af ad- 
ministrationen i relation til regnskab, økonomi, it, per- 
sonale mv. bør som udgangspunkt ske samlet for hele 
politikredsen. 

Den overordnede organisationsstruktur for politi- 
kredsene, der her er beskrevet, vil blive tilpasset de 
særlige forhold i Københavns Politi og Bornholms 
Politi som følge af, at disse kredse vil være henholds- 
vis betydeligt større og betydeligt mindre end de øvri- 
ge politikredse. 

Som nævnt under pkt. 3.2.1 ovenfor er det hensig- 
ten, at politidirektøren fremover åremålsansættes med 
mulighed for forlængelse, og øget brug af åremålsan- 
sættelse vil kunne overvejes også for de øvrige tople- 
dere i politikredsene. 

Som nærmere omtalt under pkt. 3.2.8 nedenfor, 
foreslås det at ophæve kravet om, at politidirektøren 
skal være jurist, og det følger af lovforslaget, at der 
heller ikke for vicepolitidirektøren skal gælde et krav 
om at være jurist. 

Der henvises i øvrigt til forslaget til retsplejelovens 
§ 110, jf. lovforslagets § 1, nr. 54, og bemærkninger- 
ne hertil. 

3.2.3.4. Varetagelse af de politimæssige opgaver 
Organiseringen af politikredsens politimæssige op- 

gaver, der som nævnt vil høre under chefpolitiinspek- 
tøren, vil skulle ske med udgangspunkt i følgende tre 
hovedopgaver for politiet: Beredskab (døgnvagttjene- 
ste), efterforskning og nær- og lokalpolitiopgaver mv. 
Disse tre hovedopgaver vil som udgangspunkt blive 
forankret i tre afdelinger, der hver ledes af en linjechef 
(politiinspektør), der refererer til chefpolitiinspektø- 
ren. I det følgende beskrives en model for, hvordan 
politikredsens overordnede organisation typisk bør 
udformes. Justitsministeriet lægger afgørende vægt 
på, at de nye, store politikredse organiseres på en så- 
dan måde, at politiet sikres en stærk lokal forankring, 
og modellen afspejler dette grundlæggende hensyn. 

Politiets døgnberedskab (døgnvagttjeneste) er en af 
politiets centrale opgaver, og politikredsens samlede 
beredskab til løsning af hastende udrykningskræven- 
de opgaver vil blive samlet i en beredskabsafdeling. 

Der etableres en central vagtcentral for hele politi- 
kredsen, som har ansvaret for det samlede beredskab i 
politikredsen, jf. nærmere herom under pkt. 3.2.4 ne- 
denfor om politiets fremtidige beredskab (døgnvagt- 

tjeneste). Alle opkald til politikredsen med anmod- 
ning om politimæssig bistand indgår til vagtcentralen, 
som prioriterer og disponerer de indkomne opgaver. 

Medarbejdere, som indgår i kredsens samlede be- 
redskab, vil kunne møde på arbejde enten på kredsens 
hovedstation eller på en af kredsens øvrige politistati- 
oner. Dette vil blive fastlagt af politikredsens ledelse 
på baggrund af de lokale behov og geografiske for- 
hold mv. 

For at fremme en effektiv varetagelse af politiets 
omfattende opgaver på færdselsområdet oprettes der 
under beredskabsafdelingen en særskilt færdselsafde- 
ling. I tilknytning til beredskabsafdelingen vil der her- 
udover kunne oprettes andre underafdelinger, f.eks. 
en hundeafdeling, specialpatruljer mv. 

En anden central opgave for politiet er at efterforske 
forbrydelser. Politikredsens efterforskningsafdeling 
vil varetage efterforskningen af de alvorligere og 
mere komplicerede sager. Det gælder bl.a. drab, grov 
vold mv., og efterforskning af organiseret kriminalitet 
som menneskehandel, økonomisk kriminalitet, alvor- 
ligere narkosager og it-kriminalitet. 

Efterforskningsenheden vil kunne bestå af en række 
specialafdelinger (f.eks. narkoafdeling, bedrageriaf- 
deling mv.) og særlige taskforces (f.eks. vedrørende 
organiseret kriminalitet). Dette vil bl.a. give øgede 
muligheder for specialisering inden for efterforsk- 
ningsfunktionen og kunne medvirke til at opbygge et 
stærkt fagligt miljø. 

Den nærmere afgrænsning af efterforskningsafde- 
lingens opgaver i forhold til lokalpolitiets opgaver, jf. 
nedenfor, må foretages af ledelsen i de enkelte kredse. 
Ved denne vurdering vil der bl.a. kunne tages hensyn 
til de lokale forhold i politikredsen, herunder særlige 
lokale kriminalitetsproblemer. 

Politiet har en lang række forskellige opgaver, som 
i vidt omfang er knyttet til de forskellige lokalområder 
mv. i politikredsen, og hvor det er særlig væsentligt, 
at politiet har det nødvendige lokalkendskab og de 
nødvendige kontakter med lokalsamfundet. Disse op- 
gaver vil blive forankret i politikredsens lokalpoliti, 
som vil varetage alle de politiopgaver i lokalområder- 
ne, som ikke dækkes af beredskabsafdelingen eller ef- 
terforskningsafdelingen. Lokalpolitiet vil således få et 
meget bredt opgaveområde, og store dele af det poli- 
tiuddannede personale vil være tilknyttet lokalpolitiet. 

En stor del af de efterforskningsopgaver, der inde- 
bærer umiddelbar kontakt mellem borgerne og politi- 
et, vil blive varetaget af lokalpolitiet. Det gælder bl.a. 
efterforskning af hærværk, indbrud, butikstyverier, 
mindre voldsforhold, husspektakler og færdselsforse- 
elser. 


