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(lov nr. 444 af 9. juni 2004 om politiets virksomhed),
der indeholder bestemmelser om politiets formal og
virke samt politiets opgaver.

Politikommissionen anferer i beteenkning nr. 1409/
2002 om politiets struktur, at vilkarene for politiets ar-
bejde pa en rezkke punkter har aendret sig siden den se-
neste strukturreform i 1970°erne. Det skyldes efter
kommissionens opfattelse den demografiske, sociale,
kulturelle og teknologiske udvikling i samfundet.

Politikommissionen fandt, at en stor del af de nuvae-
rende 54- politikredse rent personalemaessigt var for
sma til fortsat at kunne give befolkningen en god og
tidssvarende betjening og foreslog, at antallet af poli-
tikredse blev reduceret til 25.

Politikommissionens forslag indebar, at alle politi-
kredse (bortset fra to) ville have mindst 250-300 med-
arbejdere. Kommissionen bemarker i beteenkningen,
at selv kredse af denne sterrelse fortsat ikke vil vaere i
stand til at lose alle opgaver selv, idet en raekke storre
opgaver fortsat vil kreeve assistance fra andre kredse,
politiregionen eller rigspolitichefen.

Efter Politikommissionens opfattelse medferte for-
slaget om faerre politikredse ikke, at der var behov for
ogsé at gennemfere grundlaggende endringer af den
overordnede ledelsesstruktur i dansk politi, dvs. for-
holdet mellem Justitsministeriet, rigspolitichefen og
politimestrene.

2.2.2. Visionsudvalgets rapport om fremtidens politi

2.2.2.1. Der blev ikke fremsat lovforslag pa grund-
lag af Politikommissionens betenkning
nr. 1409/2002 om politiets struktur, men justitsmini-
steren nedsatte i 2003 Visionsudvalget vedrerende
fremtidens politi med henblik pé at tilvejebringe et
bredere grundlag for overvejelserne om en samlet re-
form af dansk politi. Regeringen enskede at sztte fo-
kus pa lesningen af fremtidens politiopgaver, og ud-
valget fik derfor til opgave at vurdere omfanget og ka-
rakteren af de samfundsopgaver, som politiet vil skul-
le lose i de kommende &r. Visionsudvalget skulle ogsa
overveje, hvordan politiet ber indrettes og ledes for at
kunne leve op til de krav, som borgerne med rette ber
kunne stille til politiet i et moderne retssamfund. Visi-
onsudvalget blev bredt sammensat med reprasentan-
ter for politiet og anklagemyndigheden, domstolene,
kommunerne, erhvervslivet og universiteterne.

Visionsudvalget har med ekstern konsulentbistand
gennemfort en rakke undersegelser og analyser med
henblik pé at tilvejebringe et udferligt grundlag for
udvalgets overvejelser om fremtiden for dansk politi.

Der er bla. gennemfert en borgerundersegelse
blandt mere end 4.000 reprasentativt udvalgte borge-

re. Der er tale om en spergeskemaundersegelse om
borgernes krav og forventninger til politiet, herunder
til prioriteringen af politiets opgaver. Der er endvidere
gennemfort en analyse af dansk politi bl.a. baseret pa
mere end 330 interviews med medarbejdere og ledere
i dansk politi.

Der er ligeledes gennemfort en reekke detailanaly-
ser. Det drejer sig navnlig om en analyse af styringen
af politiet, den nuvaerende kredsstruktur, opgaver og
opgaveplaceringen mv., en analyse af beredskabet i
dansk politi ssmmenlignet med moderne beredskabs-
systemer i Falck og hos politiet i Tyskland, Holland
og Norge og en analyse af grund-, efter- og lederud-
dannelsen i politiet. Der er ogsa udarbejdet en raekke
kortlegnings- og analyserapporter vedrerende politi-
ets ressourceanvendelse, produktivitet, it-status, sags-
processer mv.

Der er tillige gennemfort en sammenlignende be-
skrivelse og analyse af politiet i Sverige, Norge og
England (Wales).

Visionsudvalget offentliggjorde sin rapport om
fremtidens politi i maj maned 2005. Rapporten og de
underliggende -analyser mv. er tilgaengelige pa
www.firemtidenspoliti.dk.

Visionsudvalget anferer i rapporten, at politiets nu-
verende rammer udger en afgerende barriere for, at
politiet kan udnytte sit potentiale optimalt.

Der er efter Visionsudvalgets opfattelse behov for
en sammenhzangende reform af dansk politi med hen-
blik pa en markant styrkelse af politiet, s politiet kan
lofte fremtidens udfordringer med mest mulig effekti-
vitet og kvalitet. Udvalget finder det nedvendigt bade
at forenkle og modernisere politiets overordnede le-
delsesstruktur, sé den bliver mere tidssvarende, og at
skabe langt sterre, baeredygtige politikredse. Der ma
saledes gennemfores bade en ledelsesreform og en
kredsreform for at opnd en samlet politireform, der
haenger sammen.

Efter Visionsudvalgets opfattelse vil forslaget til en
reform af politiets styring og ledelse og af den geogra-
fiske struktur styrke borgernes reelle tryghed, idet po-
litiet lokalt vil fa de nedvendige ledelsesmassige ram-
mer og de nedvendige ressourcer til at kunne fasthol-
de og e@ge den lokale tilstedevaerelse og til at sikre et
effektivt beredskab med en hurtig responstid i hele
landet. Samtidig vil en sddan politireform give mulig-
hed for en decentralisering af opgaver fra rigspoliti-
chefen til politikredsene, der vil kunne fa reel mulig-
hed for at lose langt de fleste opgaver lokalt, herunder
opgaver, som man i dag er ngdt til at overlade til rigs-
politichefen. :



