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pligtelser over for kongehuset, forudses dog ikke 
overført til forsvarets totalforsvarsstyrke. 

Forsvarsministeren fastsætter tienestetidens læng- 
de, jf. lovens § 4, stk. 1,1. pkt.. Længden af den første 
samlede tjeneste og den efterfølgende tjeneste kan for 
den enkelte værnepligtige ifølge lovforslaget ikke 
overstige i alt 12 måneder. 

Det forudses, at tjenestetiden for kvinder på værne- 
pligtslignende vilkår vil være den samme som for de 
værnepligtige mænd. 

Forsvarets behov for værnepligtige er styrende for 
antallet af unge mænd, der indkaldes til aftjening af 
værnepligt, og kvinder, der antages på værnepligtslig- 
nende vilkår. 

Der henvises i øvrigt til lovforslagets almindelige 
bemærkninger, punkt 2.2 og 2.4. 

Til nr. 7 
Ifølge § 4, stk. 5, 2. led, i gældende lov om forsva- 

rets personel kan værnepligtige under tjenesten i for- 
svaret anvendes i overensstemmelse med deres ud- 
dannelse. 

Med nedlæggelsen af mobiliseringsstyrken er der 
ikke længere behov for bestemmelsen. Alle værne- 
pligtige, bortset fra værnepligtige der indkaldes til 
Den Kongelige Livgarde, Gardehusarregimentets 
Hesteskadron og Kongeskibet Dannebrog, modtager 
en grunduddannelse uafhængig af deres civile uddan- 
nelse og placeres herefter i forsvarets totalforsvars- 
styrke uafhængigt af deres civile uddannelse. 

Det foreslås derfor, at § 4, stk. 5, 2. led, ophæves. 
Der henvises i øvrigt til lovforslagets almindelige 

bemærkninger, punkt 2.2. 

Til nr. 8 
Ifølge § 5 i gældende lov om forsvarets personel 

kan militære tjenestemænd, såfremt tjenstlige grunde 
gør det ønskeligt, efter ansøgning afskediges med 
egenpension i henhold til lov om tjenesternandspensi- 
on, når de samtidig ansættes i reserven. 

Nedlæggelsen af mobiliseringsstyrken har gjort be- 
stemmelsen overflødig. Det foreslås derfor, at be- 
stemmelsen ophæves. 

Der henvises i øvrigt til lovforslagets almindelige 
bemærkninger, punkt 2.5. 

Til nr. 9 
Ifølge § 6 i gældende lov om forsvarets personel 

kan bestemmelsen i § 27 i lov om tjenestemænd i sta- 
ten, folkeskolen og folkekirken fraviges, når forholde- 
ne taler for det. 

Ved lov nr. 208 af 28. april 1993 blev tjeneste- 
mandslovens titel ændret til »lov om tjenestemænd«. 

Det foreslås på den baggrund, at der i lov om for- 
svarets personel § 6 fortages en redaktionel ændring i 
overensstemmelse med den foretagne ændring af tje- 
nestemandslovens titel. 

Til nr. 10 
Det foreslås i bestemmelsen, at hjemsendte værne- 

pligtige og hjemsendte kvinder på værnepligtslignen- 
de vilkår har pligt til at forrette tjeneste i totalforsvaret 
(efterfølgende tjeneste). Pligten ophører, når der er 
forløbet 3 år fra datoen for hjemsendelsen fra den før- 
ste samlede tjeneste, medmindre den pågældende er 
aktiveret i totalforsvaret ved udløbet af 3-års perio- 
den. I sidstnævnte tilfælde ophører pligten ved udlø- 
bet af aktiveringsperioden. Det foreslås, at forsvars- 
ministeren bemyndiges til at fastsætte nærmere regler 
om pligten til at forrette tjeneste i totalforsvaret. 
Hjemmelen kan bl.a. anvendes til at fastsætte regler 
om omfanget af forpligtelsen og proceduren for ind- 
kaldelse til denne tjeneste mv. 

Bestemmelsen forudses at skulle gælde for værne- 
pligtige mænd og kvinder på værnepligtslignende vil- 
kår, der er hjemsendt efter at have gennemgået den 
første samlede tjeneste i forsvaret, hvor de har modta- 
get en totalforsvarsuddannelse. De værnepligtige 
mænd og kvinder på værnepligtslignende vilkår, der 
har forrettet den ovenfor i bemærkningerne til § 1, 
nr. 6, omtalte længerevarende første samlede tjeneste 
ved Den Kongelige Livgarde, Gardehusarregimentets 
Hesteskadron og Kongeskibet Dannebrog i forbindel- 
se med varetagelse af opgaver i relation til forsvarets 
forpligtelser over for kongehuset, forudses ikke over- 
ført til forsvarets totalforsvarsstyrke, og derfor heller 
ikke omfattet af pligten til at forrette tjeneste i total- 
forsvaret efter hjernsendelsen. 

Forsvarsministeren fastsætter længden af den efter- 
følgende tjeneste, jf. lovforslagets § 1, nr. 6. På nuvæ- 
rende tidspunkt forudses, at den efterfølgende tjeneste 
i totalforsvaret højst kan udgøre sammenlagt 3 måne- 
der, som kan afvikles over flere perioder eller samlet 
afhængigt af det konkrete behov for personel til løs- 
ning af totalforsvarsopgaver. 

Der henvises i øvrigt til lovforslagets almindelige 
bemærkninger, punkt 2.4. 

Der henvises endvidere til bemærkningerne til lov- 
forslagets § 1, nr. 6 og 12. 

Til nr. 11 
Efter § 8 i gældende lov om forsvarets personel har 

personel af reserven samt personel, der er meddelt tje- 
nestefrihed, eller hvis kontrakt er midlertidigt ophæ- 
vet, pligt til at forrette tjeneste, når det skønnes nød- 
vendigt af hensyn til landets sikkerhed. 


