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F. t. L. vedr. forsvarets personel m.v.

hold at forege forsvarets styrker ved indkaldelse af af-
skediget eller hjemsendt personel, der har medepligt
ved forsvaret efter de regler, der er beskrevet ovenfor
i punkt 2.3, 2.4 og 2.5. Forsvarsministeren har fastsat
nzrmere regler herom ved bekendtgerelse, senest be-
kendtgerelse nr. 359 af 6. juni 1986 om forogelse af
forsvarets styrker mv.

I henhold til geeldende lovs § 9, stk. 2, kan ansatte i
forsvaret ikke forlange ansettelsesforholdet bragt til
opher under krig eller andre ekstraordinzre forhold.
Ved ansatte forstas bade personel, der har et egentligt
ansxttelsesforhold som tjenestemand, overenskomst-
ansat eller kontraktansat, og personel, der har indget
radighedskontrakt om tjeneste i forsvaret.

Lovforslaget

Som folge af mobiliseringsstyrkens nedlzggelse
begranses forsvarsministerens mulighed for at forege
forsvarets styrker ved indkaldelse af personel under
krig eller andre ekstraordinere forhold, idet antallet af
afskediget og hjemsendt personel, der har modepligt
ved forsvaret i de pagaldende situationer, begranses
i veesentligt omfang.

Efter nedleggelsen af mobiliseringsstyrken vil det
personel, der vil veere til rédighed for tjeneste i forsva-
ret under krig eller andre ekstraordingre forhold, vere
personel, der har et egentligt ansattelsesforhold som
tjenestemand, overenskomstansat eller kontraktansat,
personel der har tegnet kontrakt med forsvaret om ra-
dighedspligt, indkaldte vernepligtige og kvinder pa
vernepligtslignende vilkér samt hjemsendte varne-
pligtige og kvinder pa veernepligtslignende vilkar med
radighedspligt i totalforsvarsstyrken i henhold til lov-
forslagets § 1, nr. 10.

Som felge af oprettelsen af totalforsvarsstyrken vil
forsvarsministeren & udvidet mulighed for at indkal-
de personel til varetagelse af opgaver i katastrofetil-
faelde.

Pa denne baggrund foreslas det, at § 9, stk. 1, i lov
om forsvarets personel ophaves i sin nuverende
form, og at der i stedet indszwttes en bestemmelse, ifol-
ge hvilken forsvarsministeren kan indkalde hjemsend-
te vaernepligtige og kvinder pa vaernepligtslignende
vilkdr i totalforsvarsstyrken, jf. lovforslagets § 1,
nr. 10, under krig eller andre ekstraordinaere forhold
og i katastrofetilfelde.

Det foreslas endvidere, at den geeldende lovs § 9,
stk. 2, justeres, saledes at det fremgér, at ansatte i for-
svaret har pligt til at forrette tjeneste under krig eller
andre ekstraordinazre forhold og i katastrofetilfelde,
og at de ansatte ikke kan forlange ansattelsesforhol-

det eller radighedskontrakten bragt til opher under de
pageldende forhold.

Der henvises endvidere til bemaerkningerne til lov-
forslagets § 1, nr. 10-12.

2.7. Minimumsalder for anscettelse og indkaldelse af
militcert personel

Geeldende ret

Danmark har den 27. august 2002 ratificeret valgfti
protokol af 25. maj 2000 til FN-konventionen om bar-
nets rettigheder vedrerende inddragelse af bern i vab-
nede konflikter. I forbindelse med ratifikationen afgav
Danmark erkleering om, at rekruttering af personer
under 18 ar til de vaebnede styrker ikke er tilladt i Dan-
mark. Den valgfti protokol tradte i kraft for Danmark
den 27. september 2002. Protokollen er bekendtgjort i
Udenrigsministeriets bekendtgerelse nr. 30 af 28. no-
vember 2002.

Forsvarsministeriet iraf allerede i 1998 beslutning
om, at aldersgrensen for militer tjeneste i forsvaret
skulle forhgjes til 18 &r. De omrader, hvor der pd det
pagzldende tidspunkt var mulighed for, at 17-arige
kunne gore tjeneste, var som konstabelelever/kon-
stabler, veernepligtige og frivillige i hjemmevaeernet.

Aldersgraensen blev forhgjet p4 baggrund af en be-
slutning om, at Danmark i forbindelse med forhand-
lingerne om den valgfri protokol til FN-konventionen
om barnets rettigheder vedrerende inddragelse af bern
i veebnede konflikter skulle arbejde mere aktivt for en
generel minimumsaldersgranse pa 18 ar for tvungen
og frivillig rekruttering til det militere forsvar.

For si vidt angdr konstabelelever og konstabler
tradte beslutningen om at heeve aldersgraensen til 18 &r
i kraft i slutningen af maj 1998.

For s vidt angar veernepligtige tradte beslutningen
om at forhgje aldersgransen til 18 ér i kraft den 1. ja-
nuar 1999.

For sa vidt angar optagelse af frivillige i hjemme-
vaernet kreevede beslutningens gennemforelse en &n-
dring af hjemmevarnsloven. [ lov nr. 123 af 27. febru-
ar 2001 om hjemmevernet, der tradte i kraft den 1.
marts 2001, blev det i § 7, stk. 1, fastsat, at minimum-
salderen for optagelse som frivillig i hjemmevaernet er
18 4r. Hjemmevaernsloven er.nu bekendtgjort i lovbe-
kendtgerelse nr. 80 af 12. februar 2004.

Lovforsiaget.

Under hensyn til at Danmark over for FN har afgi-
vet erkleering om, at aldersgraensen for militer tjene-
ste i Danmark er 18 ar, findes det hensigtsmassigt, at
denne aldersgrense, der er administrativt fastsat for



