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selv-om de ikke har ophold her i landet, uanset
om betingelserne i stk. 2 er opfyldt.

§ 4. Retten til sygedagpenge er betinget af, at
den indkomst, der indgar i beregningsgrundlaget
efter kapitel 17, kan beskattes i Danmark.
Stk. 2. Sygedagpenge kan dog udbetales til
personer, hvis indkomst ikke er omfattet af
stk. 1, nar
1) indkomsten kan beskattes pa Fargerne eller
i Grenland, og

2) de pagwzldende ikke har eller ikke lengere
har ret til sygedagpenge eller anden erstat-
ning for tab af indtegt efter lovgivningen for
Fazreerne og Grenland, og de pagzldende i
ovrigt enten har ophold her i landet, eller har
ophold i Grenland eller pa Faergerne, og ind-
teegten er erhvervet ved beskeaftigelse her i
landet eller pa dansk skib.

Stk. 3. Personer, der efter EF forordning
nr. 1408/71 er omfattet af dansk lovgivning om
social sikring, har ret til sygedagpenge, selv om
deres indkomst omfattet af stk. 1 ikke kan be-
skattes i Danmark.

Stk. 4. Personer, der efter en international afta-
le om social sikring er omfattet af dansk lovgiv-
ning om social sikring, har ret til sygedagpenge,
selv om deres indkomst omfattet af stk. 1 ikke
kan beskattes i Danmark.

Stk. 5. Fér en person udbetalt len fra en uden-
landsk arbejdsgiver under sygdom, har arbejds-
giveren ret til refusion af sygedagpenge, jf. § 54.

§ 5. Personer med ophold her i landet eller
indkomst omfattet af § 4, stk. 1, kan ikke opnéd
sygedagpenge
1) . s& leenge de efter et andet lands lovgivning
eller efter lovgivningen for Fereerne eller
Grenland har ret til sygedagpenge eller an-
den erstatning for tab af indtzegt, eller

2) i det omfang de efter EF forordning
nr. 1408/71 er omfattet af en anden med-
lemsstats lovgivning om social sikring.

Kapitel 4
Udbetaling af sygedagpenge

§ 6. Kommunen udbetaler sygedagpenge un-
der sygefraveer. Dog udbetaler arbejdsgiveren
sygedagpenge til ansatte ved sygefraver i 2 uger
fra 1. fraveersdag, jf. § 30.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren fastsatter
regler om udbetaling af sygedagpenge fra ar-

bejdsgiveren og kommunen, herunder sygedag-

penge til

1) personer, der deltager i erhvervsmessig ud-
dannelse af begranset omfang, og

2) genansatte, jf. § 30, stk. 4, og nyansatte i nu-
verende beskaftigelsesforhold.

Afsnit I1

Almindelige betingelser for ret til
sygedagpenge

Kapitel 5
Uarbejdsdygtighed

§ 7. Retten til sygedagpenge er betinget af, at
en person er uarbejdsdygtig pd grund af egen
sygdom. Afgerelsen af, om en person anses for
uarbejdsdygtig, sker pad grundlag af en samlet
vurdering af sygdommen og dens indvirkning pé
den sygemeldtes arbejdsevne.

Stk. 2. En lenmodtager er delvis uarbejdsdyg-
tig pa grund af sygdom, nér det skennes, at den
pégeldende kun kan udfere arbejdet delvist, el-
ler nér to eller flere behandlinger, der er fore-
skrevet af en lege eller tandlege, medferer del-
vist fraveer fra arbejdet. Det er en betingelse, at
lonmodtagerens fraveer er p& mindst 4 timer pr.
uge, hvori indgér befordring og ventetid ved am-
bulante behandlinger. En selvstaendig erhvervs-
drivende er delvis uarbejdsdygtig, nér det sken-
nes, at den pagaeldende hgjst kan udfere halvde-
len af sit normale arbejde.

Stk. 3. Vurderingen af en persons uarbejds-
dygtighed skal som udgangspunkt foretages i
forhold til beskeftigelsen feor sygemeldingen.
Efter 3 méneders sygefravaer skal vurderingen
ske pa grundlag af den sygemeldtes uddannel-
ses- og beskaftigelsesomrade, medmindre der er
serlige grunde, der taler for andet med hensyn til
tidspunktet for vurderingen.

Stk. 4. Vurderingen af uarbejdsdygtigheden
for ledige sker pé grundlag af det arbejdsomréde,
som den pageldende stér til radighed for.

Stk. 5. Sygedagpengene opherer helt eller del-
vist den dag, hvor lenmodtageren eller den selv-
steendige erhvervsdrivende er helt eller delvis ar-
bejdsdygtig, nanset om den pagaldende genop-
tager arbejdet eller raskmelder sig. Sygedagpen-
gene kan ophere tidligere, nér den sygemeldtes
helbredstilstand er stationar, og kommunen ef-
ter anvendelse af arbejdsevnemetoden i form af
beskrivelse, udvikling og vurdering af en per-



