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- Ministeriet ser det i denne sammenhzng endvidere
for afgarende for afbalanceringen af de to overordne-
de hensyn, at der &bnes mulighed for at kompensere
pensionsmassigt darligt stillede segtefaller, jf. neden—
for pkt. 3.3.2. 0g 3.3.3.

Ministeriet er endvidere enig i, at retten til forlods
udtagelse ogsa skal gelde belob fra rimelige kapital-
pcnsionsrettigheder eller supplerende engangsydel-
ser, der allerede er udbetalt, hvis disse ikke ma anses
for forbrugt.

Endelig kan ministeriet — ud fra det af udvalget an-
forte — tilslutte sig, at der ikke skal ske inddragelse af
pensionsrettigheder pa skifte, hvis &gteskabet har va-
ret korterevarende — som udgangspunkt under 5 ar.

Der henvises til lovforslagets §16bog § 16 c og
bemearkningerne hertil.

3.3.2 Fcellesskabskompensation '
Ministeriet findér ligesom udvalgets flertal, at der

skal skabes mulighed for, at gtefeeller under agte-

skabet kan indrette sig, som de finder det mest hen-
sigtsmaessigt alhensyn til familien, uden at skulle tage
hejde for de indbyrdes pensionsmaessige konsekven-
ser. I gteskaber med formuefallesskab loser ligede-
lingsreglen for anden opsparing end pensionsopspa-
ring utilsigtede konsekvenser af arbejdsdelingen ved,
at anden opsparing indgér i delingen ved separation
eller skilsmisse — uanset hvem af wgtefaelleme der
har foretaget den. P4 samme made forekommer det
ikke ministeriet rimeligt, at kun den ene agtefelle
skal bere de pensionsmassige konsekvenser af den
made, gtefellerne har valgt at indrette sig pa under
egteskabet. Selv om der er en stigning i antallet af
ordninger, der sikrer pensionsindbetalinger under for-
skellige former for fraveer fra arbejdsmarkedet, kan
det konstateres, at der stadig er en del aegtefecller, der
arbejder pa deltid, eller af andre grunde er fravacrende
fra arbejdsmarkedet i perioder, uden at der foretages
pensionsindbetalinger i fuldt omfang.

Den af udvalget foreslaede faellesskabskompensati-
onsregel er saledes efter ministeriets opfattelse helt af-
gerende for balanceringen af lovforslaget. Kompensa-
tionsmuligheden skal afbede urimelige konsekvenser
af det udgangspunkt, at rimelige pensionsordninger
kan udtages forlods pa agtefelleskifte, og reglen er
dermed ikke blot et vaesentligt, men ogsa et afgerende
led i.afbalanceringen af de familiepolitiske og pensi-
onspolitiske hensyn. Reglen har endvidere ner sam-

" menh®ng med afgraensningen for anvendelsen af ri-
melighedsreglen, jf. nedenfor. Ministeriet er pa denne
baggrund ikke enig, nar det af heringssvarene fra bl.a.

Dansk Arbejdsgiverforening og Landsorganisationen

i Danmark fremgar, at bestemmelsen indeholder for

mange skensmessige elementer og derfor er unadigt

konfliktskabende. Hertil kommer, at reglen efter mi-
nisteriets vurdering forudses anvendt pa et begranset
antal agtefeeller, og at anvendelsen yderligere vil af-
tage pd grund-af udviklingen i pensionssituationen.
Der henvises til afsnit 5 og 6.1. Ministeriet har endvi-
dere noteret sig, at-det af heringsvaret fra bl.a. For-
eningen af Statsamtmend fremgar, at.der samlet set er
opndet en acceptabel balance mellem de modstriden- -
de familiepolitiske og pensionspolitiske hensyn.

Ministeriet kan tilslutte sig det af flertallet foreslae-
de vedrerende reglens anvendelsesomrade og af-
grensning, idet der sdledes er ministeriets opfattelse,
at der hermed er givet n@rmere 1etmngslmlel for an-
vendelsen.

Der henv1ses til lovforslagets § 16 d og bemaerknin-
gerne hertil. ’

3.3.3. Rimelighedskompensation

Ministeriet for Familie- og Forbrugeranliggender
kan tilslutte sig udvalgets flertals betragtnmger og for-
slag.

leehghedsreglen er en opsamlmgsbestemmelse
som skal ses i sammenhang med den foreslaede fxl-

‘lesskabskompensationsregel. Reglen har til formal at

hjzlpe en gruppe agtefeller, der af mange forskellige
grunde er havnet i en pensionsmeessig relativ darlig si-
tuation, f.eks. fordi man har vaeret hjemmearbejdende
eller haft en ustruktureret tilknytning til arbejdsmar-
kedet. Fordelen ved to serskilte regler frem for én
bred rimelighedsregel, der dakker begge kompensati-
onsmuligheder, er efter ministeriets opfattelse, at det

‘bliver mere tydeligt, hvad der ber kompenseres for,

nér udgangspunktet er, at rimelige pensionsrettighe-
der ikke indgér i delingen pa skifte.

Ministeriet kan siledes tilslutte sig, at reglen kun
anvendes ved lzengerevarende agteskaber, og at dette
som udgangspunkt geelder segteskaber med en varig-
hed af ca. 15 4r. Dette vil indebaere, at reglen skal an-
vendes pa et begranset antal &gteskaber. Kun hvert 4.

_&egteskab, der opleses ved skilsmisse, har siledes va-

reti 15 ar, og i en stor del af disse asgteskaber vil eg-
tefzllerne begge have pensionsrettigheder.

Der henvises til lovforslagets § 16 e og bemaerknin-
gerne hertil.

3.3.4. Deling af pensioner og betaling af kompensati-
on '
Ministeriet for Familie- og Forbrugeranliggender
finder, at det i videst muligt omfang ber undgés at dele
pensionsrettigheder. Dette skyldes navnlig hensynet



