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mellem sgtefellerne, selv om ordningen er omfattet _

af formuefellesskabet. Har en egtefelle pensionsret-
tigheder, der har prag af ekstra opsparing, skal vaerdi-
en af den ekstra opsparing derimod deles.

Det foreslas endvidere, at der ikke skal ske deling af
pensionsrettigheder ved korterevarende agteskaber.
Med udgangspunktet om forlodsudtagelse af rimelige
pensionsrettigheder. er der primart tale om varetagel-
se af et pensionspolitisk- synspunkt. For. at opné en
mere balanceret afvejning af de to overordnede hen-
syn foreslds derfor to afgraensede muligheder for, at
den pensionsmassigt darligst stillede agtefzlle kan fa
kompensation fra den anden gtefelle. '

Den ene kompensationsmulighed — feellesskabs-
kompensation — ger det muligt for aegtefeller under

egteskabet at indrette sig, som de finder bedst af hen-

syn til familien uden samtidig at skulle tage hejde for
de indbyrdes pensionsmassige konsekvenser. Har en
agtefelle under egteskabet foretaget en mindre pen-
sionsopsparing, end hvad der svarer til en rimelig ord-
ning for den pageeldende, f.eks. fordi vedkommende
har veeret pd deltid eller pa orlov af hensyn til famili-
en, kan den anden @gtefelle blive palagt at betale et

beleb til den pagaldende som kompensation for den

manglende pensionsindbetaling. Det foreslas, at kom-

pensationsbelobet hgjst kan udgere halvdelen af-for-.

skellen mellem. vaerdien af den pensionsopsparing,
hver af egtefeellerne har foretaget under segteskabet af
fellesejemidler.

Den anden kompensationsmulighed — rimeligheds-
kompensation — er en opsamlingsbestemmelse, der
har til formal at forhindre, at en sgtefelle stilles pen-
sionsmaessigt urimeligt efter et lzngerevarende egte-
skab. Formalet er at sikre, at en segtefzlle, der enten
slet ikke har en pensionsordning eller kun har en be-
skeden ordning, efter et lengerevarende agteskab
ikke bliver stillet urimeligt i pensionsmaessig hense-
ende, fordi den anden @gtefelle har pensionsrettighe-
der, der kan udtages forlods pa skifte efter forslagets
udgangspunkt herom. Muligheden foresias kun an-
vendt, hvor der er stor forskel pa veerdien af mgtefeel-
lernes pensionsrettigheder.

 Lovforslaget indeholder herudover en nermere re-

- gulering af, hvordan en eventuel deling af en pensi-
onsordning (der overstiger, hvad der m4 anses for ri-

melig) skal ske, eller hvordan et kompensationsbeleb

skal afregnes til den anden &gtefalle. Ejeren af pensi-
onsordningen har ret til at udtage hele sin ordning
mod at betale den anden @gtefelle vedkommendes
andel kontant, eller ved at belgbet afregnes som led i
feellesboets deling.

Ejeregtefeellen har efter forslaget imidlertid ogsa

- en pligt til at udtage pensionsordningen, som dog mo-

dificeres, hvis der ikke er andre aktiver i boet, eller.
hvis dette vil stille vedkommende urimeligt. I sidanne
tilfeelde kan der traeffes bestemmelse om afdragsvis
betaling, og hvis dette heller ikke er muligt, kan det
bestemmes, at ikke-ejermgtefzllen 51kres en del af
eJeraegtefiEllens pension.

Efter forslaget vil der kun undtagelseswst blive tale’

“oin, at en mgtefelle skal sikres en andel af den anden

egtefelles lobende livsbetingede pensionsydelse, der
er eller har veeret led i et ansattelsesforhold. Har ejer-
egtefellen en kapitalpension, skal belebet forst gives
som en andel i denne ordning. Derefter skal belobet
gives ved hjlp af en ratepension, og kun som en sid-
ste mulighed skal der kunne betales ved hjzlp afen lo-
bende livsbetinget ordning, der er eller har vaeret led i
et ansattelsesforhold. Som det overvejende udgangs-
punkt ber udleegget ske i eventuelle privattegnede ka-
pital- eller ratepensionsordninger.

Skal andelen gives ved hjzlp af en lgbende livsbe-
tinget ordning, er det pensionsinstituttet, der fastsaet-
ter, hvordan dette skal ske, ligesom pensionsinstituttet
kan paleegge segtefellerne at betale administrations-
omkostningeme forbundet med dette.

Det foreslas endvidere, at zgtefeller ved agtepagt -
kan aftale, at veerdien af en kapital- og ratepensions-
ordning skal indga i delingen som hidtil pa separati-
ons- og skilsmisseskifte.

" Forslaget til pensionsrettigheders behandling i til-
faelde af separation eller skilsmisse behandles naerme-
re nedenfor i pkt. 3.

Det foreslas, at loven traeder i kraft den 1. januar
2007.

2. Pensionsrettigheders behandling i tilfeelde af -en
cegtefeelles dod '

2.1. Geeldende ret

Hvis en efterlevende @gtefxlle valger — eller er
forpligtet til — at skifte straks ved den anden agtefel-
les ded, afgeres behandlingen af efterlevendes egne
pensions- og forsikringsrettigheder af bestemmelsen i
retsvirkningslovens § 15, stk. 2. Bestemmelsen lyder:

P4 rettigheder, som er uoverdragelige eller i ovrigt
af personlig art, far reglerne om formuefellesskab
dog kun anvendelse i den udstrakning, hvori det er
foreneligt med de for disse rettigheder serlig geelden-
de regler.”

Afgerende for om en rettighed er en ”§ 15, stk. 2-
rettighed” er, om den er uoverdragelig eller i evrigt af



