
4406 . Bilag til f. t. 1. vedr. forskellige skatte- og afgiftslove m.v. 

Gældende formulering . 

§ 7 E. Indgår en dansk virksomhed eller en 
dansk myndighed en aftale med en virksomhed i 
udlandet om dennes udførelse af bygge- eller an- 
lægsarbejde her i landet i en periode på mere end 
3 måneder inden for 12 måneder, skal den dan- 
ske virksomhed mv. foretage indberetning her- 
om som anført i stk. 3 til told- og skatteforvalt- 
ningen. 

Stk. 2. 홢 

Stk. 3. Indberetning skal foretages senest 30 
dage efter aftalens indgåelse og derefter senest 
30 dage efter eventuelle aftaleændringer, der 
vedrører de nedenfor nævnte forhold, hvorom 
der skal foretages indberetning. Indberetningen 
skal omfatte følgende oplysninger: 
1) Identiteten af den indberetningspligtige. 

2) Identiteten af den virksomhed i udlandet, af- 
talen er indgået med, samt identiteten af 
virksomheder i udlandet, som den udenland- 
ske aftalepart har indgået »underaftaler« 
med om deltagelse i mere end 3 måneder in- 
den for 12 måneder i arbejdet her i landet. 

3) Det eller de aftalte arbejdssteder her i landet. 

4) Den eller de aftalte arbej dsperioder her i lan- 
det. 

Stk. 4. Skatteministeren kan fastsætte nærmere 
regler om indberetningspligten, herunder lempe 
indberetningspligten. 

Lovforslaget 

§3 

I skattekontrolloven, jf. lovbekendtgørelse 
nr. 1126 af 24. november 2005, som senest æn- 
dret ved § 18 i lov nr. 1414 af 21. december 
2005, foretages følgende ændringer: 

1.1 § 7 E, stk. 1, udgår: »i en periode på mere end 
3 måneder i en 12 måneders periode«. 

2. § 7 E, stk. 3 og 4, affattes således: 

»Stk. 3. Indberetning skal foretages senest ved 
arbejdets påbegyndelse og derefter senest 14 
dage efter eventuelle ændringer, der vedrører de 
forhold, der er nævnt nedenfor. Indberetningen 
skal omfatte følgende oplysninger: 

1) Identiteten af den indberetningspligtige. 

2) Identiteten af den virksomhed i udlandet, af- 
talen er indgået med, samt identiteten af 
virksomheder i udlandet, som den udenland- 
ske aftalepart har indgået aftaler med om 
deltagelse i arbejdet her i landet. 

3) De aftalte kontraktsummer. 

4) Navn, fødselsdato, eventuelt personnum- 
mer, nationalitet, bopælsadresse i Danmark 
og i udlandet samt dato for arbejdets påbe- 
gyndelse og afslutning for personer, der ud- 
fører arbejde her i landet som ansat hos en 
virksomhed i udlandet. 

5) Det eller de aftalte arbejdssteder for den 
udenlandske virksomhed her i landet. 

6) Den eller de aftalte arbejdsperioder for den 
udenlandske virksomhed her i landet. 

Stk. 4. Told- og skatteforvaltningen kan fast- 
sætte regler om indberetningens form og ind- 
hold." 


