
F. t. 1. om medarbejderindflydelse i SCE-selskaber 3971 

§ 50. Overtrædelse af §§ 3, 25, 26, 37, stk. 4, 
38, 39, 2. pkt., 40 og 48 straffes med bøde. 

Stk. 2. Den, der forud for eller efter stiftelsen 
af SCE-selskabet med forsæt eller groft uagt- 
somt giver medarbejderne eller disses repræsen- 
tanter urigtige oplysninger, der er af væsentlig 
betydning for medarbejderindflydelsen i SCE- 
selskabet, straffes med bøde. 

Stk. 3. Der kan pålægges selskaber m.v. Ouri- 
diske personer) strafansvar efter reglerne i straf- 
felovens 5. kapitel. 

Kapitel 9 

Ikrafttræden mv. 

§ 51. Loven træder i kraft den 18. august 2006. 

§ 52. Loven gælder ikke for Færøerne og 
Grønland. 


