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delsretten til et offentligt rad eller naevn, hvor det ikke
i loven er angivet, at en sddan dommer skal udpeges,
skal anmodningen indeholde en begrundelse for,
hvorfor en sddan dommer enskes udpeget. Tilsvaren-
de geelder for en anmodning fra private hvervgivere,
der anmoder om at f4 en dommer fra de overordnede
retter udpeget til et privat klage- eller ankenavn, jf.
bemerkningerne til § 47 a, stk. 2, ovenfor.

Pa baggrund af hvervgivers anmodning — og even-
‘tuelt p4 baggrund af Bibeskzftigelsesnaevnets god-
kendelse af, at der kan udpeges en dommer fra en

overordnet ret —udpeger vedkommende retspresident -

en dommer til et hverv.i.et rad eller neevn. Retspreesi-
denten udpeger dommeren pd baggrund af en samlet
- vurdéring af den pagzldende dommers faglige viden
og kvalifikationer og pé baggrund af den bibeskeefti-
gelse, som dommeren har i “forvejen: Det forudsaettes
_saledes, at serlig faglig viden eller kvalifikationer in-
den for et tads eller naevns virkeomrade tillegges
vaegt ved udpegningen, ligesom det ogsa forudszttes,
at en spredning af bibeskefti gelsen, herunder af hver-
vene i rad og nevn, mellem dommerne ved den pa-
geeldende ret tillegges vaegt ved udpegningen.
- 1 de tilfzlde, hvor Bibeskaftigelsesnsevnets god-
kendelse skal indhentes, dvs. i de tilfeelde hvor der pa
ulovbestemt grundlag er anmodet om udpegning af en

"~ dommer fra en overordnet ret, og der.ikke foreligger

en tidligere godkendelse fra Bibeskaeftigelsesnacvnet,
der stadig er galdende, jf. bemaerkningerne til § 47 a,
stk.2 og 4, foreleegger Domstolsstyrelsen indled-
ningsvis anmodningen for Bibeskeeftigelsesnavnet.

Den foresldede nyordning for. udpegning af dom-

mere til et offentligt rad eller naevn eller til et private -

klage- eller ankenavn far virkning for udpegninger,
der foretages efter lovens ikrafttreeden. Nyordningen
far herefter virkning for udpegning af dommere til de
enkelte hverv. i takt med, at der skal'ske nyudpegnin-
ger til disse. Nyordningen har ikke betydning for de
dommere, der er udpeget inden lovens ikrafitreden.
Dog er en eventuel genudpegning af disse dommere
‘omfattet af nyordningen, hvis udpegningsperioden
udlgber efter lovens ikrafttreeden.

P4 de 4 omrader, hvor det i dag er bestemt ved lov,
hvordan udpegning af dommere til tvistlosning naer-
mere skal forega, er det i loven bestemt, at den enkelte
dommer udpeges af domstolene eller andre efter ind-
. stilling fra domstolené. Dette geelder bl.a. udpegning
" af dommere til de sarlige. domstole dvs. til Den sar-
lige Klageret, Arbejdsreiten og tjenestemandsretterne,
" samt til visse offentlige rad og nvn, Da de gacldende
lovbestemte ordninger findes at vare i overensstem-
melse med forslaget til en generel udpegningsordning

af dommere til bibeskaftigelse, der indeberer tvist-
losning, foreslés. der ikke sendringer heri.

I stk. 4 foreslas som navnt, at Bibeskzftigelses-
navnet hvert ar skal offentliggere en oversigt over de
hverv, som navnet i medfor af stk. 2 har bestemt kan

" varetages af hejesteretsdommere, landsdommere eller

af preesidenten eller en vicepreesident i Sg--og Han-
delsretten :

Ti§47b
Det foreslas, at der indfm'i_as et loft over den indtaegt,
som en dommer ma oppebare ved bibeskeftigelse,

" saledes at en dommers indteegter ved bibeskaftigelse

i gennemsnit ikke mé overstige 50 %. af dommerens
lon i hovedstillingen og endvidere maksimalt ma ud-
gore 50 % af-en hgjesteretsdommers lﬁn i hovedsnl- ‘
lingen, jf. stk. 4.

Loftet omfatter som udg"mgspunkt 1ndtaagter fra
alle typer bibeskeftigelse og bade fast indteegtsgiven-
de bibeskeeftigelse og anden indtmgtsgivende bibe-
skeftigelse. Dog er de typer bibeskeeftigelse, der er -
neevnt i stk. 2 ikke omfattet, jf. neermere nedenfor.

Fastsattelsen af indtegtsbegraensningen for biind-

- teegter er baseret pa.en dommers len i hovedstillingen,

saledes at indtegtsbegransningen fastsattes til en
procentdel af dommerens faste len i hovedstillingen,
dvs. lenrammelennen for den pageldende -dommer
med tillzeg af de(t) aftaleforhandlede faste cheflonstil-
lzeg eksklusiv pension. Denne definition af lennen i
hovedstillingen betyder, at pension og eventuelle va-
riable ydelser, som f.eks. sarlig feriegodtgerelse, ikke

medregnes til lonnen, ndr loftets sterrelse skal fastszt-
“tes.

Nar indtzgtsloftet for en dommers biindtzgt skal
fastsasttes, tages der udgangspunkt i den til enhver tid
gzldende len i hovedstillingen. Dette indeberer, at en
stigning i tjenestemandslenrammen eller i de faste
cheflenstillzeg tillige vil medfere stigninger i domme-
rens loft for biindtagter.

Reglerne .om et indtaegtsloft foreslas udformet, sa
dommere fir mulighed for at fordele . indtegtsbe-
greensningen over en periode pa 3 dr. En dommer mé
i denne periode som biindtzgt hejst oppebare 50 % af -

den samlede lon i hovedstillingen, jf. stk. 1, 2. pkt.

Dette indebzrer, at-den endelige opgerelse af, om
en dommers biindteegter overstiger indtzgtsloftet,
forst skal foretages ved udigbet af opgerelsesperioden
pa 3 ar. Dommerne ber af hensyn til varetagelsen-af
hovedstillingen alligevel sege at fordele deres:bibe-
skeeftigelse jeevnt over helé perioden. Den foresldede
indretning af reglen om et indtagtsloft giver imidler-

“tid den forngdne fleksibilitet, sdledes at en dommer .



