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Optagelse af nye dommere pa listen kan ske lgbende
efter indstilling fra arbejdsmarkedets parter.

Udpegningen til faglig voldgift vil i praksis forega
pé den made, at parterne i en faglig strid, der skal af-
gores ved faglig voldgift, dvs. pa den ene side en ar-
bejdsgiverorganisation eller enkeltarbejdsgiver, og pa
den anden side en lenmodtagerorganisation, retter
henvendelse til Arbejdsrettens formand med anmod-
ning om at udpege en dommer som opmand. Parterne
har i forbindelse med anmodningen mulighed for i
fellesskab at bringe en eller flere navngivne dommere
fra den nermere afgraensede liste i forslag.

Formanden for Arbejdsretten udpeger den enkelte
dommer ud fra den na@rmere afgransede liste af dom-
mere. Det forudsettes, at der ved udpegningen — som
ved udpegning til almindelige voldgifter — tilstreebes
en spredning af bibeskaeftigelsen, dvs. der bl.a. legges
vaegt pa antallet og omfanget af de faglige voldgifter,
som dommeren har i forvejen. Det forudsattes endvi-
dere, at Arbejdsrettens formand kan pege pa sig selv
til en faglig voldgift. For s& vidt-angér udpegning af
dommere til andre tvistlesningsorganer inden for det
arbejdsretlige omrade, som f.eks. voldgifter med fast
dommerpanel, afskedigelsesnavn, ledernavn, Over-
enskomstnavnet mv., foreslds det, at Arbejdsrettens
formand foretager udpegningen efter anmodning fra
parterne og efter de ovenfor beskrevne retningslinier.

Det forudszttes, at en anmodning fra parterne om
udpegning af en dommer til en faglig voldgift eller an-
dre tvistlesningsorganer inden for det arbejdsretlige
omrade i-almindelighed vil blive imgdekommet. Kan
en anmodning om udpegning af den eller de domme-
re, som parterne har bragt i forslag, ikke imedekom-
mes, meddeler Arbejdsrettens formand dette til parter-
ne, der s& har mulighed for at pege pa andre dommere.

I de — formentlig f4 tilfaelde — hvor parterne ensker
en dommer, der ikke er pa den liste af dommere, som
Arbejdsrettens formand har til radighed, udpeget til en
faglig voldgift kan udpegningen ske efter president-
modellen, jf. 1. led i stk. 3, siledes at der rettes hen-
vendelse til den pageldende dommers retsprasident,
der herefter tager stilling til udpegningen.

De foreslaede udpegningsregler retter sig alene
mod anvendelsen af dommere i faglig voldgift mv. og
indebzrer ingen indskreenkninger i den eksisterende
brug af andre end dommere som opmeend i de faglige
voldgifter mv. » :

De foreslaede udpegningsordninger i de almindeli-
ge voldgifter og i de faglige voldgifter mv. far virk-
ning for udpegninger, der foretages efter lovens ikraft-
. treden. Det forudsaettes, at arbejdet med at udarbejde
en liste af mulige dommere til opmend i faglige vold-

gifter og ovrige tvistlosningsorganer pa det arbejdsret-
lige omrade pabegyndes, inden udpegningsordningen
treeder i kraft, og at listen lebende ajourfares.

Udpegningsordningen foreslas inden for de-offent-
lige rad og neevn og for de private klage- og ankencevn
tilrettelagt saledes, at det er en retspraesident, der skal
std for udpegningen af den enkelte dommer til et
hverv i et rdd eller naevn. Ordningen indebaerer, at der
skal rettes henvendelse til en retsprasident eller Dom-
stolsstyrelsen, nar der skal udpeges en dommer til et
offentligt rdd og naevn eller til et private klage og an-
kenzvn. Det er sdledes ikke muligt at rette direkte
henvendelse til den dommer, der gnskes til at varetage
et hverv i et rad eller navn.

For at sikre en passende fordeling af hvervene i rad
og nzvn mellem henholdsvis @stre og Vestre Lands-
ret samt mellem de forskellige byretter foreslés det, at
Domstolsstyrelsen skal videresende anmodninger fra
hvervgivere, der anmoder om en byretsdommer eller
en landsdommer, til disse retsinstanser. Udpegningen
til et offentligt rad eller navn eller til et privat klage-
og ankengevn vil derfor efter forslaget i praksis skulle
forega p& den made, at det ministerium eller anden of-
fentlig myndighed, som et offentligt rad eller navn
herer under, eller de private organisationer, der star
bag et private klage- og ankenzevn, retter henvendelse
til enten vedkommende retspreesident eller til Dom-
stolsstyrelsen med anmodning om at udpege en dom-
mer efter folgende retningslinier:

Fremgér det af loven, at der skal udpeges en hgje-
steretsdommer eller en dommer fra Sg- og Handels-
retten, rettes henvendelsen til henholdsvis praesiden-
ten for Hejesteret eller praesidenten for Se- og Han-
delsretten. Fremgar det af loven, at der skal udpeges
en landsdommer eller en byretsdommer, rettes hen-
vendelsen til Domstolsstyrelsen med anmodning om
at fA udpeget en dommer. Endvidere rettes henvendel-
sen til Domstolsstyrelsen i de tilfalde, hvor det ikke er
bestemt ved lov, at en dommer fra en bestemt instans
skal udpeges, f.eks. i de tilfxlde, hvor det i loven eller
vedtegterne er angivet, at en dommer skal varetage
hvervet, eller hvor der ikke er krav om dommermed-
virken. Domstolsstyrelsen er herefter formidlende led
til de relevante retsprasidenter, hvorefter en af rets-
presidenterne udpeger en dommer.

Det forudsaettes i den forbindelse, at der som hidtil,
herunder ved inddragelse af Den Danske Dommerfor-
ening, tilstreebes en passende fordeling af hvervene
mellem de enkelte retter.

Anmoder en offentlig hvervgiver om at fi udpeget
en dommer fra Hejesteret, landsretterne eller prasi-
denten eller en af viceprasidenterne for Se- og Han-



