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Olåh i 2001 peger på, at skilsmisseraten falder, når fa- 
deren tager en større del af barselorloven. Undersø- 
gelsen tog udgangspunkt i statistisk materiale fra knap 
5.000 svenskere og viste, at denne tendens især gjorde 
sig gældende i familier, hvor begge forældre er højt- 
uddannede. Her bliver risikoen for skilsmisse halvt så 
stor, hvis faderen tager orlov. 

Desuden viser en undersøgelse fra Center for Lige- 
stillingsforskning på RUC, at mænd, der tager barsel- 
orlov, bliver bedre til deres arbejde (Politiken den 20. 
november 2005). 

I de øvrige nordiske lande er lovgivningen en del 
længere fremme. 

I Norge gør forskellige ordninger, at 5 ugers orlov 
er forbeholdt fædrene. Resultatet er, at 90 pet. af fæd- 
rene nu tager orlov og i snit har 6,5 uger hjemme med 
barnet, mens de får løn. 

I Island har fædre 3 måneders øremærket barselor- 
lov, og op mod 90 pet. af fædrene bruger deres barsel- 
orlov. 

I Sverige er 2 måneder af orloven reserveret til fæd- 
rene. 

Det er forslagsstillernes opfattelse, at fuld løn under 
barsel skal være endemålet for alle mænd og kvinder 
for at undgå, at lønnedgang bliver en hindrende faktor 
for at dele barselorloven mellem moderen og faderen. 
Mere øremærket barselorlov til fædre må sammen 
med barseludligningsordningen forventes at fremme 
arbejdet for fuld løn under barsel. 

I de tilfælde, hvor der kun er en forælder til barnet, 
sikres denne forælder ret til den fulde barselorlov. I 
tilfælde, hvor barnets faktiske forældre er to samle- 
vende personer af samme køn og enten faderen eller 
moderens identitet ikke kendes eller er oplyst, skal de 
to personer have ret til at dele orloven på samme måde 
som beskrevet i forslaget. 

Barselregler i Norden 

Island 
Længde i alt efter fødsel: 9 måneder 
Reserveret til moderen: 3 måneder 
Reserveret til faderen: 3 måneder 
Kompensation: 80 pet. af indkomsten op til 50.000 

kr. om måneden 
Finansiering: En fælles statslig kasse, som alle løn- 

modtagere og arbejdsgivere indbetaler til. Kassen fun- 
gerer bl.a. også som statslig a-kasse. I 1995, da den 
gamle ordning stadig gjaldt, tog 10 mænd orlov (ikke 
10 pet., men 10 mænd i alt). Efter at reglerne er blevet 
ændret, benytter omkring 90 pet. af fædrene sig af mu- 
ligheden for at holde orlov, og de holder i gennemsnit 
lidt over 3 måneder. 

Norge 
Længde i alt efter fødsel: 43 eller 53 uger 
Reserveret til moderen: 6 uger 
Reserveret til faderen: 5 uger 
Kompensation: 100 pet. af lønnen i 43 uger eller 80 

pet. i 53 uger 
Finansiering: En såkaldt Folketrygd, som både løn- 

modtagere, arbejdsgivere og selvstændige indbetaler 
til. Folketrygden betaler også bl.a. sygedagpenge og 
pension. Før fædrekvoten på dengang 4 uger blev ind- 
ført i 1993, holdt kun 4 pet. af de norske mænd barsel- 
orlov. 3 år senere, i 1996, holdt 55 pet. af de nybagte 
fædreorlov. 

Sverige 
Længde i alt efter fødsel: 16 måneder 
Reserveret til moderen: 2 måneder 
Reserveret til faderen: 2 måneder 
Kompensation: 80 pet. af lønnen 
Finansiering: En ordning, hvor arbejdsgiveren ind- 

betaler 1,5 pet. af lønsummen til en fælles kasse. 

S k r i f t l i g  f r e m s æ t t e l s e  

Anne Grethe Holmsgaard (SF): 

Som ordfører for forslagsstillerne tillader jeg 
mig herved at fremsætte: 

Forslag til folketingsbeslutning om at øre- 
mærke 12 uger af barselorloven til fædre. 

(Beslutningsforslag nr. B 66). 

Jeg henviser i øvrigt til de bemærkninger, der 
ledsager forslaget, og anbefaler det til Tingets 
velvillige behandling. 


