
3550 Bilag til f. t. 1. vedr. forskellige love 

Gældende formulering 

§ 9 1 . - - -  

Stk. 2.-5. - - - 

Stk. 6. Efter forhandling med vedkommende 
arbejdsgiverorganisation kan direktøren for Ar- 
bejdsdirektoratet pålægge arbejdsgiverne inden 
for bestemte arbejdsområder hver uge at give ar- 
bejdsformidlingskontoret oplysning om den løn, 
som arbejdsgiveren har udbetalt til kassens med- 
lemmer i ugens løb, samt om medlemmernes ar- 
bejdsperioder inden for ugen. 

Stk. 7-10. - - - 

Stk. 9. Direktøren for Arbejdsdirektoratet kan 
til brug ved administrationen af denne lov ind- 
hente oplysninger fra andre offentlige myndig- 
heder og arbejdsløshedskasser, herunder oplys- 
ninger om enkeltpersoners indkomstforhold i 
elektronisk form, bl.a. med henblik på register- 
samkøring i kontroløjemed. Oplysningerne kan 
videregives til en arbejdsløshedskasse for så vidt 
angår vedkommende arbejdsløshedskasses egne 
medlemmer. Beskæftigelsesministeren fastsæt- 
ter nærmere regler om, hvilke oplysninger der 
kan videregives. Oplysningerne er undergivet 
tavshedspligt i arbejdsløshedskasserne. Straffe- 
lovens § 152 og §§ 152 c-f finder anvendelse. 

Stk. 10. Direktøren for Arbejdsdirektoratet 
kan efter forhandling med Beskæftigelsesrådet 
fastsætte regler for, hvilket dokumentationsma- 
teriale der skal foreligge i forbindelse med kas- 
sernes administration af bestemmelserne i denne 
lov. Der kan herunder fastsættes regler om, at 
udbetaling af dagpenge ikke må finde sted, for- 
inden der er tilvejebragt den fornødne dokumen- 
tation. 

Lovforslaget 

3. § 91, stk. 6, ophæves. 

Stk. 7-10 bliver herefter til stk. 6-9. 

4. § 91, stk. 10, der bliver stk. 9, ophæves, og i 
stedet indsættes: 

»Stk. 9. Reglerne i stk. 1-2 og 6-8 finder an- 
vendelse i det omfang, oplysningerne ikke kan 
indhentes fra indkomstregistret, jf. § 90 b. 

Stk. 10. Direktøren for Arbejdsdirektoratet 
kan efter forhandling med Beskæftigelsesrådet 
fastsætte regler for hvilket dokumentationsmate- 
riale, der skal foreligge i forbindelse med kasser- 
nes administration af bestemmelserne i denne 
lov. Der kan herunder fastsættes regler om, at 
udbetaling af dagpenge ikke må finde sted, for- 
inden der er tilvejebragt den fornødne dokumen- 
tation.« 

§3 

I lov om Arbejdsmarkedets Tillægspension, jf. 
lovbekendtgørelse nr. 887 af 24. august 2004, 
som ændret ved § 1 i lov nr. 1370 af 20. decem- 
ber 2004, § 10 i lov nr. 1383 af 20. december 
2004, § 4 i lov nr. 411 af 1. juni 2005 og § 1 i lov 
nr. 1059 af 9. november 2005, foretages følgen- 
de ændringer: 


