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홢 Behandling af differencer i indbetalte og indbe- 
rettede ATP-bidrag 

* Anvendelse af korrekt bidragssats ved indbeta- 
ling, 

홢 Kontrol af manglende bidragsindbetaling og - 
indberetning for ansatte med A-indkomst 

홢 Vurdering af, om karensbetingelser for udbeta- 
ling af dødsfaldsydelser er opfyldt 

For lønmodtagere betyder det hurtigere regulering 
af udbetalt pension og dødsfaldsydelse. For arbejdsgi- 
vere fører det til hurtigere reaktion fra ATP på mulige 
fejl. Herudover vil den hurtigere opdatering føre til et 
opdateret opkrævningsgrundlag og dermed færre kor- 
rektioner i forhold til arbejdsgiver for ordninger, som 
beregnes på grundlag af indbetalte ATP-bidrag, bl.a. 
AER (Arbejdsgivernes Elev Refusion) og FIB (finan- 
sieringsbidrag til Lønmodtagernes Garantifond og til 
ATP af diverse overførselsindkomster). 

Herudover vil lovforslaget betyde, at (private som 
offentlige) arbejdsgivere fremover kan undlade at 
foretage den årlige indberetning til told- og skattefor- 
valtningen af indbetalte ATP-bidrag for hver lønmod- 
tager, idet ATP kan modtage disse oplysninger fra 
indkomstregistret og summere disse op for hele året. 

Til J 4 

Til nr. 1 

Arbejdsskadestyrelsen og Ankestyrelsen har brug 
for oplysninger om tilskadekomnes arbejdsperioder 
og indkomstforhold ved afgørelser om ret til erstat- 
ning efter lov om arbejdsskadesikring. Oplysningerne 
har betydning for fastsættelse og beregning af erstat- 
ning for tab af erhvervsevne og for tab af forsørger. 
Derudover har oplysningerne betydning for vurderin- 
gen af, om den tilskadekomne var ansat i en arbejds- 
givers tjeneste, da ulykken skete eller den skadelige 
påvirkning fandt sted. 

Sager om erstatning for arbejdsskade rejses i prin- 
cippet ved ansøgning fra tilskadekomne, og indhent- 
ning samt videregivelse af oplysninger sker på grund- 
lag af samtykke fra tilskadekomne. Arbejdsskadesty- 
relsen og Ankestyrelsen kan derudover søge oplysnin- 
ger fra andre på grundlag af reglen i lovens § 37, 
stk. 2. I naturlig sammenhæng hermed indgår oplys- 
ninger fra indkomstregistret. Det foreslås derfor, at 
Arbejdsskadestyrelsen og Ankestyrelsen kan få termi- 
naladgang til oplysninger i indkomstregistret, jf. § 7, 
stk. 1, i lov om et indkomstregister. 

Til nr. 2 
Det foreslås, at Arbejdsmarkedets Erhvervssyg- 

domssikring kan få terminaladgang til oplysninger i 
indkomstregistret. 

Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikrings termi- 
naladgang til data i indkomstregistret skal tjene to 
overordnede formål: 

Beregning og opkrævning af arbejdsgivernes bidrag 
til AES: 

Arbejdsgiverne har i dag pligt til at indberette deres 
beskæftigede til AES. Indberetningen sker på særlige 
reguleringsskemaer, der sendes til arbejdsgiverne 
samtidig med bidragsopkrævningen for det kommen- 
de kalenderår. Det er arbejdsgiverens ansvar at indbe- 
rette det korrekte antal ansatte og dermed sikre, at alle 
medarbejdere er sikret i AES mod følgerne af er- 
hvervssygdomme. I forbindelse med årsopkrævnin- 
gen kan arbejdsgiveren dels foretage endelig regule- 
ring af antal ansatte for det netop afsluttede kalenderår 
dels forskudsregistrere antallet af ansatte for det kom- 
mende år. 

Det nuværende system er administrativt tungt for 
både arbejdsgiverne og for AES. Indhentelse af oplys- 
ninger fra indkomstregistret på CVR/SE-nr. niveau 
om løntimer og ansættelsesperioder vil kunne erstatte 
denne procedure. Samtidig sikres det, at AES opkræ- 
ver på et mere validt datagrundlag, idet arbejdsgive- 
ren ikke skal huske at regulere antal ansatte over for 
AES ved ændringer. 

I henhold til lovens § 55, stk. 4, har AES til brug for 
bidragsopkrævning og behandling af anmeldelser af 
erhvervssygdomme adgang til oplysninger i Arbejds- 
markedets Tillægspensions registre. Beskæftigel- 
sesoplysninger fra indkomstregistret vil blandt andet 
blive sammenholdt med ATP-oplysningerne med det 
formål at kontrollere, at arbejdsgiveren opfylder sin 
lovpligtige sikringspligt over for samtlige ansatte. 

Ved tegning af frivillig sikring for selvstændige er- 
hvervsdrivende og medarbejdende ægtefæller kan der 
tegnes hel eller halv dækning, afhængigt af, om den 
selvstændige erhvervsdrivende ved siden af sin selv- 
stændige virksomhed har arbejde som lønmodtager i 
mere end 18,5 timer ugentligt. AES kan kræve, at det- 
te dokumenteres af den selvstændige, der kun ønsker 
halvtidssikring. 

Oplysninger i indkomstregistret om bruttoindkomst 
og ansættelsesperiode kan anvendes til, at AES kan 
afgøre, om der skal betales helt eller halvt bidrag, 
uden at skulle indhente supplerende oplysninger fra 
den selvstændige erhvervsdrivende. 


