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sen i jobcenteret kan fa terminaladgang til oplysninger
i indkomstregistret til brug for varetagelsen af beskef-
tigelsesindsatsen. Det foreslas endvidere, at arbejds-
loshedskasserne kan 4 terminaladgang til oplysninger
i indkomstregistret. Det foreslas, at oplysningerne er
undergivet tavshedspligt i arbejdsloshedskasserne.
Dette skyldes, at arbejdsleshedskasserne ikke er di-
rekte omfattet af tavshedspligtreglerne i forvaltnings-
loven,

Felgende oplysninger i indkomstregistret kan bl.a.
bruges til varetagelsen af beskaftigelsesindsatsen:
Virksomhedens eller myndighedens CVR/SE-nr.
Len- eller ydelsesmodtagerens CPR-nr.

Len- eller ydelsesperiode
Beskzftigelses- eller forsergelsesomfang
A-indkomst

Anszttelses- eller ydelsesperiode

AR I T

Ad stk. 3. Begreensning af de nuveerende regler for
indberetning af data

1 §§ 62 - 68 i lov om ansvaret for og styringen af
den aktive beskaftigelsesindsats er der fastlagt en
razkke regler om indberetning til det feelles datagrund-
lag m.v., udveksling af oplysninger, samkering m.v.,
som skal anvendes i beskaftigelsesindsatsen.

Det foreslas, at stk. 3 begranser disse reglers an-
vendelse til oplysninger, der ikke kan indhentes i ind-
komstregistreret.

Ad stk. 4. Bemyndigelse til at fastleegge hvorndr op-
lysninger fra indkomstregistret skal anvendes som da-
tagrundlag for varetagelsen af beskeefiigelsesindsat-
sen -

Datagrundlaget i beskeftigelsesindsatsen er i vidt
omfang forlebsdata, der reekker over en.periode pa 4-
6 ar. Indkomstregistret i beskeeftigelsesindsatsen kan
derfor forst nogle ar efter etableringen fa fuld effekt
som erstatning for nuvarende datakilder.

Med henblik pa at sikre den sterst mulige brug af
indkomstregistret i overgangsperioden foreslés at be-
myndige beskaftigelsesministeren til at fastlegge
narmere regler for brug af indkomstregistret i det da-
tagrundlag, som skal anvendes ved gennemforelse af
beskaftigelsesindsatsen. Det geelder f.eks. for data-
grundlaget for opgerelse af ledighedsperioder, offent-
lig forsergelse, beskaftigelse mv. i varetagelsen af
kontaktforleb og beskeftigelsesrettede tilbud, over-
vagning af udviklingen pa arbejdsmarkedet, statistik-
og analyser i forbindelse med tilrettelaeggelse af be-
skaftigelsespolitikken pa landsplan, regionalt og lo-
kalt mv.

Ad stk. 5. Samkering i kontrolajemed

Stk. 5 sikrer, at der kan ske en samkering i kontrol-
ojemed med indkomstregistret og svarer til lovens
§ 68.

Lovens § 68 giver adgang til, at Beskeftigelsesmi-
nisteriets it-systemer kan samkeres med data i kom-
munernes, andre myndigheders og arbejdslashedskas-
sernes it-systemer, hvor dette er nedvendigt for at
kontrollere, om der sker fejl eller misbrug i forbindel-
se med udbetaling af ydelser. Samkeringen skal ske
under hensyntagen til de serlige regler i persondata-
lovgivningen i kontrolgjemed.

Til § 2

Til nr. 1

Forslaget er en konsekvens af forslaget i nr. 2, som
indebarer, at kapitlet nu ogsa vil indeholde bestem-
melser om administration af forsikringssystemet.

Til nr. 2

Efter § 7, stk. 1, i forslag til lov om et indkomstre-
gister kan blandt andre statslige myndigheder og aner-
kendte arbejdslashedskasser f4 terminaladgang til op-
lysninger i indkomstregistret. Dette krever dog, at de
i henhold til anden lovgivning kan fa terminaladgang
til den pagzldende type oplysninger i indkomstregi-
stret. Bestemmelsen sikrer, at arbejdsleshedskasserne,
Arbejdsdirektoratet og Arbejdsmarkedets Ankenavn
kan fa terminaladgang til indkomstregistret med hen-
blik pa at indhente og anvende nedvendige oplysnin-
ger elektronisk fra indkomstregistret til brug for admi-
nistrationen af forsikringssystemet.

Ad stk. 1. Anvendelse af indkomstregistret i forsik-
ringssystemet )

Det foreslas, at administrationen af forsikringssy-
stemet i videst muligt omfang skal ske pa grundlag af -
oplysninger i indkomstregistret. Bestemmelsen inde-
berer, at indhentelse af oplysninger om en persons an-
sattelse hos en tidligere arbejdsgiver kan begrenses.
Hyvis indkomstregistret ikke indeholder de nedvendi-
ge oplysninger, f.eks. om arsagen til arbejdsopher i
forbindelse med en vurdering af radighed eller selv-
forskyldt ledighed, vil der fortsat veere behov for at

_indhente oplysninger hos arbejdsgiveren efter de gel-

dende regler i § 91. Der henvises endvidere til nr. 4,
ad ny § 91, stk. 10.

Det bemarkes, at indkomstregistret ikke indeholder
oplysninger, der gor det muligt at administrere forsik-
ringssystemet i forhold til selvstaendigt erhvervsdri-
vende.



